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Elenco DELIBERE II° SEM. 2025

Atto
Tipo 

Atto
Oggetto Proponente

N. 

Adozione

Data 

Adozione

Data Iniz. 

Pubbl.

Data 

Esecutività

Spesa 

prevista

2025/4 OLC

Rimborso nella misura del 50% 

dell'imposta di registro di sentenza 

della Corte d'Appello di Firenze 

pronunciata nei confronti della G.L. 

ex Usl 12 Pisa e di Unipolsai Ass.ni 

S.p.A.

UOC Supporto 

Amministrativo al 

Contenzioso Giudiziale e 

Civile Sanitario ambito 

Sud

3 10/09/2025 10/09/2025 25/09/2025

2025/636 OLB

RECEPIMENTO VERBALE 

COMITATO GESTIONE SINISTRI 

AMBITO TERRITORIALE DI 

LIVORNO DEL GIORNO 21 

MAGGIO 2025 - 

AUTORIZZAZIONE A 

TRANSIGERE NEI LIMITI 

INDICATI NEL VERBALE

UOC Contenzioso 

Stragiudiziale Aziendale 

e Giudiziale Civile 

Sanitario Ambito Nord

687 03/07/2025 04/07/2025 03/07/2025

2025/677 OLB

RECEPIMENTO VERBALE 

COMITATO GESTIONE SINISTRI 

AMBITO TERRITORIALE DI  

LUCCA DEL 06/05/2025 ED 

AMBITO TERRITORIALE DI 

VIAREGGIO DEL 16/05/2025 - 

AUTORIZZAZIONE A 

TRANSIGERE NEI LIMITI 

INDICATI NEL VERBALE.

UOC Contenzioso 

Stragiudiziale Aziendale 

e Giudiziale Civile 

Sanitario Ambito Nord

688 03/07/2025 04/07/2025 03/07/2025

2025/726 OLB

Indizione manifestazione di interesse 

per l'erogazione di prestazioni di 

diagnostica e specialistica per il 

triennio 2026/2028  - Modello 

Competitivo e autorizzazione alla 

spesa

UOC Privato 

Accreditato, Trasporti 

Sanitari e Riabilitazione

689 03/07/2025 04/07/2025 03/07/2025

2025/743 OLB

COMANDO IN USCITA PRESSO 

REGIONE TOSCANA Dr.ssa 

SILVIA VELO DIRIGENTE 

FARMACISTA

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

690 03/07/2025 04/07/2025 03/07/2025

2025/187 OLB

DIPARTIMENTO DEL FARMACO: 

PROROGA DELL' INCARICO DI 

DIRETTORE FACENTE 

FUNZIONE DELL' AREA 

FARMACIA TERRITORIALE AL 

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

691 04/07/2025 04/07/2025 19/07/2025
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DR. ANDREA CAMMILLI.

2025/640 OLB

DIPARTIMENTO SPECIALITA' 

CHIRURGICHE - AREA 

CHIRURGIA GENERALE- UOC 

CHIRURGIA GENERALE 

LUNIGIANA- CONFERIMENTO 

INCARICO AGGIUNTIVO

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

692 04/07/2025 04/07/2025 19/07/2025

2025/648 OLB

DIPARTIMENTO SPECIALITA' 

CHIRURGICHE _ AREA DELLA 

CHIRURGIA GENERALE _ U.O.C. 

CHIRURGIA GENERALE 

VALDERA _ INDIVIDUAZIONE 

DEL DIRETTORE FACENTE 

FUNZIONI ATTI CONSEGUENTI.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

693 04/07/2025 04/07/2025 19/07/2025

2025/659 OLB

Valutazioni art 57 comma 2 lett. a) 

C.C.N.L. 2016 - 2018 della Dirigenza 

Sanitaria. Presa d'atto esiti valutazioni 

collegio e rinnovo incarico di 

Responsabile U.O.S.D. 

ENDOSCOPIA DIGESTIVA ELBA

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

694 04/07/2025 04/07/2025 19/07/2025

2025/667 OLB

Presa d'atto esiti valutazioni collegiali 

valutazioni art 57 comma 2, C.C.N.L. 

2016 - 2018 della dirigenza area 

sanità - rinnovo incarichi 

professionali 1° semestre 2025, 

ZONA TERRITORIALE LIVORNO.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

695 04/07/2025 04/07/2025 19/07/2025

2025/670 OLB

AUTORIZZAZIONE AL 

CONFERIMENTO DI N. 1 

INCARICO LIBERO 

PROFESSIONALE DI MEDICO 

SPECIALIZZANDO NELLA 

DISCIPLINA DI IGIENE E 

MEDICINA PREVENTIVA 

RELATIVA ALL'AVVISO 

PUBBLICO CODICE LPMEDV25.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

696 04/07/2025 04/07/2025 04/07/2025

2025/672 OLB

AUTORIZZAZIONE AL 

CONFERIMENTO DI N. 1 

INCARICO LIBERO 

PROFESSIONALE DI MEDICO 

SPECIALIZZANDO NELLA 

DISCIPLINA DI MALATTIE 

DELL'APPARATO 

RESPIRATORIO RELATIVA 

ALL'AVVISO PUBBLICO CODICE 

LPMEDV25.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

697 04/07/2025 04/07/2025 04/07/2025
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2025/673 OLB

AUTORIZZAZIONE AL 

CONFERIMENTO DI N. 1 

INCARICO LIBERO 

PROFESSIONALE DI MEDICO 

SPECIALIZZANDO NELLA 

DISCIPLINA DI MEDICINA 

LEGALE RELATIVA ALL'AVVISO 

PUBBLICO CODICE LPMEDV25.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

698 04/07/2025 04/07/2025 04/07/2025

2025/684 OLB

ZONA DISTRETTO ELBA - 

CONFERIMENTO INCARICO 

UNITA' FUNZIONALE 

CONSULTORIALE ELBA

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

699 04/07/2025 04/07/2025 19/07/2025

2025/687 OLB

RETE SALUTE E SICUREZZA, 

UOC MEDICINA PREVENTIVA 

AZIENDALE - RINNOVO 

INCARICO DIRETTORE 

FACENTE FUNZIONI  -DOTT.SSA 

DANIELA DODOLI.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

700 04/07/2025 04/07/2025 19/07/2025 null

2025/688 OLB

U.O.C. LABORATORIO DI 

SANITA' PUBBLICA: 

FORMALIZZAZIONE  INCARICO 

PROFESSIONALE A DIRIGENTE 

AFFERENTE ALLA STRUTTURA

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

701 04/07/2025 04/07/2025 19/07/2025

2025/689 OLB

Valutazioni art 57 comma 2 lett. a) 

C.C.N.L. 2016 - 2018 della Dirigenza 

Sanitaria. Presa d'atto esiti valutazioni 

collegio e rinnovo incarico di 

Responsabile U.F. SER.D. ELBA.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

702 04/07/2025 04/07/2025 19/07/2025

2025/690 OLB

PRESA D'ATTO ESITI 

VALUTAZIONI COLLEGIALI 

VALUTAZIONI ART 57 COMMA 

2, C.C.N.L. 2016 - 2018 DELLA 

DIRIGENZA SANITARIA- 

INCARICHI PROFESSIONALI 

CINQUE/QUINDICI, CLAUSOLA 

DI GARANZIA,  RINNOVO E 

CONFERIMENTO NUOVO 

INCARICO, 1° SEMESTRE 2025 - 

AMBITO TERRITORIALE PISA.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

703 04/07/2025 04/07/2025 19/07/2025

2025/691 OLB

DIPARTIMENTO DEI SERVIZI 

GENERALI: RINNOVO INCARICO 

DI DIRETTORE AL DR. 

GIANLUIGI FERRI.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

704 04/07/2025 04/07/2025 19/07/2025

2025/692 OLB
ZONA DISTRETTO AVC  VDE _ 

CONFERIMENTO INCARICO 

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 
705 04/07/2025 04/07/2025 19/07/2025
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UNITA' FUNZIONALE SALUTE 

MENTALE ADULTI AVC  VDE
Relazioni Sindacali

2025/695 OLB

SELEZIONE PUBBLICA PER IL 

CONFERIMENTO DI UN 

INCARICO DELLA DURATA DI 

cinque ANNI RINNOVABILE, A 

TEMPO DETERMINATO E CON 

RAPPORTO ESCLUSIVO, AD UN 

DIRIGENTE MEDICO NELLA 

DISCIPLINA DI CARDIOLOGIA 

PER LA DIREZIONE DELLA 

STRUTTURA COMPLESSA " 

U.O.C. CARDIOLOGIA VERILIA" 

DELL'AZIENDA USL TOSCANA 

NORD OVEST - ESITO

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

706 04/07/2025 04/07/2025 04/07/2025

2025/696 OLB

PRESA D'ATTO ESITI 

VALUTAZIONE COLLEGIO 

TECNICO: RINNOVO INCARICO 

DI DIRETTORE U.O.C. 

FARMACIA OSPEDALIERA 

AMBITO PISA LUCCA E DI 

RESPONSABILE U.O.S.D. LUCCA 

ALLA DR.SSA MARISA 

ANZILOTTI.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

707 04/07/2025 04/07/2025 19/07/2025

2025/697 OSO

PROTOCOLLO D'INTESA TRA L' 

AZIENDA USL TOSCANA NORD 

OVEST IL COMUNE DI MASSA E 

L'AZIENDA SERVIZI ALLA 

PERSONA "G: ASCOLI" PER 

PERMUTE IMMOBILIARI.

UOC Patrimonio 708 04/07/2025 04/07/2025 04/07/2025

2025/698 OLB

DIPARTIMENTO DELLE 

DIAGNOSTICHE: RINNOVO 

INCARICO DI DIRETTORE 

DELL'AREA OMOGENEA 

RADIOLOGIA 

INTERVENTISTICA E 

NEURORADIOLOGIA AL DR. 

CLAUDIO VIGNALI.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

709 04/07/2025 04/07/2025 19/07/2025

2025/699 OLB

DIPARTIMENTO DELLA 

RIABILITAZIONE: PROROGA 

DELL' INCARICO DI DIRETTORE 

AD INTERIM  DELL' AREA SUD 

AL DR. FEDERICO POSTERARO.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

710 04/07/2025 04/07/2025 19/07/2025

2025/703 OLB
DIPARTIMENTO DELLE 

PROFESSIONI TECNICO 

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 
711 04/07/2025 04/07/2025 19/07/2025
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SANITARIE DELLA 

RIABILITAZIONE E DELLA 

PREVENZIONE - PROROGA 

DELIBERE NN. 636 del 05/07/2024, 

816 del 29/08/2024 e 874 del 

19/09/2024

Relazioni Sindacali

2025/704 OLB

DIPARTIMENTO DELLA 

PREVENZIONE - 

CONFERIMENTO INCARICO 

RESPONSABILITA' IGIENE 

PUBBLICA E NUTRIZIONE 

APUANE.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

712 04/07/2025 04/07/2025 19/07/2025

2025/705 OSO

Recepimento delle risorse assegnate 

con il decreto regionale (DDRT) n. 

12262 del 28/05/2025: PRFSE+2021-

2027 Attività PAD3.h.10- per la 

realizzazione dei "Progetti di 

rafforzamento della capacità 

istituzionale e di animazione del 

sistema coinvolto nella gestione degli 

interventi di inclusione sociale. 

Approvazione progetti, impegno di 

spesa e liquidazione dell'anticipo a 

favore dei beneficiari di cui 

all'Accordo ex DGRT 421/2025."

UOC Affari Generali 713 04/07/2025 04/07/2025 19/07/2025 null

2025/745 OSO

PIANO DEI FLUSSI DI CASSA 

ANNO 2025: AGGIORNAMENTO 

AL TERMINE DEL II TRIMESTRE

Dipartimento 

Economico
714 07/07/2025 07/07/2025 22/07/2025

2025/739 OSO

ACN/2024 PER LA MEDICINA 

GENERALE:  APPROVAZIONE 

ZONE DISAGIATE, 

PARZIALMENTE DISAGIATE, 

DISAGIATISSIME E A  

PROLUNGATA  CARENZA 

ASSISTENZIALE ANNO 2025

UOC Acquisizione 

Risorse da CCUUNN
715 08/07/2025 08/07/2025 23/07/2025

2025/590 OLB
Deliberazioni n. 346 e n. 347 del 

26/03/2025 - ulteriori determinazioni

105 Zona Distretto 

Pisana
716 09/07/2025 09/07/2025 09/07/2025

2025/731 OLB

Convenzione sottoscritta tra la 

Regione Toscana e  l'Agenzia 

nazionale per l'attrazione degli 

investimenti e lo sviluppo d'impresa 

S.p.A. INVITALIA per l'affidamento 

delle Attività di committenza e/o di 

committenza ausiliaria finalizzate alla 

realizzazione di interventi di edilizia 

Dipartimento Tecnico e 

del Patrimonio
717 09/07/2025 09/07/2025 09/07/2025 null
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sanitaria afferenti all'Azienda Usl 

Sanitaria Nordovest: Adesione.

2025/752 OSO

Deliberazione D.G. n. 189-2018 

(Approvazione di uno schema di 

accordo di collaborazione con PIN 

S.c.r.l. Servizi Didattici e scientifici 

per l'Università di Firenze per la 

progettazione e la gestione di progetti 

di ricerca e cooperazione 

internazionale) - RINNOVO.

UOC Progetti 

Finalizzati, 

Cooperazione 

Internazionale e 

Supporto allo Staff 

Aziendale

718 09/07/2025 09/07/2025 09/07/2025

2025/759 OLB

ZONA DISTRETTO PIANA DI 

LUCCA CONFERIMENTO 

INCARICO DI FUNZIONE 

ORGANIZZATIVA (ICO) A 

SEGUITO DI SELEZIONE 

INTERNA

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

719 09/07/2025 09/07/2025 24/07/2025

2025/650 OLB

Revoca deliberazione n.401 del 

9/4/2025 e contestuale riapprovazione 

atto "Fondo per il finanziamento di 

interventi di edilizia sanitaria e per 

interventi di sostenibilità ambientale 

ed efficientamento energetico previsto 

dall'art. 1, comma 14 della legge n. 

160 del 27 dicembre 2019. 

Approvazione del Documento di 

indirizzo alla progettazione (DIP) 

relativo all'intervento sui presidi di 

Castelnuovo Garfagnana e Barga, 

CUP J84E22000540006 e nomina 

RUP".

UOC Supporto 

Amministrativo
720 09/07/2025 09/07/2025 09/07/2025

2025/651 OLB

Revoca deliberazione n.338 del 

26/3/25 e contestuale riapprovazione 

atto "Fondo per il finanziamento di 

interventi di edilizia sanitaria e per 

interventi di sostenibilità ambientale 

ed efficientamento energetico previsto 

dall'art. 1, comma 14 della legge n. 

160 del 27 dicembre 2019. 

Approvazione dello Studio di 

fattibilità relativo all'intervento sul 

presidio di Volterra, CUP 

J94E22001150006 e nomina RUP

UOC Supporto 

Amministrativo
721 09/07/2025 09/07/2025 09/07/2025

2025/702 OSO

Del. n. 1021 del 25.10.2022 - 

Protocollo d'intesa per la 

realizzazione di percorsi di 

UOC Progetti 

Finalizzati, 

Cooperazione 

722 09/07/2025 09/07/2025 09/07/2025
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accoglienza, orientamento, istruzione 

e formazione presso la residenza per 

l'esecuzione di misure di sicurezza 

(REMS-D) di Volterra - RINNOVO.

Internazionale e 

Supporto allo Staff 

Aziendale

2025/706 OLB

RECEPIMENTO VERBALE 

COMITATO GESTIONE SINISTRI 

AMBITO TERRITORIALE DI  

MASSA CARRARA DEL  GIORNO 

21/05/2025 CASI GIUDIZIALI E 

STRAGIUDIZIALI - 

AUTORIZZAZIONE A 

TRANSIGERE NEI LIMITI 

INDICATI NEL VERBALE.

UOC Contenzioso 

Stragiudiziale Aziendale 

e Giudiziale Civile 

Sanitario Ambito Nord

723 09/07/2025 09/07/2025 09/07/2025

2025/707 OLB

Deliberazione D.G. n. 183-2025 

(Presa d'atto dell'approvazione 

dell'accordo di collaborazione tra 

Regione Toscana e ATNO, finalizzato 

a disciplinare la realizzazione delle 

attività di interesse comune volte al 

raggiungimento degli obiettivi del 

progetto 1.2, modello di intervento 1) 

- provvedimenti conseguenti.

UOC Progetti 

Finalizzati, 

Cooperazione 

Internazionale e 

Supporto allo Staff 

Aziendale

724 09/07/2025 09/07/2025 09/07/2025

2025/713 OSO
Adozione della Relazione Sanitaria 

Aziendale per l'annualità 2024
UOC Affari Generali 725 09/07/2025 09/07/2025 24/07/2025

2025/718 OLB

DIPARTIMENTO MATERNO 

INFANTILE _ AREA OSTETRICIA 

E GINECOLOGIA _ U.O.C. 

OSTRICIA E GINECOLOGIA 

LIVORNO _ CONFERIMENTO 

INCARICO PROFESSIONALE _ 

PROVVEDIMENTI .

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

726 09/07/2025 09/07/2025 24/07/2025 null

2025/721 OLB

DIPARTIMENTO DELLE 

SPECIALITA' 

CHIRURGICHE_AREA 

ORTOPEDIE E 

TRAUMATOLOGIE_U.O.C. 

ORTOPEDIA E 

TRAUMATOLOGIA PIOMBINO 

ELBA INDIVIDUAZIONE DEL 

DIRETTORE FACENTE FUNZIONI 

ATTI CONSEGUENTI

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

727 09/07/2025 09/07/2025 24/07/2025 null

2025/719 OLB

Autorizzazione per la copertura di n. 

1 unità Tecnico Sanitario di 

Laboratorio Biomedico, Area dei 

Professionisti della Salute e dei 

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

728 09/07/2025 09/07/2025 09/07/2025
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Funzionari, da assegnare all'Azienda 

USL Toscana Nord Ovest mediante 

utilizzo graduatorie della procedura di 

"Manifestazione d'interesse e 

disponibilità alla mobilità per il 

personale del comparto del SSN 

dipendente a tempo indeterminato di 

aziende del SSN presso le Aziende 

Sanitarie della Toscana" di ESTAR.

2025/722 OLB

DIPARTIMENTO STAFF DELLA 

DIREZIONE_AREA DELLE 

POLITICHE SANITARIE E DEL 

GOVERNO CLINICO_U.O.C. 

PROGRAMMAZIONE 

AZIENDALE E POLITICHE 

SANITARIE  INDIVIDUAZIONE 

DEL DIRETTORE FACENTE 

FUNZIONI ATTI CONSEGUENTI.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

729 09/07/2025 09/07/2025 24/07/2025

2025/723 OLB

PRESA D'ATTO ESITI 

VALUTAZIONE COLLEGI 

TECNICI EX ART. 57, COMMA 2, 

CCNL AREA SANITA' 2016/2018 

PER RICONOSCIMENTO 

ANZIANITA' PROFESSIONALE > 

5 E 15 ANNI NEL 1° SEMESTRE 

2025 CON MAGGIORAZIONE 

INDENNITA' DI ESCLUSIVITA', 

ADEGUAMENTO CLAUSOLA DI 

GARANZIA (5,15 E 20 ANNI) E 

CONFERIMENTO INCARICHI 

PROFESSIONALI NELL'AMBITO 

TERRITORIALE DI LUCCA.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

730 09/07/2025 09/07/2025 24/07/2025

2025/725 OLB

DIPARTIMENTO EMERGENZA 

URGENZA AREA CRITICA 

BLOCCO OPERATORIO - 

CONFERIMENTO INCARICO 

RESPONSABILITA' U.O.S.D. 

MEDICINA E CHIRURGIA 

D'ACCETTAZIONE E D'URGENZA 

ELBA

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

731 09/07/2025 09/07/2025 24/07/2025

2025/727 OLB

Approvazione dello Schema di 

Protocollo d'intesa inerente il 

progetto: "Definizione dei criteri e 

modalità di utilizzo del fondo per la 

cura di soggetti con disturbo dello 

spettro autistico 2023-2024"- CUP 

UOC Progetti 

Finalizzati, 

Cooperazione 

Internazionale e 

Supporto allo Staff 

Aziendale

732 09/07/2025 09/07/2025 09/07/2025 null
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D19125000160001.

2025/728 OLB

ACN PER LA MEDICINA 

GENERALE. RECEPIMENTO 

ESITO ELEZIONI 

COORDINATORE AFT MASSA-

MONTIGNOSO (GIUGNO 2025).

UOC Acquisizione 

Risorse da CCUUNN
733 09/07/2025 09/07/2025 09/07/2025

2025/729 OSO

DGRT  n. 325 Accordo integrativo 

regionale per il potenziamento della 

diagnostica ambulatoriale nell'ambito 

della medicina generale al fine di 

migliorare il processo di presa in cura 

degli assistiti, aumentare 

l'appropriatezza prescrittiva e ridurre 

il fenomeno delle liste di attesa - 

nomina commissione

UOC Acquisizione 

Risorse da CCUUNN
734 09/07/2025 09/07/2025 09/07/2025 null

2025/732 OSO

Consiglio dei Sanitari - Presa d'atto 

dimissioni di un componente elettivo 

e nomina del sostituto.

UOC Affari Generali 735 09/07/2025 09/07/2025 24/07/2025

2025/734 OLB

PROGRESSIONE TRA AREE AI 

SENSI DELL'ART. 21 COMMA 2 

DEL CCNL 2019/2021 

PERSONALE DEL COMPARTO  

PASSAGGI DA AREA DEGLI 

OPERATORI RUOLO SOCIO 

SANITARIO A AREA DEGLI 

DEGLI ASSISTENTI ANNO 2024 

(DA PROFILO OPERATORE 

SOCIO SANITARIO A 

OPERATORE SOCIO SANITARIO 

SENIOR)   ESITO E 

APPROVAZIONE GRADUATORIE 

DI MERITO.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

736 09/07/2025 09/07/2025 09/07/2025

2025/733 OSO

Convenzione con la Provincia di 

Lucca, la Fondazione Banca del 

Monte di Lucca e le Associazioni "Il 

Ritrovo di Roberta" e "Mi Curo di 

Me" per attività di volontariato di 

consulenza estetica ad utenti in 

terapia oncologica presso gli 

Stabilimenti Ospedalieri di Lucca, di 

Castelnuovo Garfagnana e del 

Versilia.

UOC Affari Generali 737 09/07/2025 09/07/2025 09/07/2025 null

2025/735 OSO

Comodato d'uso dell'autoveicolo 

LAND ROVER Freelander targato 

ZA084PC di proprietà della Regione 

UOC Patrimonio 738 09/07/2025 09/07/2025 09/07/2025 null
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Toscana al fine di svolgere azioni di 

contenimento della Pesta Suina 

Africana in ottemperanza 

all'Ordinanza del Presidente della 

Giunta Regionale : recepimento.

2025/736 OSO

Accordo con l'Azienda Ospedaliera 

Universitaria Pisana per l'attivazione 

dell'ambulatorio di Area Vasta su Pisa 

dedicato alla gestione delle urgenze 

odontoiatriche.

UOC Affari Generali 739 09/07/2025 09/07/2025 09/07/2025 null

2025/737 OLB

Sperimentazioni Cliniche - Istituzione 

di 1 borsa di studio per il progetto dal 

titolo "L'infermiere in supporto alla 

ricerca in oncologia", Codice Avviso 

BSINF25

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

740 09/07/2025 09/07/2025 09/07/2025

2025/742 OLB

CASA DI COMUNITA' DEI COLLI 

GUARDISTALLO. 

APPROVAZIONE ACCORDO DI 

PROGRAMMA E SCHEMA 

CONTRATTO COMODATO 

PALAZZO FLORENCE 

NIGHTINGALE PER LA 

REALIZZAZIONE DELLA CASA 

DI COMUNITA' DEI COLLI 

GUARDISTALLO (PI).

UOC Patrimonio 741 09/07/2025 09/07/2025 09/07/2025

2025/744 OLB

APPLICAZIONE REGOLAMENTO 

AZIENDALE DI CUI ALLA 

DELIBERAZIONE N. 1055 DEL 14 

12 2018 E S.M.I. N. 557 DEL 09 06 

2022. INTEGRAZIONE 

DELIBERAZIONE N. 1069 del 

11/12/2023 E NR N. 168 del 

12/02/2025 DI COSTITUZIONE DEI 

FONDI CONTRATTUALI DEL 

PERSONALE DEL COMPARTO E 

DELLA DIRIGENZA 

PROFESSIONALE TECNICO 

AMMINISTRATIVA. 

LIQUIDAZIONE COMPENSI 

PROFESSIONALI AGLI 

AVVOCATI DEL DIPARTIMENTO 

AFFARI LEGALI ANNO 2024.

UOC Politiche 

Retributive e Libera 

Professione

742 09/07/2025 09/07/2025 24/07/2025

2025/724 OLB

AUTORIZZAZIONE AD 

ACQUISIRE PERSONALE DELLA 

DIRIGENZA E DEL COMPARTO A 

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

743 10/07/2025 10/07/2025 10/07/2025
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TEMPO INDETERMINATO E DI 

PERSONALE DEL COMPARTO A 

TEMPO DETERMINATO DA 

ASSEGNARE AI VARI 

DIPARTIMENTI DELL'AZIENDA 

USL TOSCANA NORD OVEST.

con Estar

2025/694 OLB

VALUTAZIONE PERCORSO 

FORMATIVO EFFETTUATO A 

SEGUITO DI CONTRATTO DI 

FORMAZIONE E LAVORO NEL 

PROFILO DI ASSISTENTE 

AMMINISTRATIVO, AREA DEGLI 

ASSISTENTI (EX CAT. C) sig.ra 

ORSINI JOYCE:  ESITO

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

744 10/07/2025 11/07/2025 10/07/2025

2025/641 OLB

A.C.N./2024 PER LA DISCIPLINA 

DEI RAPPORTI CON I MEDICI 

SPECIALISTI AMBULATORIALI, 

E ACCORDO INTEGRATIVO 

REGIONALE 2021: 

APPROVAZIONE ACCORDI 

AZIENDALI.

UOC Acquisizione 

Risorse da CCUUNN
745 11/07/2025 11/07/2025 26/07/2025

2025/760 OLB

RECEPIMENTO NUOVO 

ACCORDO AZIENDALE PER LA 

CONTINUITA' ASSISTENZIALE.

UOC Acquisizione 

Risorse da CCUUNN
746 11/07/2025 11/07/2025 11/07/2025

2025/710 OLB

DIPARTIMENTO EMERGENZA 

URGENZA AREA CRITICA E 

BLOCCO OPERATORIO: NOMINA 

DEL DIRETTORE  DELL' "AREA 

EMERGENZA URGENZA - 118".

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

747 17/07/2025 17/07/2025 01/08/2025

2025/720 OLB

Presa d'atto esiti valutazioni collegiali 

valutazioni art 57 comma 2, C.C.N.L. 

2016 - 2018 della dirigenza area 

sanità - incarichi professionali 

cinque/quindici e/o conferimento 

nuovo incarico, 1° semestre 2025, 

ZONA TERRITORIALE LIVORNO

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

748 17/07/2025 17/07/2025 01/08/2025

2025/730 OLB

VALUTAZIONE PERCORSO 

FORMATIVO EFFETTUATO A 

SEGUITO DI CONTRATTO DI 

FORMAZIONE E LAVORO NEL 

PROFILO DI ASSISTENTE 

AMMINISTRATIVO, AREA DEGLI 

ASSISTENTI (EX CAT. C).  ESITO

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

749 17/07/2025 17/07/2025 17/07/2025

2025/738 OLB
DIPARTIMENTO DELLA 

RIABILITAZIONE _ U.O.C. 

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 
750 17/07/2025 17/07/2025 01/08/2025
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RECUPERO E RIEDUCAZIONE 

FUNZIONALE LIVORNO  _ 

INDIVIDUAZIONE DEL 

DIRETTORE FACENTE FUNZIONI 

ATTI CONSEGUENTI.

Relazioni Sindacali

2025/741 OSO

COSTITUZIONE DEL COMITATO 

GUIDA E DEL GRUPPO 

OPERATIVO PER L'AVVIO DEL 

PERCORSO DI CERTIFICAZIONE 

DELLA PARITA' DI GENERE 

SECONDO LA PRASSI DI 

RIFERIMENTO UNI/PdR 125:2022

UOC Progetti 

Finalizzati, 

Cooperazione 

Internazionale e 

Supporto allo Staff 

Aziendale

751 17/07/2025 17/07/2025 01/08/2025 null

2025/748 OLB

Autorizzazione all'assegnazione 

temporanea ai sensi dell'art. 42 BIS 

del D.LGS 151/2001 della Dr.ssa 

Galassi Giulia, Infermiere, Area dei 

Professionisti della Salute e dei 

Funzionari, da assegnare al 

Dipartimento delle Professioni 

Infermieristiche ed Ostetriche di 

questa Azienda, Zona Bassa Val di 

Cecina Val di Cornia, sede Cecina.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

752 17/07/2025 17/07/2025 17/07/2025

2025/749 OLB

Autorizzazione all'assegnazione 

temporanea ai sensi dell'art. 42 BIS 

del D.LGS 151/2001 della Dr.ssa 

Rossi Sara, Infermiere, Area dei 

Professionisti della Salute e dei 

Funzionari, da assegnare al 

Dipartimento delle Professioni 

Infermieristiche ed Ostetriche di 

questa Azienda, Zona Versilia.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

753 17/07/2025 17/07/2025 17/07/2025

2025/750 OLB

Valutazioni art 57 comma 2 lett. a) 

C.C.N.L. 2016 - 2018 della Dirigenza 

Sanitaria. Presa d'atto esiti valutazioni 

collegio e rinnovo incarico Direttore 

U.O.C. EMATOLOGIA 

AZIENDALE

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

754 17/07/2025 17/07/2025 01/08/2025

2025/751 OLB

ACN PER LA MEDICINA 

GENERALE. RECEPIMENTO 

ESITO ELEZIONI 

COORDINATORE AFT 8 ALTA 

VALDERA

UOC Acquisizione 

Risorse da CCUUNN
755 17/07/2025 17/07/2025 17/07/2025

2025/753 OSO

Affrancazione dei livelli e dei diritti 

reali gravanti su un area edificata in 

Massa, censita al NCU di Massa al 

UOC Patrimonio 756 17/07/2025 17/07/2025 01/08/2025
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foglio 127 mappale 715 e su un 

terreno censito al NCT al foglio 127 

mappale 517.

2025/755 OLB

Autorizzazione all'assegnazione 

temporanea ai sensi dell'art. 42 BIS 

del D.LGS 151/2001 della Sig.ra 

Aucone Sara, Assistente Tecnico, 

Area degli Assistenti, da assegnare al 

U.O.C. Gestione Amministrativa 

Dipartimento del Farmaco di questa 

Azienda, Zona Valdera.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

757 17/07/2025 17/07/2025 17/07/2025

2025/758 OSO

Accettazioni proposte donazioni di 

beni e denaro competenza bilancio 

2025.

UOC Patrimonio 758 17/07/2025 17/07/2025 01/08/2025

2025/762 OLB

DIPARTIMENTO SERVIZI 

GENERALI CONFERIMENTO 

INCARICHI DI FUNZIONE 

ORGANIZZATIVA (ICO) E 

PROFESSIONALE (IP) A SEGUITO 

DI SELEZIONI INTERNE ATTI 

CONSEGUENTI

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

759 17/07/2025 17/07/2025 01/08/2025

2025/765 OLB

DIPARTIMENTO DELLE 

SPECIALITA' MEDICHE, AREA 

DEGENZA MEDICA, U.O.C. 

MEDICINA GENERALE LUCCA: 

CONFERIMENTO INCARICO DI 

DIRETTORE AD INTERIM AL DR. 

GIANCARLO TINTORI

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

760 17/07/2025 17/07/2025 01/08/2025

2025/766 OSO

PARZIALE RETTIFICA 

DELIBERA N.644 del 25/06/2025 

AVENTE AD OGGETTO 

"AUTORIZZAZIONE ALLA 

PROROGA DI COMPLESSIVI N. 4 

INCARICHI LIBERO 

PROFESSIONALI DI CUI N. 2 

SPECIALIZZATI E N. 2 IN 

TRATTAMENTO DI 

QUIESCENZA".

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

761 17/07/2025 17/07/2025 17/07/2025

2025/767 OLB
DELIBERA N. 705 DEL 04/07/2025 

- INTEGRAZIONE

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

762 17/07/2025 17/07/2025 01/08/2025

2025/768 OLB

Valutazioni art 57 comma 2 lett. a) 

C.C.N.L. 2016 - 2018 della Dirigenza 

Sanitaria. Presa d'atto esiti valutazioni 

collegio e rinnovo incarico Direttore 

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

763 17/07/2025 17/07/2025 01/08/2025
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U.O.C. RADIOTERAPIA 

LIVORNO.

2025/770 OLB

PRESA D'ATTO ESITI 

VALUTAZIONE COLLEGIO 

TECNICO EX ART. 57, COMMA 2, 

CCNL AREA SANITA' 2016/2018 

PER CONFERIMENTO INCARICO 

PROFESSIONALE A DIRIGENTE 

DELL'AMBITO TERRITORIALE 

DI LUCCA PER  EFFETTIVA 

ANZIANITA' DI SERVIZIO > 5 

ANNI NELLA MEDESIMA 

DISCIPLINA (ART. 22, COMMA 5 

CCNL AREA SANITA' 2019/2021).

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

764 17/07/2025 17/07/2025 01/08/2025

2025/772 OLB

Valutazioni art 57 comma 2 lett. a) 

C.C.N.L. 2016 - 2018 della Dirigenza 

Sanitaria. Presa d'atto esiti valutazioni 

collegio e rinnovo incarico Direttore 

U.O.C. PSICHIATRIA LIVORNO.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

765 17/07/2025 17/07/2025 01/08/2025

2025/773 OLB

DIPARTIMENTO SPECIALITA' 

MEDICHE, AREA DEGENZA 

MEDICA, UOC GERIATRIA - 

RINNOVO INCARICO 

DIRETTORE FACENTE FUNZIONI 

- DOTT. STEFANO FASCETTI

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

766 17/07/2025 17/07/2025 01/08/2025 null

2025/775 OLB

DIPARTIMENTO CHIRURGICO - 

AREA DELLE SPECIALISTICHE 

CHIRURGICHE - PROROGA 

INCARICO AD INTERIM 

DIREZIONE UOC UROLOGIA 

MASSA.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

767 17/07/2025 17/07/2025 01/08/2025

2025/776 OLB

DIPARTIMENTO PROFESSIONI 

TECNICO SANITARIE 

RIABILITAZIONE E 

PREVENZIONE - AREA DELLA 

RIABILITAZIONE E DELLA 

PREVENZIONE  - PROROGA 

INCARICO AD INTERIM 

DIREZIONE UOC PROFESSIONI 

SANITARIE DELLA 

RIABILITAZIONE IN 

RIABILITAZIONE FUNZIONALE. .

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

768 17/07/2025 17/07/2025 01/08/2025

2025/778 OLB

Avviso pubblico per la presentazione 

di progetti di sviluppo sperimentale 

emanato dall'Università degli Studi di 

UOC Progetti 

Finalizzati, 

Cooperazione 

769 17/07/2025 17/07/2025 17/07/2025
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Pavia; Concessione del finanziamento 

per il progetto TELEGCA, 

Teleriabilitazione cognitiva e motoria 

nelle Gravi Cerebrolesioni Acquisite

Internazionale e 

Supporto allo Staff 

Aziendale

2025/774 OSO

Delibera n. 608/2025  " 

Determinazione zone carenti ruolo 

unico assistenza primaria anno 2025" 

e Delibera n. 715/2025 " 

Approvazione zone disagiate, 

parzialmente disagiate, disagiatissime 

e a prolungata carenza assistenziale 

anno 2025"  - modifica e integrazione

UOC Acquisizione 

Risorse da CCUUNN
770 17/07/2025 17/07/2025 17/07/2025

2025/791 OLB

Realizzazione Del Nuovo Presidio 

Ospedaliero Di Livorno nell'area Ex 

Pirelli. Progettazione definitiva 

(PFTE ai sensi dell'art. 41, e 

dell'Allegato 1.7 del D. Lgs. n. 

36/2023). CUP J47H20001410002.

Dipartimento Tecnico e 

del Patrimonio
771 17/07/2025 18/07/2025 02/08/2025 null

2025/763 OLB

CONFERIMENTO INCARICO A 

TEMPO DETERMINATO DI 

DURATA QUINQUENNALE, 

EVENTUALMENTE 

RINNOVABILE, AI SENSI 

DELL'ART. 15 SEPTIES COMMA 2 

D.LGS 502/92 E SS.MM.II. DA 

ASSEGNARE AL DIPARTIMENTO 

STAFF DELLA DIREZIONE 

GENERALE DI QUESTA 

AZIENDA.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

772 21/07/2025 22/07/2025 21/07/2025

2025/819 OSO

Manifestazione di interesse per 

l'erogazione di prestazioni di 

diagnostica e specialistica per il 

triennio 2026/2028  - Modello 

Competitivo (delibera 689/2025). 

Elenco delle istanze pervenute e 

nomina della commissione di 

valutazione.

UOC Privato 

Accreditato, Trasporti 

Sanitari e Riabilitazione

773 23/07/2025 23/07/2025 23/07/2025

2025/801 OLB

AUTORIZZAZIONE ALLA 

PROROGA DI N. 1 INCARICO 

LIBERO PROFESSIONALE PER 

MEDICO PRELEVATORE, 

SPECIALIZZANDO, PER LE 

ATTIVITA' DI DONAZIONE 

SANGUE ED EMOCOMPONENTI 

PRESSO I SERVIZI 

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

774 23/07/2025 23/07/2025 23/07/2025
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TRASFUSIONALI DEL P.O. DI  

LUCCA, P.O.  DI CASTELNUOVO 

GARFAGNANA,  P.O. DI BARGA.

2025/808 OLB

APPROVAZIONE PROGETTO 

SPERIMENTALE ZONA-

DISTRETTO LIVORNESE E 

AUTORIZZAZIONE 

CONFERIMENTO INCARICHI A 

TEMPO DETERMINATO DI 

ASSISTENZA PRIMARIA AD 

ATTIVITA' ORARIA

106 Zona Distretto 

Livornese
775 24/07/2025 24/07/2025 24/07/2025

2025/280 OSO

REGOLAMENTO GENERALE DI 

ORGANIZZAZIONE RETE 

OSPEDALIERA   E STAFF DELLA 

DIREZIONE, MODIFICHE 

ORGANIZZATIVE E 

ATTIVAZIONE DEL 

COORDINAMENTO DEI SERVIZI 

OSPEDALIERI.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

776 25/07/2025 25/07/2025 09/08/2025 null

2025/556 OSO

Accordo ai sensi dell'art. 15 della L. 

241/1990 per l'utilizzo delle aree 

comuni afferenti ai fabbricati siti in 

via San Carlo a Livorno di proprietà 

dell'Azienda USL Toscana Nord 

Ovest e il Comune di Livorno. 

Approvazione schema di accordo.

UOC Patrimonio 777 25/07/2025 25/07/2025 09/08/2025

2025/623 OLB

OGGETTO: PROCEDURA EX 

ART. 31 E SEGUENTI DPGR 7/R 

DEL 4/2/04 PER LA FORMAZIONE 

DI GRADUATORIE DI 

COADIUTORE 

AMMINISTRATIVO - AREA 

PERSONALE DI SUPPORTO, 

TRAMITE I CENTRI PER 

L'IMPIEGO DI LUCCA, 

VIAREGGIO, PONTEDERA, 

LIVORNO - ESITO 2a TRANCHE E 

UTILIZZO GRADUATORIE

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

778 25/07/2025 25/07/2025 25/07/2025

2025/693 OLB

ACN/2024 PER LA PEDIATRIA DI 

LIBERA SCELTA:  OBIETTIVI DI 

SALUTE ANNO 2025

UOC Acquisizione 

Risorse da CCUUNN
779 25/07/2025 25/07/2025 09/08/2025 null

2025/712 OLB

REGOLAMENTO GENERALE DI 

ORGANIZZAZIONE 

DIPARTIMENTO ECONOMICO 

NUOVO ASSETTO 

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

780 25/07/2025 25/07/2025 09/08/2025
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ORGANIZZATIVO, MODIFICA 

DELLA DENOMINAZIONE DI 

INCARICHI DI FUNZIONE 

ALL'INTERNO DEI 

DIPARTIMENTI AFFARI LEGALI 

E   SERVIZI GENERALI E ATTI 

CONSEGUENTI.

2025/717 OLB

DIPARTIMENTO DELLA 

PREVENZIONE - 

CONFERIMENTO INCARICO 

RESPONSABILITA' UNITA' 

FUNZIONALE PREVENZIONE 

IGIENE E SICUREZZA NEI 

LUOGHI DI LAVORO PISANA

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

781 25/07/2025 25/07/2025 09/08/2025

2025/746 OLB

Gestione della struttura di accoglienza 

notturna e diurna e dei servizi 

connessi denominato Progetto 

Homeless rivolta a persone senza 

dimora presenti nella Zona Pisana e 

della struttura di accoglienza notturna 

e diurna e dei servizi connessi 

denominata Oltre il Muro  per 

persone detenute ed ex detenute. 

Lotto 1 CIG 9046611B8E. Lotto 2 

CIG 90466267F0. Recepimento 

contratti di cessione contrattuale al 

Comune di Pisa e dei contratti di 

comodato d'uso degli immobili adibiti 

ai servizi.

UOC Acquisizione 

Servizi Socio Sanitari
782 25/07/2025 25/07/2025 09/08/2025

2025/747 OLB

Progetti anno 2025 area Dirigenza 

Sanitaria. Approvazione progetto 

speciale potenziamento attività 

ecografica servizi oncologici/cord 

Livorno. Provvedimenti.

UOC Politiche 

Retributive e Libera 

Professione

783 25/07/2025 25/07/2025 09/08/2025

2025/756 OLB

Istituzione di una borsa di studio per 

il progetto dal titolo "Management 

Informatico pazienti emodializzati. 

Anno 2025" Codice Avviso 

BSNEFR25.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

784 25/07/2025 25/07/2025 25/07/2025

2025/761 OLB

RICOSTITUZIONE DEL 

RAPPORTO DI LAVORO EX ART. 

42 CCNL AREA COMPARTO 

SANITA' 2019/2021 NEL PROFILO 

DI INFERMIERE - AREA DEI 

PROFESSIONISTI DELLA 

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

785 25/07/2025 25/07/2025 25/07/2025
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SALUTE E DEI FUNZIONARI - 

CON LA DR.SSA SILVIA 

BALDINI.

2025/764 OLB

AUTORIZZAZIONE ALLA 

COPERTURA DI N. 1 POSTI DI 

OPERATORE SOCIO SANITARIO 

DA ASSEGNARE ALL'AZIENDA 

USL TOSCANA NORDOVEST 

MEDIANTE UTILIZZO 

GRADUATORIE DELLA 

PROCEDURA DI 

MANIFESTAZIONE D'INTERESSE 

E DISPONIBILITA' ALLA 

MOBILITA' PER IL PERSONALE 

DEL COMPARTO.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

786 25/07/2025 25/07/2025 25/07/2025

2025/769 OLB

Autorizzazione all'assegnazione 

temporanea ai sensi dell'art. 42 BIS 

del D.LGS 151/2001 della Dr.ssa 

Lorenzoni Carolina, Terapista della 

Neuro e Psicomotricità dell'Età 

Evolutiva, Area dei Professionisti 

della Salute e dei Funzionari, da 

assegnare al Dipartimento Professioni 

Tecnico Sanitarie Riabilitazione e 

Prevenzione di questa Azienda, Zona 

Pisana.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

787 25/07/2025 25/07/2025 25/07/2025

2025/777 OLB

Autorizzazione proroga contratti di 

somministrazione lavoro temporaneo 

di due tecnici di laboratorio e due 

logopedisti in scadenza il 31/07/2025.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

788 25/07/2025 25/07/2025 25/07/2025

2025/781 OLB

PROGETTO ANCH'IO ALL'ELBA 

ATTIVAZIONE COMANDO IN 

ENTRATA DIRIGENTI MEDICI 

PERIODO: GIUGNO _ AGOSTO 

2025

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

789 25/07/2025 25/07/2025 25/07/2025

2025/782 OLB

Autorizzazione all'assegnazione 

temporanea ai sensi dell'art. 42 BIS 

del D.LGS 151/2001 del Dr. Guida 

Giovanni, Infermiere, Area dei 

Professionisti della Salute e dei 

Funzionari, da assegnare al 

Dipartimento delle Professioni 

Infermieristiche ed Ostetriche di 

questa Azienda, Zona Livornese.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

790 25/07/2025 25/07/2025 25/07/2025

2025/783 OLB Recepimento procedura operativa Dipartimento Affari 791 25/07/2025 25/07/2025 25/07/2025
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applicativa legge Regione Toscana n. 

16/2025
legali

2025/784 OLB

DIPARTIMENTO DELLE 

PROFESSIONI 

INFERMIERISTICHE ED 

OSTETRICHE CONFERIMENTO 

INCARICO DI FUNZIONE DI 

COORDINAMENTO (IFC) 

"COORDINAMENTO 

INFERMIERISTICO HOSPICE E 

CURE PALLIATIVE LIVORNO" A 

SEGUITO DI SCORRIMENTO 

GRADUATORIA DELIBERA N. 

1226 del 23/12/2024

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

792 25/07/2025 25/07/2025 09/08/2025

2025/786 OLB

SELEZIONE PUBBLICA PER IL 

CONFERIMENTO DI UN 

INCARICO QUINQUENNALE AD 

UN AD UN DIRIGENTE 

FARMACISTA NELLA 

DISCIPLINA DI FARMACIA 

OSPEDALIERA PER LA  

DIREZIONE DELLA STRUTTURA 

COMPLESSA "FARMACIA 

OSPEDALIERA AMBITO MASSA 

VIAREGGIO" DELL'AZIENDA 

USL TOSCANA NORD OVEST- 

ESITO

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

793 25/07/2025 25/07/2025 25/07/2025

2025/787 OLB

Autorizzazione proroga contratti di 

somministrazione lavoro di assistente 

amministrativo in scadenza il 

31/07/2025.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

794 25/07/2025 25/07/2025 25/07/2025

2025/789 OSO

RETTIFICA DELLA 

DELIBERAZIONE N. 541 DEL 

21/05/2025 "RETTIFICA DELLA 

DELIBERAZIONE N. 452 DEL 

24/04/2025 "AUTORIZZAZIONE 

PER LA COPERTURA DI N. 1 

POSTO DI DIRIGENTE 

PSICOLOGO DA ASSEGNARE 

ALL'AZIENDA USL TOSCANA 

NORDOVEST AI SENSI 

DELL'ART. 30 DEL D.LGS. 

165/2001 E SS.MM.II. MEDIANTE 

PROCEDURA DI MOBILITA' 

VOLONTARIA PER TITOLI ED 

EVENTUALE COLLOQUIO E 

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

795 25/07/2025 25/07/2025 25/07/2025
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ATTI CONSEGUENZIALI" ED 

ATTI CONSEGUENZIALI.

2025/792 OLB

Selezione  pubblica, per titoli e 

colloquio tecnico professionale, per il 

conferimento di n. 1 incarico di 

dirigenziale e a tempo determinato 

della durata di tre anni ai sensi 

dell''art  15 octies del D.lgs n. 502/92 

e s.m.i. di Dirigente Amministrativo 

per la realizzazione del Nuovo 

Ospedale Livorno dell'Azienda Usl 

Toscana Nord Ovest . ESITO

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

796 25/07/2025 25/07/2025 25/07/2025

2025/794 OLB

AUTORIZZAZIONE AD 

ACQUISIRE PERSONALE DELLA 

DIRIGENZA E DEL COMPARTO A 

TEMPO INDETERMINATO E DI 

PERSONALE DEL COMPARTO A 

TEMPO DETERMINATO DA 

ASSEGNARE AI VARI 

DIPARTIMENTI DELL'AZIENDA 

USL TOSCANA NORD OVEST.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

797 25/07/2025 25/07/2025 25/07/2025

2025/795 OLB

APPLICAZIONE ISTITUTO 

CONTRATTUALE CLAUSOLA DI 

GARANZIA PER ANZIANITA' 

PROFESSIONALE SSN > 15 ANNI 

CON ADEGUAMENTO 

POSIZIONE A DIRIGENTE 

PROFESSIONAL DELL'AMBITO 

TERRITORIALE DI LUCCA.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

798 25/07/2025 25/07/2025 09/08/2025

2025/799 OLB

Accordo contrattuale 2025_2028 della 

Zona Distretto_Società della Salute 

"Alta Val di Cecina Valdera" con la 

Cooperativa La Salute per il Centro 

Semiresidenziale per disabili  "Lo 

Scoiattolo" di Pontedera (PI).

Zona Distretto Alta Val 

di Cecina Valdera
799 25/07/2025 25/07/2025 08/08/2025

2025/802 OSO

Recepimento delle risorse assegnate 

con il decreto regionale (DDRT) n. 

13541 del 18/06/2025 per la 

realizzazione dell'intervento 

"prevenzione, cura e riabilitazione dei 

disturbi correlati alla dipendenza da 

gioco d'azzardo" a valere sulla 

delibera di giunta regionale (GRT) n. 

442/2025 integrativa della delibera di 

giunta regionale n. 746/2024 

UOC Affari Generali 800 25/07/2025 25/07/2025 09/08/2025 null
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concernente l'approvazione del Piano 

Regionale Dipendenza Gioco 

d'Azzardo (DGA) 2024-2026.

2025/803 OLB

Autorizzazione per la copertura di n. 

1 posto di Coll.re Tec. Prof.le 

Ingegnere mediante utilizzo di 

graduatoria scaturita dalla di 

"Manifestazione d'interesse e 

disponibilità alla mobilità per il 

personale del comparto del SSN 

dipendente a tempo indeterminato di 

aziende del SSN presso le Aziende 

Sanitarie della Toscana" di ESTAR.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

801 25/07/2025 25/07/2025 25/07/2025

2025/804 OLB

Autorizzazione per la copertura di n. 

1 posto di OP TEC 

SPECIALIZZATO AUTISTA  

mediante utilizzo di graduatoria 

scaturita dalla di "Manifestazione 

d'interesse e disponibilità alla 

mobilità per il personale del comparto 

del SSN dipendente a tempo 

indeterminato di aziende del SSN 

presso le Aziende Sanitarie della 

Toscana" di ESTAR.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

802 25/07/2025 25/07/2025 25/07/2025

2025/805 OLB

PROROGA DELL'INCARICO DEI 

COMPONENTI 

DELL'ORGANISMO 

INDIPENDENTE DI 

VALUTAZIONE (OIV) 

DELL'AZIENDA USL TOSCANA 

NORD OVEST, AI SENSI 

DELL'ART. 1, COMMA 10-

QUINQUIES, DEL D.L. N. 202/2024 

CONVERTITO CON 

MODIFICAZIONI NELLA L. N. 

15/2025 - PERIODO DI PROROGA 

FINO AL 31/12/2027.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

803 25/07/2025 25/07/2025 09/08/2025

2025/806 OSO

Convenzione con l'Istituto per lo 

Studio, la Prevenzione e la Rete 

Oncologica (ISPRO) per le attività di 

screening oncologico del colon retto 

2025-2027. Aggiornamento.

UOC Affari Generali 804 25/07/2025 25/07/2025 25/07/2025 null

2025/807 OLB

AUTORIZZAZIONE AL 

CONFERIMENTO DI N. 1 

INCARICO LIBERO 

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

805 25/07/2025 25/07/2025 25/07/2025
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PROFESSIONALE DI MEDICO  

NELLA DISCIPLINA DI 

DERMATOLOGIA E 

VENEROLOGIA

con Estar

2025/811 OLB

VALUTAZIONE PERCORSO 

FORMATIVO EFFETTUATO A 

SEGUITO DI CONTRATTO DI 

FORMAZIONE E LAVORO NEL 

PROFILO DI ASSISTENTE 

AMMINISTRATIVO - AREA 

DEGLI ASSISTENTI (EX CAT. C) - 

ESITO

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

806 25/07/2025 25/07/2025 25/07/2025

2025/788 OLB

AFFIDAMENTO IN HOUSE AL 

CONSORZIO METIS DEI SERVIZI 

DI SUPPORTO ALLA DIREZIONE 

AZIENDALE ALLE ATTIVITA' 

DEI RUP PER PROGETTI 

PROGRAMMATI NEL PIANO 

INVESTIMENTI E NEL PNRR 

DELL'AZIENDA USL NORD 

OVEST E SERVIZIO MAPPATURE 

POLILINEE RINNOVO DEI 

SERVIZI  CIG B79B043A81

Dipartimento Tecnico e 

del Patrimonio
807 25/07/2025 25/07/2025 09/08/2025

2025/810 OLB

ATTIVAZIONE COMANDO IN 

ENTRATA DEL DR. DI TONTO 

ANDREA, DIRIGENTE MEDICO 

DI GINECOLOGIA ED 

OSTETRICIA, CON ONERI A 

CARICO DELLA FONDAZIONE 

MONASTERIO, A DECORRERE 

DAL 1/08/2025 AL 28/02/2026.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

808 28/07/2025 29/07/2025 28/07/2025 null

2025/822 OLB

AUTORIZZAZIONE AL 

CONFERIMENTO DI N. 1 

INCARICO LIBERO 

PROFESSIONALE DI MEDICO 

SPECIALIZZATO NELLA 

DISCIPLINA DI 

ENDOCRINOLOGIA E MALATTIE 

DEL METABOLISMO RELATIVA 

ALL'AVVISO PUBBLICO CODICE 

LPMEDV25.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

809 29/07/2025 29/07/2025 29/07/2025

2025/796 OLB

Autorizzazione all'assegnazione 

temporanea ai sensi dell'art. 42 BIS 

del D.LGS 151/2001 del Sig. 

Szyprowski Hubert, Operatore Socio 

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

810 30/07/2025 30/07/2025 30/07/2025 null
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Sanitario, Area degli Operatori, da 

assegnare al Dipartimento delle 

Professioni Infermieristiche ed 

Ostetriche di questa Azienda, Zona 

Versilia.

2025/754 OLB

AUTORIZZAZIONE AL 

CONFERIMENTO DI N. 1 

INCARICO LIBERO 

PROFESSIONALE DI MEDICO 

SPECIALIZZANDO NELLA 

DISCIPLINA DI FARMACOLOGIA 

E TOSSICOLOGIA CLINICA E DI 

N. 1 INCARICO LIBERO 

PROFESSIONALE DI MEDICO 

SPECIALIZZANDO NELLA 

DISCIPLINA DI PSICHIATRIA 

RELATIVA ALL'AVVISO 

PUBBLICO CODICE LPMEDV25.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

811 30/07/2025 31/07/2025 30/07/2025 null

2025/785 OLB

CONFERIMENTO INCARICO AD 

INTERIM ALL'INTERNO DEL 

DIPARTIMENTO DELLE 

PROFESSIONI 

INFERMIERISTICHE ED 

OSTETRICHE (EX ART. 12 CO.2 

REGOLAMENTO AZIENDALE 

PER L'ATTRIBUZIONE DEGLI 

INCARICHI DEL PERSONALE 

DEL COMPARTO DELL'AZIENDA 

USL TOSCANA NORD OVEST) 

"ICO INFERMIERISTICA: 

TERRITORIO ZONA LIVORNO"

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

812 30/07/2025 31/07/2025 15/08/2025

2025/790 OLB

AUTORIZZAZIONE AL 

CONFERIMENTO DI N. 1 

INCARICO LIBERO 

PROFESSIONALE DI MEDICO 

SPECIALIZZANDO NELLA 

DISCIPLINA DI MEDICINA 

LEGALE RELATIVA ALL'AVVISO 

PUBBLICO CODICE LPMEDV25.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

813 30/07/2025 31/07/2025 30/07/2025

2025/809 OLB

ATTIVAZIONE DISTACCO 

PRESSO REGIONE TOSCANA 

DEL DR. MICHAEL 

MARCHELLO, DIRIGENTE 

FARMACISTA

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

814 30/07/2025 31/07/2025 30/07/2025

2025/812 OSO Avviso di evidenza pubblica per UOC Patrimonio 815 30/07/2025 31/07/2025 15/08/2025
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l'alienazione di alcuni terreni di 

proprietà dell'Azienda USL Toscana 

Nord Ovest ubicati nei Comuni di 

Fivizzano e Carrara". Presa atto 

proposte pervenute ed esiti di 

procedura.

2025/815 OLB

PRESA D'ATTO DELIBERA N. 772 

DEL 21/07/2025 CONFERIMENTO 

INCARICO A TEMPO 

DETERMINATO DI DURATA 

QUINQUENNALE - EX ART. 15 

SEPTIES COMMA 2 D.LGS 502/92 

E SS.MM.II. - CONFERIMENTO 

INCARICO PROFESSIONALE -  

STAFF DELLA DIREZIONE 

AZIENDALE

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

816 30/07/2025 31/07/2025 15/08/2025

2025/816 OLB

DIPARTIMENTO EMERGENZA 

URGENZA AREA CRITICA E 

BLOCCO OPERATORIO_ U.O.C. 

MEDICINA E CHIRURGIA  

'ACCETTAZIONE E D'URGENZA 

CECINA PIOMBINO _ 

INDIVIDUAZIONE DEL 

DIRETTORE FACENTE FUNZIONI 

ATTI CONSEGUENTI

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

817 30/07/2025 31/07/2025 15/08/2025

2025/817 OLB

Presa d'atto esiti valutazioni collegiali 

valutazioni art 57 comma 2, C.C.N.L. 

2016 - 2018 della dirigenza area 

sanità - rinnovo incarichi 

professionali 1° semestre 2025, 

ZONA TERRITORIALE LIVORNO 

- INTEGRAZIONE DELIBERA N° 

695 DEL 04/07/2025.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

818 30/07/2025 31/07/2025 15/08/2025 null

2025/820 OSO

ATTIVITA' DIDATTICA EXTRA-

AZIENDALE A TITOLO 

GRATUITO APPROVAZIONE 

CONVENZIONE CON 

L'UNIVERSITA' DI PISA - 

DIPARTIMENTO DI AREA 

MEDICA

UOC Formazione 819 30/07/2025 31/07/2025 30/07/2025

2025/821 OLB

AUTORIZZAZIONE AL 

CONFERIMENTO DI N. 1 

INCARICO LIBERO 

PROFESSIONALE DI MEDICO 

SPECIALIZZATO IN 

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

820 30/07/2025 31/07/2025 30/07/2025
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QUIESCENZA NELLA 

DISCIPLINA DI ANESTESIA E 

RIANIMAZIONE RELATIVA 

ALL'AVVISO PUBBLICO CODICE 

LPMEDV25.

2025/838 OLB

DIPARTIMENTO MATERNO 

INFANTILE: RINNOVO 

INCARICO DI DIRETTORE AL 

DR. LUIGI GAGLIARDI.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

821 30/07/2025 31/07/2025 15/08/2025

2025/841 OLB

DIPARTIMENTO DELLE 

DIAGNOSTICHE_AREA 

RADIODIAGNOSTICA_ U.O.C. 

RADIOLOGIA CECINA 

PIOMBINO ELBA_ 

CONFERIMENTO INCARICO 

PROFESSIONALE _ 

PROVVEDIMENTI

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

822 30/07/2025 31/07/2025 15/08/2025

2025/842 OLB

DIPARTIMENTO SPECIALITA' 

CHIRURGICHE - AREA 

CHIRURGIA GENERALE - UOC 

CHIRURGIA GENERALE 

LUNIGIANA CONFERIMENTO 

INCARICO AGGIUNTIVO - 

ERRATA CORRIGE DELIBERA 

692 DEL 04/07/2025.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

823 30/07/2025 31/07/2025 15/08/2025 null

2025/843 OLB

DIPARTIMENTO DELLE 

DIAGNOSTICHE PRESA D'ATTO 

DEL SUPERAMENTO DEL 

PERIODO DI PROVA DEL 

DIRETTORE DELLA U.O.C. 

NEURORADIOLOGIA LIVORNO.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

824 30/07/2025 31/07/2025 15/08/2025 null

2025/845 OLB

AUTORIZZAZIONE ALLA 

PROROGA DI COMPLESSIVI N. 5 

INCARICHI LIBERO 

PROFESSIONALI - DI CUI N. 3 DI 

MEDICI SPECIALIZZANDI E N. 2 

DI MEDICI SPECIALIZZATI.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

825 30/07/2025 31/07/2025 30/07/2025

2025/847 OSO

REGOLAMENTO GENERALE DI 

ORGANIZZAZIONE PARZIALE 

MODIFICA DELLA DELIBERA 

NR. 943/2024 RELATIVA AL  

DIPARTIMENTO DELLE 

SPECIALITA' MEDICHE

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

826 30/07/2025 31/07/2025 15/08/2025

2025/848 OLB
Convenzione con il dipartimento di 

ricerca traslazionale e delle nuove 
UOC Affari Generali 827 30/07/2025 31/07/2025 15/08/2025
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tecnologie in medicina e chirurgia 

dell'Università di Pisa per attività di 

ricerca, sviluppo e formazione su temi 

relativi alla prevenzione e 

promozione della salute, anche delle 

infezioni correlate all'assistenza, con 

particolare riferimento alle strutture 

territoriali ex DM 77/2022

2025/850 OLB

DIPARTIMENTO DELLA 

PREVENZIONE - U.O.C. 

EDUCAZIONE E PROMOZIONE 

DELLA SALUTE _ 

INDIVIDUAZIONE DEL 

DIRETTORE FACENTE FUNZIONI 

ATTI CONSEGUENTI

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

828 30/07/2025 31/07/2025 15/08/2025

2025/852 OLB

Valutazioni art 57 comma 2 lett. a) 

C.C.N.L. 2016 - 2018 della Dirigenza 

Sanitaria. Presa d'atto esiti valutazioni 

collegio e rinnovo incarico Direttore  

U.O.C.  DERMATOLOGIA 

LIVORNO_COORDINAMENTO 

DELLA RETE DI 

DERMATOLOGIA ONCOLOGICA 

e RESPONSABILITA' SEZIONE 

DERMATOLOGIA DI MASSA

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

829 30/07/2025 31/07/2025 15/08/2025

2025/854 OSO

FORNITURE E SERVIZI: 

RICOGNIZIONE ATTIVITA' 

CONTRATTUALE ANNO 2025 E 

ADOZIONE DEL PROGRAMMA 

TRIENNALE ANNI 2025-2027

UOC Programmazione 

Contrattuale e Rapporti 

con Estar

830 30/07/2025 31/07/2025 15/08/2025

2025/856 OLB

ZONA DISTRETTO VALLE DEL 

SERCHIO , PROVVEDIMENTI 

PROVVISORI RELATIVI ALLA UF 

CURE PRIMARIE VALLE DEL 

SERCHIO

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

831 31/07/2025 31/07/2025 31/07/2025 null

2025/871 OLB

PRESA D'ATTO RIENTRO DA 

ASPETTATIVA DELLA DR.SSA 

CRISTINA LADDAGA E 

CONFERMA INCARICO DI 

DIRETTORE DELLA UOC 

RECUPERO E RIEDUCAZIONE 

FUNZIONALE LIVORNO 

DETERMINAZIONE DEL 

CONFERIMENTO DI  INCARICO 

DI STRUTTURA COMPLESSA E 

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

832 01/08/2025 01/08/2025 01/08/2025
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DELL'INCARICO DI AREA 

DIPARTIMENTALE E ATTI 

CONSEGUENTI.

2025/872 OLB
ZONA DISTRETTO PISANA 

PROVVEDIMENTI URGENTI

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

833 01/08/2025 01/08/2025 01/08/2025

2025/880 OLB
ANTICIPAZIONE ORDINARIA DI 

CASSA PER L'ANNO 2025

UOC Monitoraggi CE e 

Bilanci
834 06/08/2025 06/08/2025 21/08/2025

2025/813 OLB

RECEPIMENTO VERBALI 

COMITATO GESTIONE SINISTRI 

AMBITO TERRITORIALE DI  PISA 

DEL GIORNO 09/07/2025 - 

AUTORIZZAZIONE A 

TRANSIGERE NEI LIMITI 

INDICATI NEL VERBALE.

UOC Contenzioso 

Stragiudiziale Aziendale 

e Giudiziale Civile 

Sanitario Ambito Nord

835 06/08/2025 06/08/2025 06/08/2025

2025/823 OLB

Progetto PATRIAS (Processi 

ATtentivi nella RIabilitazione 

robotica dell'Arto Superiore) 

nell'ambito del progetto 

PNC0000007_ Fit for Medical 

Robotics (Fit4MedRob) SPOKE 2, 

finanziato con il Decreto Direttoriale 

9 dicembre 2022, prot. n. 1984 _CUP 

B53C22006950001. 

RECEPIMENTO.

UOC Progetti 

Finalizzati, 

Cooperazione 

Internazionale e 

Supporto allo Staff 

Aziendale

836 06/08/2025 06/08/2025 06/08/2025

2025/839 OLB

Radiazione beni mobili dal "Registro 

degli inventari" ambito Azienda USL 

Toscana Nord Ovest

UOC Patrimonio 837 06/08/2025 06/08/2025 21/08/2025

2025/840 OLB

Del. D.G. n. 183 del 12.02.2025 

(Presa d'atto dell'approvazione 

dell'accordo di collaborazione tra 

Regione Toscana e ATNO per il 

progetto "Messa a punto e valutazione 

di efficacia di interventi di 

prevenzione primaria e secondaria per 

ridurre l'impatto sanitario delle 

patologie attribuibili all'ambiente e le 

diseguaglianze sociali", nei SIN di 

Massa Carrara e Orbetello)_Ulteriori 

provvedimenti conseguenti e 

contestuale rimodulazione del P.E.F.

UOC Progetti 

Finalizzati, 

Cooperazione 

Internazionale e 

Supporto allo Staff 

Aziendale

838 06/08/2025 06/08/2025 06/08/2025

2025/849 OLB

AUTORIZZAZIONE AL 

CONFERIMENTO DI N. 1 

INCARICO LIBERO 

PROFESSIONALE DI MEDICO DI 

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

839 06/08/2025 06/08/2025 06/08/2025
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DIREZIONE MEDICA DI 

PRESIDIO PRESSO LA SEDE P.O. 

DI PIOMBINO RELATIVA 

ALL'AVVISO PUBBLICO CODICE 

LPMEDV25

2025/855 OLB

Deliberazioni D.G. n. 36 del 

09.01.2025 e n. 570 del 28.05.2025 _ 

Prese d'atto dei finanziamenti 

regionali per le malattie rare _ 

Provvedimenti conseguenti.

UOC Progetti 

Finalizzati, 

Cooperazione 

Internazionale e 

Supporto allo Staff 

Aziendale

840 06/08/2025 06/08/2025 06/08/2025

2025/857 OLB

Valutazioni art 57 comma 2 lett. a) 

C.C.N.L. 2016 - 2018 della Dirigenza 

Sanitaria. Presa d'atto esiti valutazioni 

collegio e rinnovo incarico di 

Responsabile U.O.S.D. GESTIONE 

CECINA PIOMBINO ELBA  

Dipartimento del Farmaco

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

841 06/08/2025 06/08/2025 21/08/2025

2025/858 OLB

Valutazioni art 57 comma 2 lett. a) 

C.C.N.L. 2016 - 2018 della Dirigenza 

Sanitaria. Presa d'atto esiti valutazioni 

collegio e rinnovo incarico di 

Responsabile U.F. SALUTE 

MENTALE ADULTI E SPDC VAL 

DI CORNIA _ Zona Sds Valli 

Etrusche.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

842 06/08/2025 06/08/2025 21/08/2025

2025/859 OLB

DIPARTIMENTO DELLE 

SPECIALITA' MEDICHE - AREA 

DELLE PATOLOGIE CEREBRO 

CARDIOVASCOLARI - PROROGA 

INCARICO AD INTERIM 

DIREZIONE U.O.C. 

CARDIOLOGIA VDE - AVC.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

843 06/08/2025 06/08/2025 21/08/2025

2025/861 OLB

APPROVAZIONE GRADUATORIE 

PER IL CONFERIMENTO DEGLI 

INCARICHI DI FUNZIONE 

ORGANIZZATIVA DI 

COORDINAMENTO (IFC) A 

SEGUITO DI SELEZIONI 

INTERNE DIPARTIMENTO 

PROFESSIONI TECNICO  

SANITARIE DELLA 

RIABILITAZIONE E DELLA 

PREVENZIONE

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

844 06/08/2025 06/08/2025 21/08/2025

2025/862 OLB VALUTAZIONI ART 57 COMMA 2 UOC Valorizzazione 845 06/08/2025 06/08/2025 21/08/2025
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LETT. A) C.C.N.L. 2016 - 2018 

DELLA DIRIGENZA SANITARIA. 

PRESA D'ATTO ESITI 

VALUTAZIONI COLLEGIO E 

RINNOVO INCARICO 

RESPONSABILE U.O.S. RISK 

MANAGEMENT E SVILUPPO 

STRUMENTI PER LA CLINICAL 

GOVERNANCE .

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

2025/863 OLB

VALUTAZIONI ART 57 COMMA 2 

LETT. A) C.C.N.L. 2016 - 2018 

DELLA DIRIGENZA SANITARIA. 

PRESA D'ATTO ESITI 

VALUTAZIONI COLLEGIO E 

RINNOVO INCARICO 

RESPONSABILE U.F. IGIENE 

PUBBLICA E NUTRIZIONE VAL 

D'ERA - ALTA VAL DI CECINA.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

846 06/08/2025 06/08/2025 21/08/2025

2025/864 OLB

VALUTAZIONI ART 57 COMMA 2 

LETT. A) C.C.N.L. 2016 - 2018 

DELLA DIRIGENZA SANITARIA. 

PRESA D'ATTO ESITI 

VALUTAZIONI COLLEGIO E 

RINNOVO INCARICO 

RESPONSABILE U.F. SALUTE 

MENTALE INFANZIA ED 

ADOLESCENZA PISA.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

847 06/08/2025 06/08/2025 21/08/2025

2025/865 OLB

VALUTAZIONI ART 57 COMMA 2 

LETT. A) C.C.N.L. 2016 - 2018 

DELLA DIRIGENZA SANITARIA. 

PRESA D'ATTO ESITI 

VALUTAZIONI COLLEGIO E 

RINNOVO INCARICO 

DIRETTORE U.O.C. 

NEUROPSICHIATRIA INFANTILE 

SUD.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

848 06/08/2025 06/08/2025 21/08/2025

2025/866 OLB

RUOLO UNICO ASSISTENZA 

PRIMARIA : RECEPIMENTO 

ACCORDO ATTUATIVO 

AZIENDALE 2025

UOC Acquisizione 

Risorse da CCUUNN
849 06/08/2025 06/08/2025 06/08/2025

2025/867 OLB

VALUTAZIONI ART 57 COMMA 2 

LETT. A) C.C.N.L. 2016 - 2018 

DELLA DIRIGENZA SANITARIA. 

PRESA D'ATTO ESITI 

VALUTAZIONI COLLEGIO E 

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

850 06/08/2025 06/08/2025 21/08/2025
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RINNOVO INCARICO 

RESPONSABILE U.F. CURE 

PALLIATIVE PISA.

2025/875 OSO

PROGRESSIONE TRA AREE AI 

SENSI DELL'ART. 21 COMMA 2 

DEL CCNL 2019/2021 

PERSONALE DEL COMPARTO  

PASSAGGI DA AREA DEGLI 

OPERATORI RUOLO SOCIO 

SANITARIO A AREA DEGLI 

ASSISTENTI ANNO 2025 (DA 

PROFILO OPERATORE SOCIO 

SANITARIO A OPERATORE 

SOCIO SANITARIO SENIOR)  

NOMINA COMMISSIONE.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

851 06/08/2025 06/08/2025 06/08/2025

2025/876 OLB

Presa d'atto della nomina del direttore 

della società della salute "Alta Val di 

Cecina Valdera" e contestuale delega 

per le funzioni aziendali di direttore 

responsabile di zona distretto.

UOC Affari Generali 852 06/08/2025 06/08/2025 06/08/2025

2025/877 OLB

Recepimento Delibera GRT N° 1109 

del 28/07/2025, Indicazioni alle 

Aziende UU.SS.LL. per l'inserimento 

in RSA di persone ultra65enni non 

autosufficienti, in possesso di 

Progetto Assistenziale Personalizzato 

(PAP) a seguito di valutazione UVM. 

Destinazione ulteriori risorse.

Direttore Servizi Sociali 853 06/08/2025 06/08/2025 21/08/2025

2025/878 OSO
Carta dei Servizi Socio Sanitari 

edizione 2025/2026

UOS Tutela e 

Partecipazione
854 06/08/2025 06/08/2025 06/08/2025

2025/844 OSO

ACQUISTO A TITOLO GRATUITO 

DAL COMUNE DI PONTREMOLI 

DELLA PROPRIETA' 

DELL'IMMOBILE DI VIA 

MAZZINI SEDE DEL DISTRETTO 

SOCIO SANITARIO DESTINATO 

A CASA DI  COMUNITA'.

UOC Patrimonio 855 07/08/2025 08/08/2025 23/08/2025

2025/891 OLB

PRESA ATTO DEL VERBALE 

DELLA COMMISSIONE DI 

VALUTAZIONE DELLA 

PROCEDURA PUBBLICA 

FINALIZZATA AD ASSUNZIONI 

RISERVATE AGLI ISCRITTI 

NEGLI ELENCHI DI CUI 

ALL'ART. 18, COMMA 2, DELLA 

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

856 07/08/2025 08/08/2025 07/08/2025
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LEGGE 68/99 E "VITTIME DEL 

DOVERE" AI SENSI DELLA 

LEGGE 407/1998 E DEL DPR 

243/2006 E S.M.I. E 

CONTESTUALE ASSUNZIONE A 

TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 

UNITA' DI COADIUTORE 

AMMINISTRATIVO, AREA 

PERSONALE DI SUPPORTO PER 

LE ESIGENZE DELL'AZIENDA 

USL TOSCANA NORD OVEST.

2025/894 OLB

Commissione Unica per 

l'Appropriatezza prescrittiva ATNO- 

Presa d'atto della procedura aziendale 

PROAZ 3332 SAT ed aggiornamento 

della composizione

UOC Gestione 

Amministrativa 

Dipartimento del 

Farmaco

857 07/08/2025 08/08/2025 23/08/2025

2025/902 OSO

RIALLOCAZIONE POSTE DEL 

PATRIMONIO NETTO 

PROVENIENTI DALLE EX USL 

FUSE NELL'AZIENDA USL 

TOSCANA NORD OVEST

UOC Monitoraggi CE e 

Bilanci
858 11/08/2025 12/08/2025 27/08/2025

2025/868 OLB

AUTORIZZAZIONE AD 

ACQUISIRE PERSONALE DELLA 

DIRIGENZA A TEMPO 

INDETERMINATO ED A TEMPO 

DETERMINATO DA ASSEGNARE 

AI VARI DIPARTIMENTI 

DELL'AZIENDA USL TOSCANA 

NORD OVEST.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

859 11/08/2025 12/08/2025 11/08/2025

2025/890 OLB

AUTORIZZAZIONE AL 

CONFERIMENTO DI N. 2 

INCARICHI LIBERO 

PROFESSIONALI DI MEDICO  

NELLA DISCIPLINA DI 

CHIRURGIA GENERALE

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

860 11/08/2025 12/08/2025 11/08/2025

2025/870 OLB

AUTORIZZAZIONE ALLA 

PROROGA DI n. 1 INCARICO 

LIBERO PROFESSIONALE DI 

MEDICO IN QUIESCENZA DI 

UROLOGIA

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

861 12/08/2025 12/08/2025 12/08/2025

2025/853 OSO

INTEGRAZIONE DELIBERA N. 

778 DEL 25/07/2025 "PROCEDURA 

EX ART. 31 E SEGUENTI DPGR 

7/R DEL 4/2/04 PER PER LA 

FORMAZIONE DI GRADUATORIE 

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

862 13/08/2025 13/08/2025 13/08/2025
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DI COADIUTORE 

AMMINISTRATIVO - AREA 

PERSONALE DI SUPPORTO, 

TRAMITE I CENTRI PER 

L'IMPIEGO DI LUCCA, 

VIAREGGIO, PONTEDERA, 

LIVORNO - ESITO 2a TRANCHE E 

UTILIZZO GRADUATORIE"

2025/883 OSO

PROROGA COMANDO IN 

ENTRATA DELLA DR.SSA 

PFANNER ELISABETTA, 

DIRIGENTE MEDICO DI 

ONCOLOGIA, DIPENDENTE 

DELL'AZIENDA OSPEDALIERO-

UNIVERSITARIA PISANA E 

CONTESTUALE PROROGA 

COMANDO IN USCITA DEL 

DR.SSA DONATI SARA, 

DIRIGENTE MEDICO DI 

ONCOLOGIA, PRESSO 

L'AZIENDA OSPEDALIERO-

UNIVERSITARIA PISANA A 

DECORRERE DAL 1/09/2025 PER 

ANNI 1 (UNO)

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

863 13/08/2025 13/08/2025 13/08/2025

2025/884 OSO

ACCORDO DI PROGRAMMA TRA 

IL COMUNE DI PESCAGLIA E 

L'AZIENDA USL TOSCANA 

NORD OVEST PER 

L'ATTIVAZIONE DEL 

PROCEDIMENTO 

ESPROPRIATIVO FINALIZZATO 

ALLA REALIZZAZIONE DI UN 

PARCHEGGIO  A CORREDO 

DELLA CASA DI COMUNITA DI 

TORCIGLIANO

UOC Patrimonio 864 13/08/2025 13/08/2025 13/08/2025

2025/885 OLB

Manifestazione di interesse per 

l'erogazione di prestazioni 

specialistiche ambulatoriali 

(diagnostica per immagini e 

specialistica/visite) anno 2025. 

Assegnazione budget aggiuntivo per 

prestazioni  di ossigenazione 

iperbarica.

UOC Privato 

Accreditato, Trasporti 

Sanitari e Riabilitazione

865 13/08/2025 13/08/2025 13/08/2025

2025/889 OSO

PROROGA COMANDO IN 

USCITA Dr. LUCIANO 

NOCENTINI, DIRIGENTE  

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

866 13/08/2025 13/08/2025 13/08/2025
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MEDICO DI CHIRURGIA 

GENERALE, PRESSO L'AZIENDA 

USL TOSCANA CENTRO A 

DECORRERE DAL 01/09/2025 PER 

MESI 4 (QUATTRO).

con Estar

2025/892 OLB

autorizzazione contratto di 

somministrazione lavoro per un 

assistente sociale per la Zona 

Distretto Piana di Lucca.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

867 13/08/2025 13/08/2025 13/08/2025

2025/893 OLB

PROCEDURA EX ART. 31 E 

SEGUENTI DPGR 7/R DEL 4/2/04 

PER LA FORMAZIONE DI 

GRADUATORIA PER 

L'ASSUNZIONE A TEMPO 

DETERMINATO, TRAMITE ARTI 

ELBA, DI PERSONALE NEL 

PROFILO OPERATORE PORTIERE 

CENTRALINISTA, AREA 

PERSONALE DI SUPPORTO. 

ESITO

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

868 13/08/2025 13/08/2025 13/08/2025

2025/895 OLB

ESITO SELEZIONI PUBBLICHE 

PER IL CONFERIMENTO DI : - 

INCARICO DI  DIREZIONE 

DELLA STRUTTURA 

COMPLESSA " U.O.C. MEDICINA 

GENERALE MASSA CARRARA"  - 

INCARICO DI  DIREZIONE 

DELLA STRUTTURA 

COMPLESSA " U.O.C. MEDICINA 

GENERALE VERSILIA"

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

869 13/08/2025 13/08/2025 13/08/2025

2025/886 OLB

PROROGA ASSEGNAZIONE 

TEMPORANEA EX ART. 17 

LEGGE 266/1999 DELLA DR.SSA 

PIGNAGNOLI ELENA, 

ASSISTENTE SOCIALE CAT. D, 

DIPENDENTE A TEMPO 

INDETERMINATO DEL COMUNE 

DI FIRENZE, A DECORRERE DAL 

15/9/2025 PER ANNI 1 (UNO)

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

870 13/08/2025 13/08/2025 13/08/2025

2025/887 OLB

Proroga di un anno di una borsa di 

studio per il progetto "Valutazione 

dell'intervento di educazione 

terapeutica, di screening di primo 

livello e di terapia podologica per la 

prevenzione delle lesioni a carico del 

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

871 13/08/2025 13/08/2025 13/08/2025



Pagina: 34

piede (piede diabetico) in soggetti con 

diabete di tipo 1 e 2" Codice Avviso 

BSPODOL24.

2025/888 OLB

Autorizzazione all'assegnazione 

temporanea ai sensi dell'art. 42 BIS 

del D.LGS 151/2001 della Dr.ssa 

Lenzi Samantha, Assistente Sociale, 

Area dei Professionisti della Salute e 

dei Funzionari, da assegnare al 

Dipartimento Servizio Sociale della 

Non Autosufficienza e Disabilità di 

questa Azienda, Zona Valdera.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

872 13/08/2025 13/08/2025 13/08/2025

2025/900 OLB

DELIBERA N. 805 del 25/07/2025 

"AUTORIZZAZIONE AL 

CONFERIMENTO DI N. 1 

INCARICO LIBERO 

PROFESSIONALE DI MEDICO  

NELLA DISCIPLINA DI 

DERMATOLOGIA E 

VENEROLOGIA", MODIFICA

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

873 13/08/2025 13/08/2025 13/08/2025

2025/901 OSO

Revoca deliberazione n.720 del 

9/7/2025 e contestuale riapprovazione 

atto "Fondo per il finanziamento di 

interventi di edilizia sanitaria e per 

interventi di sostenibilità ambientale 

ed efficientamento energetico previsto 

dall'art. 1, comma 14 della legge n. 

160 del 27 dicembre 2019. 

Approvazione del Documento di 

indirizzo alla progettazione (DIP) 

relativo all'intervento sui presidi di 

Castelnuovo Garfagnana e Barga, 

CUP J84E22000540006 e nomina 

RUP".

UOC Supporto 

Amministrativo
874 13/08/2025 13/08/2025 13/08/2025

2025/915 OLB

Recepimento Delibera GRT N° 1291 

del 11/08/2025, L.R. 66/2008 

"Istituzione del Fondo regionale per 

la non autosufficienza".  Anno 2025: 

riparto alle zone distretto di ulteriori 

risorse.

Direttore Servizi Sociali 875 21/08/2025 21/08/2025 05/09/2025

2025/715 OLB

AREA DELLA GESTIONE DELLE 

RISORSE UMANE E DELLE 

RELAZIONI SINDACALI: 

RINNOVO INCARICO 

CONFERITO ALLA DOTT.SSA 

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

876 27/08/2025 27/08/2025 11/09/2025
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FRANCESCA MIGNONI.

2025/818 OLB

Autorizzazione per la copertura di n. 

1 unità, da assegnare all'Azienda USL 

Toscana Nord Ovest mediante 

utilizzo graduatorie della procedura di 

"Manifestazione d'interesse e 

disponibilità alla mobilità per il 

personale del comparto del SSN 

dipendente a tempo indeterminato di 

aziende del SSN presso le Aziende 

Sanitarie della Toscana" di ESTAR.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

877 27/08/2025 27/08/2025 27/08/2025

2025/824 OLB

Programma Mattone Internazionale 

Salute - CONTRIBUTI PER LA 

REALIZZAZIONE DI ATTIVITA' 

DI STUDIO PER 

L'IMPLEMENTAZIONE DI BUONE 

PRATICHE (NAZIONALI ED 

EUROPEE) ATTRAVERSO IL 

FINANZIAMENTO ASSEGNATO 

A ProMIS 2025. 

DETERMINAZIONI.

Staff della Direzione 878 27/08/2025 27/08/2025 11/09/2025

2025/851 OLB

RECEPIMENTO VERBALE 

COMITATO GESTIONE SINISTRI 

AMBITO TERRITORIALE DI  

LUCCA DEL 09/06/2025 ED 

AMBITO TERRITORIALE DI 

VIAREGGIO DEL25/06/2025 - 

AUTORIZZAZIONE A 

TRANSIGERE NEI LIMITI 

INDICATI NEL VERBALE.

UOC Contenzioso 

Stragiudiziale Aziendale 

e Giudiziale Civile 

Sanitario Ambito Nord

879 27/08/2025 27/08/2025 27/08/2025

2025/873 OLB

DIPARTIMENTO DELLA RETE 

OSPEDALIERA - 

CONFERIMENTO INCARICO 

RESPONSABILITA' SEZIONE 

DIREZIONE MEDICA DI 

PRESIDIO VALLE DEL SERCHIO 

E INCARICO DI FUNZIONE 

STRATEGICA DI 

COORDINATORE AZIENDALE 

SANITARIO PER LA 

COOPERAZIONE 

INTERNAZIONALE

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

880 27/08/2025 27/08/2025 11/09/2025 null

2025/879 OLB

DIPARTIMENTO SANITA' 

TERRITORIALE, U.O.C. 

ATTIVITA' SANITARIE DI 

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

881 27/08/2025 27/08/2025 11/09/2025
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COMUNITA' PROVINCIA DI 

LUCCA, INCARICO DI 

DIRETTORE FACENTE 

FUNZIONE: PROVVEDIMENTI.

2025/881 OLB

DIPARTIMENTO DELLE 

DIAGNOSTICHE, AREA 

ANATOMIA PATOLOGICA - 

PRESA ATTO VALUTAZIONE 

COLLEGIO TECNICO E RINNOVO 

INCARICO UOSD CITOLOGIA 

DIAGNOSTICA - DOTT.SSA 

DANIELA BIGINI.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

882 27/08/2025 27/08/2025 11/09/2025 null

2025/882 OLB

DIPARTIMENTO EMERGENZA 

URGENZA, AREA CRITICA E 

BLOCCO OPERATORIO,  AREA 

CRITICA, UOC ANESTESIA E 

RIANIMAZIONE APUANE E 

LUNIGIANA - PRESA ATTO 

VALUTAZIONE COLLEGIO 

TECNICO E RINNOVO INCARICO 

SEZIONE ANESTESIA E 

RIANIMAZIONE LUNIGIANA - 

DOTT. MARCO MARIOTTI.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

883 27/08/2025 27/08/2025 11/09/2025 null

2025/896 OLB

DIPARTIMENTO DELLE 

SPECIALITA' CHIRURGICHE, 

U.O.C. ORTOPEDIA E 

TRAUMATOLOGIA LUCCA: 

PROROGA INCARICO DI 

DIRETTORE AD INTERIM AL DR. 

GIUSEPPE LIOCI.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

884 27/08/2025 27/08/2025 11/09/2025

2025/897 OLB

DIPARTIMENTO STAFF DELLA 

DIREZIONE CONFERIMENTO 

INCARICHI DI FUNZIONE 

ORGANIZZATIVA (ICO) A 

SEGUITO DI SELEZIONI 

INTERNE ATTI CONSEGUENTI

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

885 27/08/2025 27/08/2025 11/09/2025

2025/898 OLB

INCARICHI PROFESSIONALI 

INIZIALI EX ART. 22, COMMA 2, 

CCNL 2019/2021 AREA SANITA': 

CONFERIMENTO E 

FORMALIZZAZIONE A 

DIRIGENTI ASSUNTI A TEMPO 

INDETERMINATO.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

886 27/08/2025 27/08/2025 11/09/2025 null

2025/903 OSO
TIROCINI FORMATIVI 

CURRICULARI. CRITERI 
UOC Formazione 887 27/08/2025 27/08/2025 11/09/2025
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GENERALI PER STIPULA 

CONVENZIONI CON SOGGETTI 

PROMOTORI.

2025/905 OLB

D.G.R.T. n. 476 del 15/04/2025 e 

D.D.R.T n. 10430 del 16/05/2025 - 

Fondi Ministeriali per il contrasto dei 

Disturbi della Nutrizione e 

dell'Alimentazione (DNA)  2024: 

prosecuzione Attività ed assegnazione 

delle risorse alle Aziende Sanitarie- 

Recepimento dell'assegnazione 

regionale 2024.

UOC Progetti 

Finalizzati, 

Cooperazione 

Internazionale e 

Supporto allo Staff 

Aziendale

888 27/08/2025 27/08/2025 27/08/2025 null

2025/907 OLB

AUTORIZZAZIONE ALLA 

COPERTURA DI N. 1 POSTO DI 

OSTETRICA E DI N. 2 POSTI DI 

OPERATORE SOCIO SANITARIO 

DA ASSEGNARE ALL'AZIENDA 

USL TOSCANA NORDOVEST 

MEDIANTE UTILIZZO 

GRADUATORIE DELLA 

PROCEDURA DI 

MANIFESTAZIONE D'INTERESSE 

E DISPONIBILITA' ALLA 

MOBILITA' PER IL PERSONALE 

DEL COMPARTO.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

889 27/08/2025 27/08/2025 27/08/2025

2025/908 OLB

Autorizzazione ricorso alla 

somministrazione di lavoro 

temporaneo per due dietisti.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

890 27/08/2025 27/08/2025 27/08/2025

2025/909 OSO

INTERRUZIONE COMANDO IN 

ENTRATA DALL'AZIENDA USL 

TOSCANA CENTRO DELLA 

DR.SSA SONIA IAPICHINO - 

DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA 

PSICHIATRIA.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

891 27/08/2025 27/08/2025 27/08/2025

2025/910 OLB

DIPARTIMENTO DELLE 

DIAGNOSTICHE: RINNOVO 

INCARICO DI DIRETTORE AL 

DR. SABINO COZZA.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

892 27/08/2025 27/08/2025 11/09/2025

2025/911 OLB

Autorizzazione ricorso alla 

somministrazione di lavoro 

temporaneo per un tecnico di 

radiologia per la sezione di radiologia 

d'urgenza del presidio ospedaliero di 

Livorno.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

893 27/08/2025 27/08/2025 27/08/2025 null
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2025/912 OLB

Istituzione di quattro borse di studio 

per il progetto dal titolo "TELEGCA, 

Teleriabilitazione cognitiva e motoria 

nelle Gravi Cerebrolesioni Acquisite".

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

894 27/08/2025 27/08/2025 27/08/2025

2025/913 OLB

AUTORIZZAZIONE AL 

CONFERIMENTO DI N. 1 

INCARICO LIBERO 

PROFESSIONALE CONSIGLIERE 

DI FIDUCIA - RELATIVI 

ALL'AVVISO PUBBLICO CODICE 

LPCF25.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

895 27/08/2025 27/08/2025 27/08/2025

2025/914 OLB

Proroga di mesi 10 di sette borse di 

studio per il progetto dal titolo 

"Progetti di farmacovigilanza attiva e 

dispositivo vigilanza in Azienda USL 

Toscana Nord Ovest" Codice Avviso 

BSFARMA24

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

896 27/08/2025 27/08/2025 27/08/2025

2025/916 OLB

VALUTAZIONI ART 57 COMMA 

2, CCNL 2016/2018 DELLA 

DIRIGENZA SANITARIA  PRESA 

D'ATTO ESITO VALUTAZIONI 

COLLEGIALI PER RINNOVO 

INCARICHI PROFESSIONALI DEL 

DIP.TO DELLE SPECIALITA' 

MEDICHE  AMBITO MASSA 

CARRARA E VIAREGGIO - ANNO 

2025.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

897 27/08/2025 27/08/2025 11/09/2025 null

2025/918 OLB

INTEGRAZIONE DELIBERA N. 

569  DEL 28/05/2025 - RINNOVO 

INCARICO AGGIUNTIVO DI 

REFERENTE PER IL PERCORSO 

CHIRURGICO ONCOLOGICO DI 

CONTINUITA' OSPEDALE 

TERRITORIO - DOTT. DUILIO 

FRANCESCONI.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

898 27/08/2025 27/08/2025 11/09/2025 null

2025/919 OLB

PRESA D'ATTO VERBALE DI 

CONCILIAZIONE E MODIFICA 

DENOMINAZIONE INCARICO 

PROFESSIONALE.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

899 27/08/2025 27/08/2025 11/09/2025

2025/920 OLB

PRESA D'ATTO ESITI 

VALUTAZIONE COLLEGIO 

TECNICO E RINNOVO INCARICO 

DI DIRETTORE U.O.C.  

IMMUNOEMATOLOGIA E 

MEDICINA TRASFUSIONALE 

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

900 27/08/2025 27/08/2025 11/09/2025
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LUCCA ALLA DR.SSA ROSARIA 

BONINI.

2025/923 OLB

Manifestazione di interesse per 

l'erogazione di prestazioni 

specialistiche ambulatoriali 

(diagnostica per immagini e 

specialistica/visite) anno 2025. 

Assegnazione budget aggiuntivi 

stanziati dalla Regione Toscana per 

abbattimento delle liste di attesa da 

utilizzare entro il 30 settembre.

UOC Privato 

Accreditato, Trasporti 

Sanitari e Riabilitazione

901 27/08/2025 27/08/2025 27/08/2025

2025/924 OLB

Attuazione deliberazione GRT 

827/2025  Accertamento risorse 

incrementali fondi contrattuali 

Dirigenza. Integrazione fondi di 

risultato Dirigenza Medico 

Veterinaria e Dirigenza ruoli SAPT 

anno 2018 ed accertamento residui ad 

integrazione fondi di risultato anno 

2024 Dirigenza Sanitaria unificata e 

Dirigenza ruoli PTA.

UOC Politiche 

Retributive e Libera 

Professione

902 27/08/2025 27/08/2025 11/09/2025

2025/925 OLB

Attuazione deliberazione GRT  993 

del 21/07/2025  Accertamento risorse 

incrementali fondo contrattuale art 73 

condizioni di lavoro Dirigenza 

Sanitaria anni 2022 e 2023 in 

applicazione art 75 c 2 CCNL 2019 

2021 dirigenza sanitaria.

UOC Politiche 

Retributive e Libera 

Professione

903 27/08/2025 27/08/2025 11/09/2025

2025/926 OSO

AUTORIZZAZIONE ALLA 

PROROGA DEL COMANDO DEL 

DR. NICCOLO' GRASSI - 

DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA 

ORGANIZZAZIONE SERVIZI 

SANITARI DI BASE - PRESSO LA 

FONDAZIONE TOSCANA 

GABRIELE MONASTERIO DAL 

27/08/2025 AL 30/11/2025.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

904 27/08/2025 27/08/2025 27/08/2025

2025/904 OSO

DGRT n. 1570/2024 "Indirizzi pere 

l'organizzazione dell'AFA - Attività 

Fisica Adattata a favore della 

popolazione anziana e/o fragile: 

approvazione. Modifica alla DGR 

903/2017". Recepimento e revisione 

Regolamento.

Staff della Direzione 905 28/08/2025 28/08/2025 12/09/2025

2025/935 OSO AUTORIZZAZIONE ALLA UOC Politiche delle 906 28/08/2025 29/08/2025 28/08/2025
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PROROGA DI 3 INCARICHI 

LIBERO PROFESSIONALI DI 

PSICOLOGO SPECIALISTA IN 

PSICOTERAPIA PER LA 

REALIZZAZIONE DELLE 

ATTIVITA' A SOSTEGNO DELLA 

GENITORIALITA' VULNERABILE 

RELATIVE AL PROGETTO FONDI 

FAMIGLIA 2023.

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

2025/939 OLB

DGRT  n. 325 "Accordo integrativo 

regionale per il potenziamento della 

diagnostica ambulatoriale nell'ambito 

della medicina generale al fine di 

migliorare il processo di presa in cura 

degli assistiti, aumentare 

l'appropriatezza prescrittiva e ridurre 

il fenomeno delle liste di attesa" esito 

selezione

UOC Acquisizione 

Risorse da CCUUNN
907 28/08/2025 29/08/2025 13/09/2025

2025/814 OSO

SELEZIONE PUBBLICA, PER 

TITOLI E COLLOQUIO PER IL 

CONFERIMENTO DI N. 1 

INCARICO DIRIGENZIALE A 

TEMPO DETERMINATO DELLA 

DURATA DI TRE ANNI, AI SENSI 

DELL'ART. 15-SEPTIES, COMMA 

2 DEL D.LGS 502/92 DA 

ASSEGNARE AL DIPARTIMENTO 

RISORSE UMANE 

DELL'AZIENDA USL TOSCANA 

NORD OVEST . ESITO

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

908 03/09/2025 04/09/2025 03/09/2025

2025/869 OLB

RECEPIMENTO VERBALE 

COMITATO GESTIONE SINISTRI 

AMBITO TERRITORIALE DI  

MASSA CARRARA DEL  GIORNO 

25/06/2025 CASI GIUDIZIALI E 

STRAGIUDIZIALI - 

AUTORIZZAZIONE A 

TRANSIGERE NEI LIMITI 

INDICATI NEL VERBALE.

UOC Contenzioso 

Stragiudiziale Aziendale 

e Giudiziale Civile 

Sanitario Ambito Nord

909 03/09/2025 04/09/2025 03/09/2025

2025/874 OLB

RECEPIMENTO VERBALE 

COMITATO GESTIONE SINISTRI 

AMBITO TERRITORIALE DI 

LIVORNO DEL GIORNO 27 

GIUGNO 2025 - 

AUTORIZZAZIONE A 

TRANSIGERE NEI LIMITI 

UOC Contenzioso 

Stragiudiziale Aziendale 

e Giudiziale Civile 

Sanitario Ambito Nord

910 03/09/2025 04/09/2025 03/09/2025
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INDICATI NEL VERBALE

2025/906 OLB

Convenzione con la Fondazione 

Toscana Gabriele Monasterio per le 

attività assistenziali specialistiche di 

cardiologia interventistica.

UOC Affari Generali 911 03/09/2025 04/09/2025 03/09/2025

2025/921 OSO

DIPARTIMENTO DELLE 

SPECIALITA' CHIRURGICHE 

ATTIVAZIONE AREA 

DIPARTIMENTALE DELLE 

PATOLOGIE DERMATOLOGICHE 

ATTI CONSEGUENTI.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

912 03/09/2025 04/09/2025 19/09/2025

2025/928 OLB

INCARICHI AD INTERIM 

ALL'INTERNO DEL 

DIPARTIMENTO DELLE 

PROFESSIONI 

INFERMIERISTICHE ED 

OSTETRICHE (EX ART. 12 CO.2 

REGOLAMENTO AZIENDALE 

PER L'ATTRIBUZIONE DEGLI 

INCARICHI DEL PERSONALE 

DEL COMPARTO DELL'AZIENDA 

USL TOSCANA NORD OVEST) 

PROROGA DELIBERE NN. 1135 

del 04/12/2024 E 400 del 09/04/2025 

e NUOVI CONFERIMENTI.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

913 03/09/2025 04/09/2025 19/09/2025

2025/929 OSO

AUTORIZZAZIONE AL 

CONFERIMENTO DI N. 1 

INCARICO LIBERO 

PROFESSIONALE DI 

VETERINARIO SPECIALIZZATO  

IN SANITA' ANIMALE AREA O 

DISCIPLINE  EQUIPOLLENTI  DI 

CUI ALL'AVVISO PUBBLICO 

CODICE LPVET24  

SCORRIMENTO GRADUATORIA.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

914 03/09/2025 04/09/2025 03/09/2025

2025/930 OLB

RECEPIMENTO VERBALE 

COMITATO GESTIONE SINISTRI 

AMBITO TERRITORIALE DI 

LIVORNO DEL GIORNO 30 

LUGLIO 2025 - 

AUTORIZZAZIONE A 

TRANSIGERE NEI LIMITI 

INDICATI NEL VERBALE

UOC Contenzioso 

Stragiudiziale Aziendale 

e Giudiziale Civile 

Sanitario Ambito Nord

915 03/09/2025 04/09/2025 03/09/2025

2025/932 OLB
Valutazioni art 57 comma 2 lett. a) 

C.C.N.L. 2016 - 2018 della Dirigenza 

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 
916 03/09/2025 04/09/2025 19/09/2025
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Sanitaria. Presa d'atto esiti valutazioni 

collegio e rinnovo incarico di 

Direttore della U.O.C. PSICOLOGIA 

SALUTE MENTALE ADULTI, 

INFANZIA ED ADOLESCENZA E 

SER.D SUD.

Relazioni Sindacali

2025/933 OLB

Valutazioni art 57 comma 2 lett. a) 

C.C.N.L. 2016 - 2018 della Dirigenza 

Sanitaria. Presa d'atto esiti valutazioni 

collegio e rinnovo incarico di 

Responsabile della U.O.S.D. 

ANESTESIA E RIANIMAZIONE 

ELBA e RESPONSABILE DEL 

CENTRO IPERBARICO 

PORTOFERRAIO

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

917 03/09/2025 04/09/2025 19/09/2025

2025/934 OLB

Istituzione di due borse di studio per 

il progetto dal titolo "Home Care 

Premium - Edizione 2025/2028".

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

918 03/09/2025 04/09/2025 03/09/2025

2025/938 OLB

Convenzione con le Associazioni: 

"Croce Rossa Italiana - Comitato di 

Volterra" e "Misericordia di Saline - 

Volterra" per il trasferimento dei 

cadaveri dei pazienti deceduti dai 

reparti dello Stabilimento Ospedaliero 

di Volterra all'edificio dell'obitorio 

presente all'interno dell'area 

ospedaliera.

UOC Affari Generali 919 03/09/2025 04/09/2025 03/09/2025 null

2025/941 OLB

ACN PER LA MEDICINA 

GENERALE. PROROGA 

INCARICHI COORDINATORI AFT 

MARINA DI CARRARA, ALTA 

VAL DI CECINA E LIVORNO 1.

UOC Acquisizione 

Risorse da CCUUNN
920 03/09/2025 04/09/2025 03/09/2025

2025/942 OSO
Aggiornamento composizione 

Comitato percorso nascita aziendale

UOC Progetti 

Finalizzati, 

Cooperazione 

Internazionale e 

Supporto allo Staff 

Aziendale

921 03/09/2025 04/09/2025 19/09/2025

2025/943 OSO

Convenzione con la Provincia di 

Massa - Carrara per l'effettuazione di 

visite per idoneità psicofisica al porto 

d'armi degli agenti del Corpo della 

Polizia Provinciale.

UOC Affari Generali 922 03/09/2025 04/09/2025 19/09/2025 null

2025/944 OLB Autorizzazione per la copertura di n. UOC Politiche delle 923 03/09/2025 04/09/2025 03/09/2025
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1 posto di Assistente Amministrativo 

mediante utilizzo di graduatoria 

scaturita dalla di "Manifestazione 

d'interesse e disponibilità alla 

mobilità per il personale del comparto 

del SSN dipendente a tempo 

indeterminato di aziende del SSN 

presso le Aziende Sanitarie della 

Toscana" di ESTAR.

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

2025/945 OLB

AUTORIZZAZIONE PROROGA 

ACCORDO AZIENDALE MODULI 

CURE INTERMEDIE E 

CONFERIMENTO INCARICHI A 

TEMPO DETERMINATO DI 

ASSISTENZA PRIMARIA AD 

ATTIVITA' ORARIA (IV° 

TRIMESTRE 2025).

UOC Acquisizione 

Risorse da CCUUNN
924 03/09/2025 04/09/2025 03/09/2025

2025/947 OLB

AUTORIZZAZIONE 

CONFERIMENTO INCARICHI A 

TEMPO DETERMINATO DI 

ASSISTENZA PRIMARIA AD 

ATTIVITA' ORARIA PRESSO 

AREA DI BASSA PRIORITA' DEI 

PRONTO SOCCORSO AZIENDALI 

(IV° TRIMESTRE 2025).

UOC Acquisizione 

Risorse da CCUUNN
925 03/09/2025 04/09/2025 03/09/2025

2025/927 OLB

Autorizzazione proroga contratti di 

somministrazione lavoro di infermieri 

e ostetriche dal 01/10/2025 al 

31/12/2025.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

926 10/09/2025 10/09/2025 10/09/2025

2025/936 OLB

DIPARTIMENTO EMERGENZA 

URGENZA, AREA CRITICA E 

BLOCCO OPERATORIO,  AREA 

EMERGENZA URGENZA 118, 

UOC CENTRALE OPERATIVA 118 

NORD - PRESA ATTO 

VALUTAZIONI COLLEGIO 

TECNICO E RINNOVO 

INCARICHI UOS EMERGENZA 

URGENZA TERRITORIALE 

MASSA CARRARA E LUNIGIANA 

E UOS EMERGENZA URGENZA 

TERRITORIALE VERSILIA - 

DOTT. UMBERTO ROBERTO 

VATTERONI E DOTT.SSA 

GIUSEPPINA DAL PINO.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

927 10/09/2025 10/09/2025 25/09/2025 null
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2025/946 OLB

DIPARTIMENTO AFFARI 

LEGALI: RINNOVO INCARICO DI 

DIRETTORE ALL'AVV. LUCA 

CEI.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

928 10/09/2025 10/09/2025 25/09/2025

2025/948 OLB

DIPARTIMENTO DELLA 

PREVENZIONE,  AREA 

SICUREZZA ALIMENTARE E 

SANITA' PUBBLICA 

VETERINARIA - PRESA ATTO 

VALUTAZIONE COLLEGIO 

TECNICO E RINNOVO INCARICO 

UF  SICUREZZA ALIMENTARE E 

SANITA' PUBBLICA 

VETERINARIA VERSILIA -  

DOTT. LUCA LAZZERINI.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

929 10/09/2025 10/09/2025 25/09/2025 null

2025/949 OLB

ZONA DISTRETTO VERSILIA - 

PRESA ATTO VALUTAZIONE 

COLLEGIO TECNICO E RINNOVO 

INCARICO UF CURE PRIMARIE 

VERSILIA - DOTT. CLAUDIO 

CIABATTONI.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

930 10/09/2025 10/09/2025 25/09/2025 null

2025/950 OLB

VALUTAZIONI ART 57 COMMA 

2, CCNL 2016/2018 DELLA 

DIRIGENZA SANITARIA - PRESA 

D'ATTO ESITO VALUTAZIONI 

COLLEGIALI PER RINNOVO 

INCARICHI PROFESSIONALI DEL 

DIP.TO EMERGENZA, URGENZA, 

AREA CRITICA E BLOCCO 

OPERATORIO -  AMBITO MASSA 

CARRARA E VERSILIA - ANNO 

2025.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

931 10/09/2025 10/09/2025 25/09/2025 null

2025/951 OLB

Valutazioni art 57 comma 2 lett. a) 

C.C.N.L. 2016 - 2018 della Dirigenza 

Sanitaria. Presa d'atto esiti valutazioni 

collegio e rinnovo incarico di 

Responsabile della SEZIONE 

NEUROLOGIA CECINA 

PIOMBINO ELBA

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

932 10/09/2025 10/09/2025 25/09/2025

2025/952 OLB

AUTORIZZAZIONE ALLA 

COPERTURA DI N. 1 POSTO DI 

DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA 

MEDICINA INTERNA DA 

ASSEGNARE ALLA U.O.C 

MEDICINA GENERALE CECINA 

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

933 10/09/2025 10/09/2025 10/09/2025
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A SEGUITO 

DELL'ESPLETAMENTO DELLA 

RELATIVA PROCEDURA DI 

MOBILITA'.

2025/953 OLB

PRESA D'ATTO DI 

INTEGRAZIONE VERBALE DI 

CONCILIAZIONE E MODIFICA 

INCARICO PROFESSIONALE

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

934 10/09/2025 10/09/2025 25/09/2025

2025/955 OLB

DIPARTIMENTO ECONOMICO: 

RINNOVO INCARICO DI 

DIRETTORE AL DR. CIRO 

CECCONI.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

935 10/09/2025 10/09/2025 25/09/2025

2025/956 OLB

DIPARTIMENTO SPECIALITA' 

MEDICHE _ U.O.C. NEFROLOGIA 

E DIALISI LIVORNO _ 

CONFERIMENTO INCARICO 

RESPONSABILE SEZIONE 

NEFROLOGIA E DIALISI 

PONTEDERA

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

936 10/09/2025 10/09/2025 25/09/2025

2025/957 OLB

DIPARTIMENTO SPECIALITA' 

MEDICHE _ U.O.C. MEDICINA E 

DIALISI VOLTERRA _ 

CONFERIMENTO INCARICO 

RESPONSABILE SEZIONE 

DIALISI VOLTERRA.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

937 10/09/2025 10/09/2025 25/09/2025

2025/958 OLB

progetto "benessere psicofisico e 

disturbi alimentari" : presa atto 

cofinanziamento da parte del 

consiglio regionale toscano

UOC Progetti 

Finalizzati, 

Cooperazione 

Internazionale e 

Supporto allo Staff 

Aziendale

938 10/09/2025 10/09/2025 10/09/2025

2025/961 OLB
PROROGA INCARICO MEDICINA 

NECROSCOPICA

UOC Gestione 

Amministrativa 

Dipartimento 

Prevenzione e Medicina 

Legale

939 10/09/2025 10/09/2025 10/09/2025

2025/962 OLB

DIPARTIMENTO DELLE 

DIAGNOSTICHE, AREA 

MEDICINA TRASFUSIONALE, 

UOC IMMUNOEMATOLOGIA E 

MEDICINA TRASFUSIONALE 

MASSA - RINNOVO INCARICO 

DIRETTORE FACENTE FUNZIONI 

- DOTT.SSA DONATELLA 

LORENZETTI.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

940 10/09/2025 10/09/2025 25/09/2025 null
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2025/963 OLB

Proroga di un anno di una borsa di 

studio per il progetto "Data Manager 

dedicato a attività di ricerca e 

supporto alla stesura di protocolli 

clinici in ambito oncologico" Codice 

Avviso BSDATMANLI24.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

941 10/09/2025 10/09/2025 10/09/2025

2025/964 OLB

APPROVAZIONE GRADUATORIE 

PER IL CONFERIMENTO DEGLI 

INCARICHI DI FUNZIONE 

ORGANIZZATIVA DI 

COORDINAMENTO (IFC) A 

SEGUITO DI SELEZIONI 

INTERNE DEL DIPARTIMENTO 

DELLE PROFESSIONI 

INFERMIERISTICHE ED 

OSTETRICHE

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

942 10/09/2025 10/09/2025 25/09/2025

2025/966 OLB

DIPARTIMENTO CHIRURGICO - 

AREA DELLE SPECIALISTICHE 

CHIRURGICHE - PROROGA 

INCARICO AD INTERIM 

DIREZIONE UOC 

OTORINOLARINGOIATRIA 

LUCCA - DOTT. LUCA 

MUSCATELLO.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

943 10/09/2025 10/09/2025 25/09/2025 null

2025/968 OLB

Conferimento di una borsa di studio 

per il progetto "Supporto all'attività di 

analisi giuridica, ambito Sud, Anno 

2025" mediante utilizzo graduatoria 

vigente. Codice avviso BSDAL25.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

944 10/09/2025 10/09/2025 10/09/2025 null

2025/970 OLB

DELIBERAZIONE N. 899/2025: 

RETTIFICA MERO ERRRORE 

MATERIALE.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

945 10/09/2025 10/09/2025 25/09/2025

2025/971 OLB

INCARICO DIRIGENZIALE AI 

SENSI ART. 15 OCTIES D. LGS. 

502/92 PER LA REALIZZAZIONE 

DEL NUOVO OSPEDALE DI 

LIVORNO _ PROVVEDIMENTI.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

946 10/09/2025 10/09/2025 25/09/2025

2025/972 OLB

VALUTAZIONI ART 57 COMMA 2 

LETT. A) C.C.N.L. 2016 - 2018 

DELLA DIRIGENZA SANITARIA. 

PRESA D'ATTO ESITI 

VALUTAZIONI COLLEGIO E 

RINNOVO INCARICO 

RESPONSABILE U.F. IGIENE 

PUBBLICA E NUTRIZIONE 

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

947 10/09/2025 10/09/2025 25/09/2025
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PISANA.

2025/974 OLB

VALUTAZIONI ART 57 COMMA 2 

LETT. A) C.C.N.L. 2016 - 2018 

DELLA DIRIGENZA SANITARIA. 

PRESA D'ATTO ESITI 

VALUTAZIONI COLLEGIO E 

RINNOVO INCARICO 

RESPONSABILE U.F. 

CONSULTORIALE AVC.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

948 10/09/2025 10/09/2025 25/09/2025

2025/975 OSO

VALUTAZIONI ART 57 COMMA 2 

LETT. A) C.C.N.L. 2016 - 2018 

DELLA DIRIGENZA SANITARIA. 

PRESA D'ATTO ESITI 

VALUTAZIONI COLLEGIO E 

RINNOVO INCARICO 

RESPONSABILE U.O.S.D. 

GESTIONE PISA ALL'INTERNO 

DEL DIPARTIMENTO DEL 

FARMACO

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

949 10/09/2025 10/09/2025 25/09/2025

2025/976 OLB

DIPARTIMENTO STAFF DELLA 

DIREZIONE, AREA DELLA 

APPROPRIATEZZA E DELLA 

SPERIMENTAZIONE CLINICA,  

RINNOVO INCARICO 

DIRETTORE FACENTE FUNZIONI 

U.O.C. MEDICINA LEGALE SUD - 

DR.SSA PERUGINO LISA

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

950 10/09/2025 10/09/2025 25/09/2025

2025/977 OLB

Indizione manifestazione di interesse 

per l'erogazione di prestazioni di 

diagnostica e specialistica per il 

triennio 2026/2028  - Modello 

Competitivo e autorizzazione alla 

spesa: approvazione esiti 

commissione, schema accordo 

contrattuale e atto giuridico.

UOC Privato 

Accreditato, Trasporti 

Sanitari e Riabilitazione

951 10/09/2025 10/09/2025 10/09/2025

2025/980 OLB

RECEPIMENTO VERBALE 

COMMISSIONE PROVINCIALE DI 

CONCILIAZIONE DELLE 

CONTROVERSIE INDIVIDUALI 

DI LAVORO, AGOSTO 2025: 

AUTORIZZAZIONE AL 

PAGAMENTO.

Dipartimento delle 

Risorse Umane
952 10/09/2025 10/09/2025 10/09/2025

2025/983 OSO

CONVENZIONE CON LA 

PUBBLICA ASSISTENZA S.R. DI 

PISA ODV DISCIPLINANTE LA 

UOC Affari Generali 953 10/09/2025 10/09/2025 10/09/2025 null
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COLLABORAZIONE IN 

ATTIVITA' FORMATIVA PER 

DIFFONDERE LE BUONE 

PRATICHE DI PRIMO SOCCORSO 

PEDIATRICO

2025/987 OLB

AUTORIZZAZIONE AD 

ACQUISIRE PERSONALE DELLA 

DIRIGENZA E DEL COMPARTO A 

TEMPO INDETERMINATO DA 

ASSEGNARE AI VARI 

DIPARTIMENTI DELL'AZIENDA 

USL TOSCANA NORD OVEST.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

954 10/09/2025 10/09/2025 10/09/2025

2025/1002 OSO

INDIVIDUAZIONE SOMME 

INDISPONIBILI AI SENSI 

DELL'ARTICOLO 1, COMMA 5 

DEL D.L. 9/93 E DEL D.M. 

15/10/1993 BILANCIO 

AZIENDALE QUARTO 

TRIMESTRE 2025

Dipartimento 

Economico
955 16/09/2025 16/09/2025 16/09/2025

2025/969 OSO

AUTORIZZAZIONE ALLA 

PROROGA DEL COMANDO DEL 

DR. ANDREA PANCETTI - 

DIRIGENTE MEDICO DI 

GASTROENTEROLOGIA - 

PRESSO L'AZIENDA 

OSPEDALIERA-UNIVERSITARIA 

PISANA DAL 16/09/2025 AL 

30/12/2025.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

956 16/09/2025 16/09/2025 16/09/2025 null

2025/986 OLB

INDIZIONE AVVISO DI 

RECLUTAMENTO SPECIALE 

RISERVATO AGLI AVENTI 

DIRITTO DI CUI ALL'ART. 1 

COMMA 268 LETT. B) DELLA 

LEGGE N. 234 DEL 30.12.2021 E 

SS.MM.II., DALL'ART. 4 PUNTO 9 

COMMI QUINQUIESDECIES DEL 

D.L. N. 198 DEL 29.12.2022 

CONVERTITO NELLA LEGGE N. 

14 DEL 24.02.2023 E DALL'ART 4 

C. 3-TER DEL DL N. 202 DEL 

27/12/24 CONVERTITO NELLA 

LEGGE 15 DEL 21/2/25, PER 

L'EVENTUALE COPERTURA DI 

POSTI A TEMPO 

INDETERMINATO NEGLI ANNI 

2025-2026.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

957 17/09/2025 18/09/2025 17/09/2025 null
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2025/973 OLB

RINNOVO INCARICO 

PROFESSIONALE DI 

RESPONSABILITA' DEL CENTRO 

CLINICO DON BOSCO (S.A.I.) 

DEL CARCERE DI PISA.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

958 22/09/2025 22/09/2025 07/10/2025

2025/978 OSO

AUTORIZZAZIONE ALLA 

PROROGA - AI SENSI DELL'ART. 

17 LEGGE 266/1999 - DEL 

COMANDO DELLA DIPENDENTE 

DR.SSA VALENTINA CAMPANA - 

INFERMIERE - AREA DEI 

PROFESSIONISTI DELLA 

SALUTE E DEI FUNZIONARI - 

PRESSO L'AZIENDA 

OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA 

DI MODENA.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

959 22/09/2025 22/09/2025 22/09/2025

2025/982 OLB

PROROGA DISTACCO IN 

REGIONE TOSCANA DELLA 

DR.SSA GANDOLFO SILVIA, 

DIRIGENTE MEDICO DI IGIENE, 

EPIDEMIOLOGIA E SANITA' 

PUBBLICA. (dal 1/10/25 al 30/9/26)

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

960 22/09/2025 22/09/2025 22/09/2025

2025/985 OSO

Convenzione con la Fondazione 

Toscana Gabriele Monasterio per la 

gestione delle emergenze dovute a 

reazioni avverse per sperimentazioni 

cliniche di fase 1 condotte presso 

l'Ospedale del Cuore a Montignoso di 

Massa. Rinnovo.

UOC Affari Generali 961 22/09/2025 22/09/2025 07/10/2025 null

2025/989 OLB

DIPARTIMENTO DELLA 

RIABILITAZIONE -  INCARICO 

TEMPORANEO DI 

SOSTITUZIONE DIREZIONE 

U.O.C. RECUPERO E 

RIEDUCAZIONE FUNZIONALE 

LUCCA -  PROVVEDIMENTI.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

962 22/09/2025 22/09/2025 07/10/2025

2025/991 OLB

DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE - AREA DELLE 

POLITICHE DELLE RISORSE 

UMANE - CONFERIMENTO 

INCARICO RESPONSABILE 

U.O.S.D. GESTIONE 

PREVIDENZIALE PRESTAZIONI 

CREDITIZIE INFORTUNI E 

MALATTIE PROFESSIONALI.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

963 22/09/2025 22/09/2025 07/10/2025
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2025/995 OLB

RECEPIMENTO VERBALE 

COMITATO GESTIONE SINISTRI 

AMBITO TERRITORIALE DI 

MASSA CARRARA DEL GIORNO 

23/07/2025 CASI GIUDIZIALI - 

AUTORIZZAZIONE A 

TRANSIGERE NEI LIMITI 

INDICATI NEL VERBALE.

UOC Contenzioso 

Stragiudiziale Aziendale 

e Giudiziale Civile 

Sanitario Ambito Nord

964 22/09/2025 22/09/2025 22/09/2025

2025/1004 OSO

Aggiornamento annuale del testo 

unico del regolamento generale di 

organizzazione aziendale (edizione 

settembre 2025).

UOC Affari Generali 965 22/09/2025 22/09/2025 07/10/2025

2025/1009 OSO

Convenzione con l'Azienda 

Ospedaliera Universitaria Pisana per 

l'attività di formazione in chirurgia 

robotica ginecologica e chirurgia 

ginecologica minimamente invasiva

UOC Affari Generali 966 22/09/2025 22/09/2025 22/09/2025 null

2025/1000 OSO

Convenzione per l'effettuazione di 

visite mediche preventive e 

periodiche di legge, attività di medico 

competente ex D. Lgs 81/2008 e 

s.m.i. a favore della Prefettura di 

Massa Carrara.

UOC Affari Generali 967 22/09/2025 23/09/2025 22/09/2025

2025/779 OLB

PROGETTO ANCH'IO ALL'ELBA 

ATTIVAZIONE COMANDO IN 

ENTRATA DIRIGENTI MEDICI 

PERIODO: AGOSTO _ 

NOVEMBRE 2025

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

968 24/09/2025 25/09/2025 24/09/2025 null

2025/937 OLB

AUTORIZZAZIONE ALLA 

PROROGA DI COMPLESSIVI N. 

12 INCARICHI DI PERSONALE 

DEL COMPARTO - N. 10 NEL 

PROFILO DI INFERMIERE E N. 2 

NEL PROFILO DI OSTETRICA - IN 

SCADENZA NEL MESE DI 

OTTOBRE 2025.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

969 24/09/2025 25/09/2025 10/10/2025 null

2025/954 OLB

RINNOVO INCARICHI DI 

RESPONSABILE DELLA 

PREVENZIONE DELLA 

CORRUZIONE E 

ANTIRICICLAGGIO E DI 

RESPONSABILE DELLA 

TRASPARENZA.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

970 24/09/2025 25/09/2025 10/10/2025

2025/967 OLB
ACN/2024 SPECIALISTICA 

AMBULATORIALE: I 

UOC Acquisizione 

Risorse da CCUUNN
971 24/09/2025 25/09/2025 10/10/2025 null
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AUTORIZZAZIONE 

PUBBLICAZIONE TURNI 

VACANTI _ SETTEMBRE 2025

2025/988 OLB

AUTORIZZAZIONE AL 

CONFERIMENTO DI N. 1 

INCARICO LIBERO 

PROFESSIONALE DI MEDICO 

SPECIALIZZANDO NELLA 

DISCIPLINA DI NEUROLOGIA - 

AVVISO PUBBLICO CODICE 

LPMEDV25.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

972 24/09/2025 25/09/2025 24/09/2025

2025/990 OSO

RETTIFICA DELIBERAZIONE N. 

863 DEL 13/08/2025 "PROROGA 

COMANDO IN ENTRATA DELLA 

DR.SSA PFANNER ELISABETTA, 

DIRIGENTE MEDICO DI 

ONCOLOGIA, DIPENDENTE 

DELL'AZIENDA OSPEDALIERO-

UNIVERSITARIA PISANA E 

CONTESTUALE PROROGA 

COMANDO IN USCITA DEL 

DR.SSA DONATI SARA, 

DIRIGENTE MEDICO DI 

ONCOLOGIA, PRESSO 

L'AZIENDA OSPEDALIERO-

UNIVERSITARIA PISANA A 

DECORRERE DAL 1/09/2025 PER 

ANNI 1 (UNO)" ED ATTI 

CONSEGUENZIALI.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

973 24/09/2025 25/09/2025 24/09/2025

2025/993 OSO

REGOLAMENTO GENERALE DI 

ORGANIZZAZIONE PARZIALE 

MODIFICA  DI STRUTTURA 

SEMPLICE  DIPARTIMENTALE 

COLLOCATA ALL'INTERNO DEL 

DEL DIPARTIMENTO DEL 

FARMACO

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

974 24/09/2025 25/09/2025 10/10/2025 null

2025/994 OLB

ZONA DISTRETTO VERSILIA- 

PRESA ATTO VALUTAZIONE 

COLLEGIO TECNICO E RINNOVO 

INCARICO UF  CONSULTORIALE 

VERSILIA - DOTT.SSA BARBARA 

QUIRICI.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

975 24/09/2025 25/09/2025 10/10/2025 null

2025/996 OLB

DIPARTIMENTO DELLE 

DIAGNOSTICHE, AREA 

RADIODIAGNOSTICA - PRESA 

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

976 24/09/2025 25/09/2025 10/10/2025 null
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ATTO VALUTAZIONE COLLEGIO 

TECNICO E RINNOVO INCARICO 

UOSD RADIOLOGIA 

SENOLOGICA MASSA E 

COORDINAMENTO SULLA 

SENOLOGIA INTERVENZIONALE 

CON RISONANZA MAGNETICA - 

DOTT.SSA CHIARA IACCONI.

2025/997 OLB

Autorizzazione proroga contratti di 

somministrazione lavoro di due 

assistenti amministrativi a supporto 

dell'U.O. S. D. Gestione 

Previdenziale, Prestazioni Creditizie, 

Infortuni e Malattie Professionali per 

la regolarizzazione delle denunce 

contributive degli anni 1993-2024. 

Periodo: ottobre 2025-marzo 2026.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

977 24/09/2025 25/09/2025 24/09/2025

2025/998 OLB

Autorizzazione proroga contratto di 

somministrazione lavoro per un 

assistente amministrativo per l'U.O. 

C. Funzioni Trasversali Aziendali e 

Supporto Tecnico Amministrativo 

Dipartimentale - Periodo ottobre 2025 

- giugno 2026.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

978 24/09/2025 25/09/2025 24/09/2025

2025/999 OLB

Istituzione di due borse di studio per 

il progetto dal titolo "Prevenzione 

patologia del piede diabetico: ruolo 

del podologo" Codice Avviso 

BSPODOL25.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

979 24/09/2025 25/09/2025 24/09/2025

2025/1003 OLB

DIPARTIMENTO DELLA 

PREVENZIONE - RINNOVO 

INCARICO DI DIRETTORE DELL' 

AREA IGIENE PUBBLICA E 

NUTRIZIONE AL DR. 

ALESSANDRO BARBIERI.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

980 24/09/2025 25/09/2025 10/10/2025

2025/1005 OLB

Autorizzazione proroga e nuova 

attivazione di contratti di 

somministrazione lavoro per tecnici 

sanitari. Periodo: ottobre 2025-marzo 

2026.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

981 24/09/2025 25/09/2025 24/09/2025

2025/1008 OSO

PARZIALE RETTIFICA 

DELIBERA N. 839 DEL 06.08.2025 

AVENTE AD OGGETTO: 

AUTORIZZAZIONE AL 

CONFERIMENTO DI N. 1 

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

982 24/09/2025 25/09/2025 24/09/2025
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INCARICO LIBERO 

PROFESSIONALE DI MEDICO DI 

DIREZIONE MEDICA DI 

PRESIDIO PRESSO LA SEDE P.O. 

DI PIOMBINO RELATIVA 

ALL'AVVISO PUBBLICO CODICE 

LPMEDV25.

2025/1010 OSO

CONVENZIONE PER 

L'ESERCIZIO DELLE FUNZIONI 

DI INTEGRAZIONE SOCIO 

SANITARIA-ART. 70 BIS L.R. 

40/2005 smi - ZONA VERSILIA: 

ASSETTI ORGANIZZATIVI - 

PRESA D'ATTO ASSEGNAZIONI 

FUNZIONALI

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

983 24/09/2025 25/09/2025 24/09/2025

2025/1011 OSO

DIPARTIMENTO DELLE 

SPECIALITA' CHIRURGICHE  

UNITA' OPERATIVE COMPLESSE 

DI CHIRURGIA VASCOLARE, 

MODIFICA DENOMINAZIONE E 

AMBITO DI INTERVENTO ATTI 

CONSEGUENTI

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

984 24/09/2025 25/09/2025 10/10/2025

2025/1013 OSO

ATTIVAZIONE COMANDO IN 

USCITA AI SENSI DELL'ART. 17 

DELLA LEGGE N.266/1999 DELLA 

Dr.ssa  VERGARA CONSIGLIA, 

DIRIGENTE MEDICO DI 

MEDICINA DEL LAVORO, 

PRESSO L' AZIENDA ASL ROMA 

4 A DECORRERE DAL 01/10/2025

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

985 24/09/2025 25/09/2025 24/09/2025

2025/1015 OLB

INCARICHI PROFESSIONALI 

INIZIALI EX ART. 22, COMMA 2, 

CCNL 2019/2021 AREA SANITA': 

CONFERIMENTO E 

FORMALIZZAZIONE A 

DIRIGENTI AREA SANITA' DI 

VARI AMBITI TERRITORIALI.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

986 24/09/2025 25/09/2025 10/10/2025

2025/1016 OLB

RIDENOMINAZIONE INCARICHI 

PROFESSIONALI AFFERENTI 

UOC MEDICINA E CHIRURGIA 

D'ACCETTAZIONE E URGENZA 

VERSILIA.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

987 24/09/2025 25/09/2025 10/10/2025

2025/1018 OLB

DIPARTIMENTO CHIRURGICO, 

AREA CHIRURGIA GENERALE - 

PRESA ATTO VALUTAZIONE 

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

988 24/09/2025 25/09/2025 10/10/2025 null
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COLLEGIO TECNICO E RINNOVO 

INCARICO CHIRURGIA 

GENERALE VERSILIA - DOTT. 

MARCO ARGANINI.

2025/1019 OLB

AUTORIZZAZIONE AL 

COMANDO IN ENTRATA AI 

SENSI DELL'ART. 17 LEGGE 266 

del 1999 DI UN TERAPISTA 

DELLA 

NEUROPSICOMOTRICITA' 

DELL'ETA' INFANTILE, AREA 

DEI PROFESSIONISTI DELLA 

SALUTE E DEI FUNZIONARI.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

989 24/09/2025 25/09/2025 24/09/2025

2025/1021 OLB

DIPARTIMENTO SANITA' 

TERRITORIALE - U.O.C. 

ATTIVITA' SANITARIE DI 

COMUNITA' PROVINCIA DI 

LUCCA: PROROGA DELL' 

INCARICO DI DIRETTORE 

FACENTE FUNZIONE ALLA 

DR.SSA VALERIA MASSEI.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

990 24/09/2025 25/09/2025 10/10/2025

2025/1023 OLB

U.O.C. ANATOMIA PATOLOGICA 

NORD: CONFERIMENTO 

INCARICO PROFESSIONALE A 

DIRIGENTE AFFERENTE ALLA 

STRUTTURA.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

991 24/09/2025 25/09/2025 10/10/2025

2025/1024 OLB

STAFF DELLA DIREZIONE  AREA 

DELLE POLITICHE SANITARIE E 

DEL GOVERNO CLINICO UOC 

SCREENING AZIENDALE 

CONFERIMENTO INCARICHI DI 

STRUTTURA SEMPLICE 

DENOMINATI SCRENNING 

COLON E SCRENNING CERVICE 

UTERINA E ATTI  CONSEGUENTI

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

992 24/09/2025 25/09/2025 10/10/2025

2025/1025 OLB

DIPARTIMENTO DELLE 

SPECIALITA' MEDICHE AREA 

DELLA CRONICITA' UOC 

DIABETOLOGIA AZIENDALE, 

CONFERIMENTO INCARICO DI 

STRUTTURA SEMPLICE 

DENOMINATO SEZIONE 

DIABETOLOGIA VERSILIA ATTI 

CONSEGUENTI

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

993 24/09/2025 25/09/2025 10/10/2025

2025/1020 OLB INCARICHI PROFESSIONALI UOC Valorizzazione 994 25/09/2025 25/09/2025 10/10/2025
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INIZIALI EX ART. 86 CCNL 

2019/2021 AREA SANITA': 

CONFERIMENTO A DIRIGENTI 

SPECIALIZZANDI ASSUNTI A 

TEMPO DETERMINATO.

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

2025/1017 OLB

PROROGA COMANDO IN 

ENTRATA DELLA DR.SSA 

MASUCCI MARIA, DIRIGENTE 

VETERINARIO AREA B, 

DIPENDENTE DELL'AZIENDA 

USL TOSCANA CENTRO,  A 

DECORRERE DAL 01/10/2025 PER 

MESI 6 (SEI)

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

995 26/09/2025 26/09/2025 26/09/2025

2025/1032 OLB

Autorizzazione per la copertura di n. 

1 unità, da assegnare all'Azienda USL 

Toscana Nord Ovest mediante 

utilizzo graduatorie della procedura di 

"Manifestazione d'interesse e 

disponibilità alla mobilità per il 

personale del comparto del SSN 

dipendente a tempo indeterminato di 

aziende del SSN presso le Aziende 

Sanitarie della Toscana" di ESTAR.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

996 30/09/2025 30/09/2025 30/09/2025

2025/1049 OSO

AUTORIZZAZIONE AL 

COMANDO AL 50% PRESSO LA 

SCUOLA UNIVERSITARIA 

SUPERIORE PISA SANT'ANNA 

DEL DIPENDENTE DR. LORENZO 

TADDEUCCI - INFERMIERE - 

AREA DEI PROFESSIONISTI 

DELLA SALUTE E DEI 

FUNZIONARI - DELLA DURATA 

DI MESI DODICI.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

997 30/09/2025 30/09/2025 30/09/2025

2025/1046 OSO

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA 

E RESILIENZA  ADEGUAMENTO 

ALLE NUOVE SPECIFICHE 

TECNICHE DI 

INTEROPERABILITA' DELLE 

PROPRIE COMPONENTI 

INFORMATICHE: 

DIGITALIZZAZIONE DELLE 

PROCEDURE (SUAP&SUE) ; DATI 

E INTEROPERABILITA'-

NEXTGENERATIONEU; SERVIZI 

E CITTADINANZA DIGITALE 

FINANZIATO DALL'UNIONE 

UOC Transizione al 

digitale e 

Coordinamento 

Amministrativo Presidi

998 30/09/2025 30/09/2025 30/09/2025
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EUROPEA

2025/992 OLB

AUTORIZZAZIONE ALLA 

PROROGA DELLA DURATA DI 

MESI SETTE, DALL'1.10.2025 AL 

30.4.2026, DEL COMANDO IN 

ENTRATA DELLA DR.SSA 

SANDRA GOSTINICCHI, 

DIRIGENTE MEDICO DI 

ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI 

SANITARI DI BASE, 

DIPENDENTE DELL'AZIENDA 

USL TOSCANA CENTRO.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

999 30/09/2025 30/09/2025 30/09/2025 null

2025/1014 OLB

AREA DELLA FORMAZIONE 

STRATEGICA E DELLA 

QUALITA': RINNOVO INCARICO 

DI DIRETTORE CONFERITO AL 

DOTT. FRANCESCO NICCOLAI.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1000 30/09/2025 30/09/2025 15/10/2025

2025/1022 OSO

Quota servizi fondo povertà 2024. 

Recepimento riparto  Ministero del 

Lavoro e delle Politiche Sociali. 

Erogazione a favore di questa 

Azienda USL delle somme destinate 

agli ambiti territoriali delle Zone della 

Valle del Serchio e dell'Elba.

UOC Affari Generali 1001 30/09/2025 30/09/2025 15/10/2025 null

2025/1026 OLB

RIDETERMINAZIONE DI 

INCARICO DIRIGENZIALE  AI 

SENSI DELL'ART. 71, COMMA 8 

DEL CCNL AREA FUNZIONI 

LOCALI ANNO 2016/2018 E CCNL 

AREA FUNZIONI LOCALI  ANNO 

2019/2021.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1002 30/09/2025 30/09/2025 15/10/2025

2025/1027 OLB

AUTORIZZAZIONE ALLA 

PROROGA DI COMPLESSIVI N. 6 

INCARICHI LIBERO 

PROFESSIONALI DI CUI N. 1 DI 

MEDICO SPECIALIZZATO, N. 4 

DI MEDICI SPECIALIZZANDI E N. 

1 DI FARMACISTA 

SPECIALIZZANDO.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

1003 30/09/2025 30/09/2025 30/09/2025 null

2025/1038 OLB

PROCEDURA DI MOBILITA' PER 

LA COPERTURA DI N. 1 POSTO 

DI DIRIGENTE MEDICO DI 

CHIRURGIA GENERALE AMBITO 

VOLTERRA -  ESITO

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

1004 30/09/2025 30/09/2025 30/09/2025

2025/1044 OLB ACN PER LA MEDICINA UOC Acquisizione 1005 30/09/2025 30/09/2025 30/09/2025
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GENERALE. CONFERIMENTO 

INCARICO DI SOSTITUZIONE 

COORDINATORE AFT 5 

PIETRASANTA

Risorse da CCUUNN

2025/1028 OLB

ART. 25 COMMA 1 CCNL 

23/01/2024 AREA SANITA' E ART. 

5 BIS REGOLAMENTO 

GENERALE DI 

ORGANIZZAZIONE AZIENDALE, 

RINNOVO DELEGA TALUNE 

FUNZIONI DI DIRETTORE UOC 

NEONATOLOGIA E PEDIATRIA 

VERSILIA.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1006 09/10/2025 09/10/2025 24/10/2025

2025/1029 OLB

DIPARTIMENTO DEL FARMACO 

- RINNOVO INCARICO 

RESPONSABILE U.O.S.D 

GESTIONE LIVORNO

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1007 09/10/2025 09/10/2025 24/10/2025

2025/1030 OLB

ZONA DISTRETTO LIVORNESE - 

RINNOVO INCARICO 

RESPONSABILE U.F. SALUTE 

MENTALE INFANZIA E 

ADOLESCENZA LIVORNO

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1008 09/10/2025 09/10/2025 24/10/2025

2025/1031 OLB

DIPARTIMENTO SPECIALITA' 

MEDICHE, AREA DELLE 

MALATTIE INFETTIVE E 

DELL'APPARATO DIGERENTE,  

PRESA ATTO VALUTAZIONE 

COLLEGIO TECNICO E RINNOVO 

INCARICO UOSD ENDOSCOPIA 

DIGESTIVA VIAREGGIO - DOTT. 

GIOVANNI CECCARELLI.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1009 09/10/2025 09/10/2025 24/10/2025 null

2025/1033 OSO

INTEGRAZIONE DELIBERA N.963 

DEL 22-09-2025 - 

CONFERIMENTO INCARICO 

RESPONSABILE U.O.S.D. 

GESTIONE PREVIDENZIALE 

PRESTAZIONI CREDITIZIE 

INFORTUNI E MALATTIE 

PROFESSIONALI- 

INTEGRAZIONE COMPETENZE

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1010 09/10/2025 09/10/2025 24/10/2025

2025/1034 OLB

RINNOVO INCARICO INTERIM 

ART. 25 CCNL 2019/2021 AREA 

SANITA' - U.F. CURE 

PALLIATIVE ELBA  - 

PROVVEDIMENTI TRANSITORI

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1011 09/10/2025 09/10/2025 24/10/2025
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2025/1035 OLB

DIPARTIMENTO DELLE 

PROFESSIONI 

INFERMIERISTICHE ED 

OSTETRICHE. RETTIFICA 

ALLEGATO C ALLA DELIBERA 

N. 942-2025; PRESA D'ATTO 

DIMISSIONI E RISOLUZIONE 

INCARICO DI FUNZIONE DI 

COORDINAMENTO (IFC), ED IFC 

AD INTERIM - DEL PERSONALE 

DEL COMPARTO, E 

PROVVEDIMENTI 

CONSEGUENTI.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1012 09/10/2025 09/10/2025 24/10/2025

2025/1036 OLB

RINNOVO INCARICO INTERIM 

ART. 25 CCNL 2019/2021 AREA 

SANITA' -  U.F. CURE PRIMARIE 

VAL DI CORNIA  - 

PROVVEDIMENTI TRANSITORI

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1013 09/10/2025 09/10/2025 24/10/2025

2025/1037 OLB

AUTORIZZAZIONE AD 

ACQUISIRE PERSONALE DELLA 

DIRIGENZA E DEL COMPARTO A 

TEMPO INDETERMINATO E 

DETERMINATO DA ASSEGNARE 

AI VARI DIPARTIMENTI 

DELL'AZIENDA USL TOSCANA 

NORD OVEST.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

1014 09/10/2025 09/10/2025 09/10/2025

2025/1039 OLB

ZONA DISTRETTO LIVORNESE - 

RINNOVO INCARICO 

RESPONSABILE U.F. CURE 

PALLIATIVE LIVORNO

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1015 09/10/2025 09/10/2025 24/10/2025

2025/1040 OLB

RIDENOMINAZIONE INCARICHI 

PROFESSIONALI AMBITO ZONA 

TERRITORIALE  LIVORNESE

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1016 09/10/2025 09/10/2025 24/10/2025

2025/1041 OLB

Istituzione di una borsa di studio per 

il progetto dal titolo "Data Manager 

per sperimentazione clinica UOC 

Ematologia Aziendale" Codice 

Avviso BSDMEMA25.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

1017 09/10/2025 09/10/2025 09/10/2025

2025/1043 OLB

DIPARTIMENTO SALUTE 

MENTALE E DIPENDENZE: 

RINNOVO INCARICO DI 

DIRETTORE AL DR. ANGELO 

CERU'.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1018 09/10/2025 09/10/2025 24/10/2025

2025/1045 OSO
DELIBERAZIONE N. 589 DEL 

28/05/2025 RELATIVA 

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 
1019 09/10/2025 09/10/2025 09/10/2025
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ALL'AUTORIZZAZIONE ALLA 

PROROGA DI COMPLESSIVI N. 

36 INCARICHI LIBERO 

PROFESSIONALI DI CUI N. 10 DI 

MEDICI SPECIALIZZATI, N. 15 

MEDICI SPECIALIZZANDI E N. 11 

MEDICI IN TRATTAMENTO DI 

QUIESCENZA - RETTIFICA ED 

ATTI CONSEQUENZIALI.

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

2025/1047 OLB

RETE OSPEDALIERA - RINNOVO 

INCARICHI DIPARTIMENTALI 

DEI PRESIDI OSPEDALIERI.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1020 09/10/2025 09/10/2025 24/10/2025

2025/1050 OSO

ACN MEDICINA GENERALE 

04/04/2024- DETERMINAZIONE 

ZONE CARENTI DI EMERGENZA 

SANITARIA TERRITORIALE 

SECONDO SEMESTRE 2025

UOC Acquisizione 

Risorse da CCUUNN
1021 09/10/2025 09/10/2025 09/10/2025

2025/1052 OLB

Deliberazione D.G. n. 836 del 

06.08.2025 (recepimento progetto 

PATRIAS nell'ambito del progetto 

PNC0000007_Fit4MedRob). 

Provvedimenti.

UOC Progetti 

Finalizzati, 

Cooperazione 

Internazionale e 

Supporto allo Staff 

Aziendale

1022 09/10/2025 09/10/2025 09/10/2025

2025/1053 OSO

Deliberazione D.G. n. 397 del 

09.04.2025 (Istituzione dell'Ufficio 

Aziendale Malattie Rare e nomina del 

responsabile, censimento sedi in atto). 

Ulteriori provvedimenti.

UOC Progetti 

Finalizzati, 

Cooperazione 

Internazionale e 

Supporto allo Staff 

Aziendale

1023 09/10/2025 09/10/2025 24/10/2025

2025/1054 OLB

OGGETTO: DDRT n. 18729 del 

29.08.2025 - D.G.R. 1245_2025: 

impegno e liquidazione risorse a 

favore delle Aziende Sanitarie e 

Aziende Ospedaliero Universitarie 

per aumento raccolta plasma_Presa 

d'atto della liquidazione degli importi 

da parte della Regione Toscana.

UOC Progetti 

Finalizzati, 

Cooperazione 

Internazionale e 

Supporto allo Staff 

Aziendale

1024 09/10/2025 09/10/2025 24/10/2025

2025/1055 OLB

ZONA DISTRETTO LIVORNESE - 

RINNOVO INCARICO 

RESPONSABILE U.F. SALUTE 

MENTALE ADULTI E SPDC 

LIVORNO

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1025 09/10/2025 09/10/2025 24/10/2025

2025/1056 OLB

ZONA DISTRETTO ALTA VAL DI 

CECINA E VALDERA 

CONFERIMENTO INCARICO DI 

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1026 09/10/2025 09/10/2025 24/10/2025
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FUNZIONE PROFESSIONALE (IF) 

A SEGUITO DI SELEZIONE 

INTERNA E PRESA D'ATTO 

RISULTANZE SELEZIONE PER 

ATTRIBUZIONE INCARICO DI 

FUNZIONE PROFESSIONALE (IF) 

ZONA DISTRETTO LIVORNESE

2025/1058 OLB

AUTORIZZAZIONE 

CONFERIMENTO INCARICO 

TEMPORANEO DI ASSISTENZA 

PRIMARIA AD ATTIVITA' 

ORARIA PRESSO AREA DI 

BASSA PRIORITA' DEL PRONTO 

SOCCORSO DI PONTEDERA (IV° 

TRIMESTRE 2025).

UOC Acquisizione 

Risorse da CCUUNN
1027 09/10/2025 09/10/2025 09/10/2025

2025/1060 OSO

Convenzione con l'Istituto per lo 

Studio, la Prevenzione e la Rete 

Oncologica (ISPRO) per attività di 

screening HCV ai sensi della DGRT 

652/2025

UOC Affari Generali 1028 09/10/2025 09/10/2025 09/10/2025 null

2025/1064 OSO

PIANO DEI FLUSSI DI CASSA 

ANNO 2025: AGGIORNAMENTO 

AL TERMINE DEL III TRIMESTRE

Dipartimento 

Economico
1029 10/10/2025 10/10/2025 25/10/2025

2025/984 OSO

Rettifica alla delibera n. 827 del 30 

luglio 2025 concernente la 

convenzione con il dipartimento di 

ricerca traslazionale e delle nuove 

tecnologie in medicina e chirurgia 

dell'Università di Pisa

UOC Affari Generali 1030 10/10/2025 13/10/2025 28/10/2025

2025/1042 OSO

ATTIVAZIONE COMANDO IN 

USCITA Dr. CAPPONI 

GUGLIELMO, DIRIGENTE 

MEDICO DI PEDIATRIA, PRESSO 

LA FONDAZIONE TOSCANA 

GABRIELE MONASTERIO DAL 

15/10/25 PER ANNI 1(UNO)

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

1031 16/10/2025 16/10/2025 16/10/2025

2025/1057 OLB

Autorizzazione per la copertura di n. 

1 posto di Operatore Tecnico  - Area 

personale di supporto,  mediante 

utilizzo di graduatoria scaturita dalla 

di "Manifestazione d'interesse e 

disponibilità alla mobilità per il 

personale del comparto del SSN 

dipendente a tempo indeterminato di 

aziende del SSN presso le Aziende 

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

1032 16/10/2025 16/10/2025 16/10/2025
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Sanitarie della Toscana" di ESTAR.

2025/1061 OLB

Decreto n. 16.437 del 21/07/2025 del 

dirigente Regione Toscana del Settore 

Assistenza Sanitaria Territoriale, 

coordinamento dei processi di 

Programmazione - "DGR n° 

881/2025 relativa all'approvazione di 

interventi di etnoclinica in carcere. 

Impegno finanziario e modalità di 

rendicontazione e liquidazione delle 

risorse". - Recepimento 

dell'assegnazione regionale 2025.

Area Supporto ai Servizi 

Sanitari e al Cittadino
1033 16/10/2025 16/10/2025 16/10/2025

2025/1063 OLB

DIPARTIMENTO DELLE 

PROFESSIONI 

INFERMIERISTICHE ED 

OSTETRICHE. RETTIFICA 

ALLEGATO B ALLA DELIBERA 

N. 942/2025; PRESA D'ATTO 

DIMISSIONI INCARICO DI 

FUNZIONE DI 

COORDINAMENTO (IFC), E 

PROVVEDIMENTI 

CONSEGUENTI.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1034 16/10/2025 16/10/2025 31/10/2025 null

2025/1065 OLB

Revoca avviso borsa di studio per il 

progetto dal titolo "Verifica e 

controllo delle problematiche 

nutrizionali nei pazienti con Fibrosi 

Cistica" e pubblicazione nuovo 

avviso, Codice Avviso BSFC2025

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

1035 16/10/2025 16/10/2025 16/10/2025

2025/1066 OLB

DIPARTIMENTO DELLE 

DIAGNOSTICHE, AREA 

RADIODIAGNOSTICA, PRESA 

ATTO VALUTAZIONE COLLEGIO 

TECNICO E RINNOVO INCARICO 

UOC RADIOLOGIA APUANE E 

LUNIGIANA - DOTT. CARLO 

TESSA.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1036 16/10/2025 16/10/2025 31/10/2025 null

2025/1067 OLB

DIPARTIMENTO DELLE 

DIAGNOSTICHE, AREA 

RADIOLOGIA 

INTERVENTISTICA E 

NEURORADIOLOGIA, PRESA 

ATTO VALUTAZIONE COLLEGIO 

TECNICO E RINNOVO INCARICO 

UOSD RADIOLOGIA 

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1037 16/10/2025 16/10/2025 31/10/2025 null
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INTERVENTISTICA NORD - 

DOTT. ALESSIO AUCI.

2025/1068 OLB

INCARICO AD INTERIM EX ART. 

25, COMMA 4, CCNL 2019/2021 

AREA SANITA' - UOSD 

RADIOLOGIA SENOLOGICA 

PONTEDERA E VOLTERRA - 

DOTT.SSA DAMIANA 

FRANCESCA - PROROGA.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1038 16/10/2025 16/10/2025 31/10/2025 null

2025/1071 OLB

DIPARTIMENTO TECNICO E DEL 

PATRIMONIO, ATTIVAZIONE N. 

1 CONTRATTO DI FORMAZIONE 

E LAVORO PER COLL.RE TEC 

PROF.LE settore TECNICO, AREA 

DEI PROFESSIONISTI DELLA 

SALUTE E DEI FUNZIONARI ex 

art. 33 comma 4 lettera B) del 

C.C.N.L. Integrativo 98/01.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

1039 16/10/2025 16/10/2025 16/10/2025

2025/1074 OLB

AUTORIZZAZIONE AL 

CONFERIMENTO DI N. 1 

INCARICHI LIBERO 

PROFESSIONALE DI MEDICO  

NELLA DISCIPLINA DI 

CHIRURGIA GENERALE

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

1040 16/10/2025 16/10/2025 16/10/2025

2025/1075 OLB

Istituzione di una borsa di studio per 

il progetto dal titolo "Ricerca e 

collaborazione nel settore della 

medicina omeopatica e delle medicine 

complementari" Codice Avviso 

BSRICMC26.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

1041 16/10/2025 16/10/2025 16/10/2025

2025/1076 OLB

Fondi sperimentazioni cliniche - 

Istituzione di 3 borse di studio per il 

progetto dal titolo "Data Manager 

dedicato a attività di ricerca e 

supporto alla gestione delle 

sperimentazioni cliniche in Azienda 

USLToscana Nord Ovest" Codice 

Avviso BSDMSC25

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

1042 16/10/2025 16/10/2025 16/10/2025

2025/1081 OLB

AUTORIZZAZIONE AD 

ACQUISIRE PERSONALE DELLA 

DIRIGENZA E DEL COMPARTO A 

TEMPO INDETERMINATO E 

DETERMINATO DA ASSEGNARE 

AI VARI DIPARTIMENTI 

DELL'AZIENDA USL TOSCANA 

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

1043 16/10/2025 16/10/2025 16/10/2025
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NORD OVEST.

2025/1082 OLB

Progetto per l'introduzione della 

figura sperimentale del "facilitatore" 

nei principali Pronto Soccorso delle 

Aziende del SSR per la prevenzione 

delle aggressioni al personale 

sanitario" Presa atto del 

finanziamento regionale

UOC Progetti 

Finalizzati, 

Cooperazione 

Internazionale e 

Supporto allo Staff 

Aziendale

1044 16/10/2025 16/10/2025 31/10/2025

2025/1078 OSO
Adozione della relazione annuale 

sulla performance 2024.
UOC Affari Generali 1045 16/10/2025 16/10/2025 16/10/2025

2025/1104 OLB

AUTORIZZAZIONE ALLA 

PROROGA DI COMPLESSIVI N. 3 

INCARICHI LIBERO 

PROFESSIONALI DI CUI N. 2 DI 

MEDICI IN QUIESCENZA, N. 1 DI 

MEDICO SPECIALIZZANDO E 

CONTESTUALE 

AUTORIZZAZIONE 

ALL'ADEGUAMENTO DEL 

MONTE ORARIO 

DELL'INCARICO LIBERO 

PROFESSIONALE CONFERITO 

AL DR. ROBERTO ANDREINI - 

MEDICO IN QUIESCENZA.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

1046 21/10/2025 22/10/2025 21/10/2025

2025/922 OLB

Opposizione a decreto ingiuntivo 

"riferimenti in allegato privacy". 

Conferimento incarico di difesa e 

rappresentanza dell'Azienda  nel 

procedimento, all'Avv. Paolo Stolzi 

del Foro di Firenze

UOC Supporto 

Amministrativo al 

Contenzioso Giudiziale e 

Civile Sanitario ambito 

Sud

1047 22/10/2025 22/10/2025 22/10/2025

2025/1051 OLB

U.O.C. ONCOLOGIA MEDICA 

LUCCA: FORMALIZZAZIONE 

INCARICO PROFESSIONALE A 

DIRIGENTE AFFERENTE ALLA 

STRUTTURA

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1048 22/10/2025 22/10/2025 06/11/2025

2025/1072 OLB

AVVIO PROCEDURA EX ART. 31 

E SEGUENTI DPGR 7/R DEL 

4/2/04 PER LA FORMAZIONE DI 

GRADUATORIE PER 

L'ASSUNZIONE A TEMPO 

INDETERMINATO DI 

PERSONALE DEL PROFILO 

OPERATOARE TECNICO 

ELETTRICISTA, AREA 

PERSONALE DI SUPPORTO 

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

1049 22/10/2025 22/10/2025 22/10/2025 null
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TRAMITE ARTI

2025/1073 OLB

INCARICHI PROFESSIONALI 

INIZIALI EX ART. 22, COMMA 2, 

CCNL 2019/2021 AREA SANITA': 

CONFERIMENTO E 

FORMALIZZAZIONE A 

DIRIGENTI DELL' AREA 

SANITA'.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1050 22/10/2025 22/10/2025 06/11/2025

2025/1077 OLB

RECEPIMENTO VERBALI 

COMITATO GESTIONE SINISTRI 

AMBITO TERRITORIALE DI  PISA 

DEL GIORNO 02/10/2025 - 

AUTORIZZAZIONE A 

TRANSIGERE NEI LIMITI 

INDICATI NEL VERBALE.

UOC Contenzioso 

Stragiudiziale Aziendale 

e Giudiziale Civile 

Sanitario Ambito Nord

1051 22/10/2025 22/10/2025 22/10/2025

2025/1080 OLB

AUTORIZZAZIONE AL 

CONFERIMENTO 

DELL'INCARICO LIBERO 

PROFESSIONALE RELATIVO 

ALL'AVVISO PUBBLICO DI 

CODICE LPMEDITAZIONE2025 

ALLA DR.SSA CHIARA 

SIMONCINI - DOTTORE IN 

MEDICINA E CHIRURGIA.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

1052 22/10/2025 22/10/2025 22/10/2025

2025/1083 OLB

AUTORIZZAZIONE AL 

CONFERIMENTO DI N. 1 

INCARICO LIBERO 

PROFESSIONALE DI MEDICO IN 

QUIESCENZA SPECIALIZZATO 

NELLA DISCIPLINA DI 

MEDICINA LEGALE RELATIVO 

ALL'AVVISO PUBBLICO CODICE 

LPMEDV25.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

1053 22/10/2025 22/10/2025 22/10/2025

2025/1086 OLB

CONFERIMENTO INCARICO 

DIRIGENZIALE EX ART. 70, 

COMMA 2 CCNL 2016/2018 A 

DIRIGENTE INGEGNERE 

DELL'AREA FUNZIONI LOCALI 

ASSUNTO A TEMPO 

INDETERMINATO.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1054 22/10/2025 22/10/2025 06/11/2025

2025/1096 OLB

ACN/2024 PER LA PEDIATRIA DI 

LIBERA SCELTA  RECEPIMENTO 

ESITO ELEZIONI REFERENTE 

AFT 2 LIVORNESE

UOC Acquisizione 

Risorse da CCUUNN
1055 22/10/2025 22/10/2025 22/10/2025

2025/1098 OLB ZONA DISTRETTO LUNIGIANA - UOC Valorizzazione 1056 22/10/2025 22/10/2025 06/11/2025
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CONFERIMENTO INCARICO 

UNITA' FUNZIONALE SALUTE 

MENTALE INFANZIA ED 

ADOLESCENZA LUNIGIANA

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

2025/1126 OLB

Recepimento fondi per la Promozione 

azioni finalizzate ai bisogni essenziali 

e ad attenuare le condizioni di disagio 

delle persone e delle famiglie 

attraverso la raccolta e la 

distribuzione delle carni derivanti 

dalla macellazione di ungulati 

selvatici destinate alla beneficenza 

alimentare ai sensi della DELIBERA 

G.r.t. 04 AGOSTO 2025, N. 1146. 

Pubblicazione avviso pubblico di 

manifestazione di interesse per la 

predisposizione di un elenco di Centri 

di Lavorazione della selvaggina 

(CLS).

UOC Gestione 

Amministrativa 

Dipartimento 

Prevenzione e Medicina 

Legale

1057 23/10/2025 23/10/2025 23/10/2025

2025/1097 OLB

ESITO SELEZIONE PUBBLICA 

PER IL CONFERIMENTO DI UN 

INCARICO DELLA DURATA DI 5 

ANNI RINNOVABILE, A TEMPO 

DETERMINATO E CON 

RAPPORTO ESCLUSIVO, AD UN 

DIRIGENTE MEDICO NELLA 

DISCIPLINA DI OFTALMOLOGIA 

(AREA CHIRURGICA E DELLE 

SPECIALITA' CHIRURGICHE) 

PER LA DIREZIONE DELLA 

STRUTTURA COMPLESSA 

"OCULISTICA LUCCA" 

DELL'AZIENDA USL TOSCANA 

NORD OVEST (206/24)

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

1058 24/10/2025 24/10/2025 24/10/2025

2025/1062 OLB

Piano di riordino della rete 

ospedaliera toscana ai sensi dell'art.2 

del DL 19 maggio2020 n. 34. 

Proposta di rimodulazione DGR n. 

1393/2020 interventi Azienda USL 

Toscana Nord Ovest.

UOC Programmazione 

Economica Piano 

Investimenti e Rapporti 

con Enti Finanaziatori

1059 29/10/2025 29/10/2025 29/10/2025

2025/1069 OSO

RETTIFICA DELIBERAZIONE 

DELLA DIRETTRICE GENERALE 

N. 751 DEL 17/07/2025 - 

COSTITUZIONE DEL COMITATO 

GUIDA E DEL GRUPPO 

OPERATIVO PER L'AVVIO DEL 

UOC Progetti 

Finalizzati, 

Cooperazione 

Internazionale e 

Supporto allo Staff 

Aziendale

1060 29/10/2025 29/10/2025 29/10/2025
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PERCORSO DI CERTIFICAZIONE 

DELLA PARITA' DI GENERE 

SECONDO LA PRASSI DI 

RIFERIMENTO UNI/PdR 125:2022

2025/1085 OLB

RECEPIMENTO VERBALE 

COMITATO GESTIONE SINISTRI 

AMBITO TERRITORIALE DI 

LIVORNO DEL GIORNO 12 

SETTEMBRE 2025 - 

AUTORIZZAZIONE A 

TRANSIGERE NEI LIMITI 

INDICATI NEL VERBALE

UOC Contenzioso 

Stragiudiziale Aziendale 

e Giudiziale Civile 

Sanitario Ambito Nord

1061 29/10/2025 29/10/2025 29/10/2025

2025/1095 OSO

RETE FORMATIVA - 

UNIVERSITA' VITA SALUTE SAN 

RAFFAELE - SCUOLA DI 

SPECIALIZZAZIONE IN 

NEUROCHIRURGIA 

APPROVAZIONE CONVENZIONE

UOC Formazione 1062 29/10/2025 29/10/2025 29/10/2025

2025/1100 OLB

RECEPIMENTO VERBALE 

COMITATO GESTIONE SINISTRI 

AMBITO TERRITORIALE DI  

LUCCA DEL 14/07/2025 ED 

AMBITO TERRITORIALE DI 

VIAREGGIO DEL 21/07/2025 - 

AUTORIZZAZIONE A 

TRANSIGERE NEI LIMITI 

INDICATI NEL VERBALE.

UOC Contenzioso 

Stragiudiziale Aziendale 

e Giudiziale Civile 

Sanitario Ambito Nord

1063 29/10/2025 29/10/2025 29/10/2025

2025/1101 OLB

Incentivi al personale per lo 

svolgimento di funzioni tecniche 

relative agli appalti di servizi socio 

sanitari avviati nella vigenza del 

D.Lgs n. 50/2016. Individuazione 

degli aventi diritto e liquidazione a 

saldo di attività svolte per appalti la 

cui esecuzione è conclusa.

Dipartimento Servizi 

Generali
1064 29/10/2025 29/10/2025 13/11/2025

2025/1102 OSO

Affrancazione dei livelli e dei diritti 

reali gravanti sugli immobili in via 

Dei Piastroni, 54 in Cascina (PI), 

censiti al NCU al foglio 4 particella 

849 sub 21.

UOC Patrimonio 1065 29/10/2025 29/10/2025 13/11/2025

2025/1106 OLB

Autorizzazione all'assegnazione 

temporanea ai sensi dell'art. 42 BIS 

del D.LGS 151/2001 della Dr.ssa 

MARCIANO ROBERTA, Infermiere, 

Area dei Professionisti della Salute e 

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

1066 29/10/2025 29/10/2025 29/10/2025



Pagina: 67

dei Funzionari, da assegnare al 

Dipartimento delle Professioni 

Infermieristiche ed Ostetriche di 

questa Azienda, Articolazione 

geografica Valdera - sede Pontedera

2025/1107 OLB

Autorizzazione all'assegnazione 

temporanea ai sensi dell'art. 42 BIS 

del D.LGS 151/2001 della Dr.ssa 

MARCHETTI FRANCESCA, 

Infermiere, Area dei Professionisti 

della Salute e dei Funzionari, da 

assegnare al Dipartimento delle 

Professioni Infermieristiche ed 

Ostetriche di questa Azienda, Zona 

Piana di Lucca.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

1067 29/10/2025 29/10/2025 29/10/2025

2025/1110 OSO

Rimodulazione del finanziamento 

disposto a favore dei beneficiari di cui 

all'accordo previsto dalla delibera di 

Giunta Regionale (DGRT) n. 

421/2025 e derivante dal recepimento 

delle risorse assegnate con il decreto 

regionale (DDRT) n. 12262 del 

28/05/2025: PR FSE+2021-2027 

Attività PAD3.h.10 - per la 

realizzazione dei "Progetti di 

rafforzamento della capacità 

istituzionale e di animazione del 

sistema coinvolto nella gestione degli 

interventi di inclusione sociale".

UOC Affari Generali 1068 29/10/2025 29/10/2025 13/11/2025 null

2025/1112 OLB

AUTORIZZAZIONE 

ALL'INCREMENTO DEL MONTE 

ORARIO DELL'INCARICO 

LIBERO PROFESSIONALE 

CONFERITO AL DR. NICCOLO' 

PORCINAI - MEDICO IN 

FORMAZIONE SPECIALISTICA 

IN PSICHIATRIA - E 

CONTESTUALE 

AUTORIZZAZIONE 

ALL'INSERIMENTO NELLA 

TURNAZIONE DI PRONTA 

DISPONIBILITA' DEL 

PROFESSIONISTA.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

1069 29/10/2025 29/10/2025 29/10/2025

2025/1114 OLB

Autorizzazione alla proroga di un 

contratto a tempo determinato di un 

fisioterapista  in scadenza nel mese di 

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

1070 29/10/2025 29/10/2025 29/10/2025 null
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novembre 2025. con Estar

2025/1116 OLB

Convenzione con il Comune di Lucca 

per la realizzazione del progetto di 

contrasto al gioco d'azzardo 

denominato "Slow Life 2.0" con 

impiego delle risorse di cui alla 

Delibera di Giunta Regionale 

(DGRT) n. 746 del 25 giugno 2024 

assegnate a questa Azienda USL con 

il decreto dirigenziale regionale 

(DDRT) n. 17347 del 15 luglio 2024

UOC Affari Generali 1071 29/10/2025 29/10/2025 13/11/2025

2025/1117 OLB

DIPARTIMENTO EMERGENZA 

URGENZA AREA CRITICA 

BLOCCO OPERATORIO - 

CONFERIMENTO INCARICO 

RESPONSABILITA' U.O.S.D. 

BLOCCO OPERATORIO 

LIVORNO

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1072 29/10/2025 29/10/2025 13/11/2025

2025/1118 OLB

AUTORIZZAZIONE ALLA 

PROROGA DI COMPLESSIVI N. 

92 INCARICHI DI PERSONALE 

DEL COMPARTO DI CUI N. 62 

NEL PROFILO DI INFERMIERE, 

N. 5 NEL PROFILO DI 

OSTETRICA E N. 25 NEL 

PROFILO DI OPERATORE SOCIO 

SANITARIO - IN SCADENZA NEL 

MESE DI NOVEMBRE E 

DICEMBRE 2025.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

1073 29/10/2025 29/10/2025 29/10/2025

2025/1121 OLB

Prestazioni specialistiche 

ambulatoriali (diagnostica per 

immagini e specialistica/visite)  e 

chirurgia ambulatoriale anno 2025. 

Assegnazione budget aggiuntivi 

stanziati dalla Regione Toscana per 

abbattimento delle liste di attesa da 

utilizzare entro il 31 dicembre.

UOC Privato 

Accreditato, Trasporti 

Sanitari e Riabilitazione

1074 29/10/2025 29/10/2025 29/10/2025

2025/1122 OLB

RECEPIMENTO fondi ex DDRT N. 

16396 DEL 16/07/2025  

"Realizzazione del PNC "Salute-

ambiente-biodiversità e clima" linea 

di investimento 1.2 modello di 

intervento 2. "Valutazione 

dell'esposizione di popolazione agli 

inquinanti organici persistenti, metalli 

UOC Gestione 

Amministrativa 

Dipartimento 

Prevenzione e Medicina 

Legale

1075 29/10/2025 29/10/2025 29/10/2025
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e PFAS ed effetti sanitari, con 

particolare riferimento alle 

popolazioni più suscettibili, nei SIN 

di Livorno-Collesalvetti e Piombino, 

CUP Master H79D23000110001 

CUP Derivato D55E23000240001 di 

cui alla DGRT 505/2025. Impegno in 

favore degli Enti coinvolti"

2025/1123 OSO

Recepimento Accordo 

interistituzionale tra la Provincia  di 

Pisa e l'Azienda  USL Toscana Nord 

Ovest, Zona Distretto Pisana , per la 

gestione  integrata del servizio di 

assistenza scolastica degli studenti 

con disabilità che frequentano gli 

Istituti Superiori, statali e paritari, che 

risiedono nella zona Pisana, per l'anno 

scolastico 2025/2026.

105 Zona Distretto 

Pisana
1076 29/10/2025 29/10/2025 29/10/2025

2025/1124 OLB

CONFERIMENTO INCARICO 

DIRIGENZIALE A DIRIGENTE 

AMMINISTRATIVO DELL'AREA 

FUNZIONI LOCALI ASSUNTO A 

TEMPO DETERMINATO EX ART. 

15 SEPTIES, COMMA 2, D. LGS. 

502/92.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1077 29/10/2025 29/10/2025 13/11/2025

2025/1125 OLB

DIPARTIMENTO SPECIALITA' 

CHIRURGICHE - 

CONFERIMENTO INCARICO DI 

SOSTITUZIONE DIREZIONE 

U.O.C. DERMATOLOGIA NORD - 

PROVVEDIMENTI.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1078 29/10/2025 29/10/2025 13/11/2025

2025/1127 OLB

VALUTAZIONI ART 57 COMMA 

2, CCNL 2016/2018 DELLA 

DIRIGENZA SANITARIA - PRESA 

D'ATTO ESITO VALUTAZIONI 

COLLEGIALI PER RINNOVO 

INCARICHI PROFESSIONALI DEL 

DIP.TO MATERNO INFANTILE - 

AMBITO MASSA CARRARA E 

VERSILIA  ANNO 2025.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1079 29/10/2025 29/10/2025 13/11/2025 null

2025/1128 OLB

VALUTAZIONI ART 57 COMMA 

2, CCNL 2016/2018 DELLA 

DIRIGENZA SANITARIA - PRESA 

D'ATTO ESITO VALUTAZIONI 

COLLEGIALI PER RINNOVO 

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1080 29/10/2025 29/10/2025 13/11/2025 null
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INCARICHI PROFESSIONALI DEL 

DIP.TO RIABILITAZIONE - 

AMBITO MASSA CARRARA E 

VERSILIA  ANNO 2025.

2025/1130 OLB

VALUTAZIONI ART 57 COMMA 

2, CCNL 2016/2018 DELLA 

DIRIGENZA SANITARIA PRESA 

D'ATTO ESITO VALUTAZIONI 

COLLEGIALI PER RINNOVO 

INCARICHI PROFESSIONALI DEL 

DIP.TO DELLE DIAGNOSTICHE - 

AMBITO MASSA CARRARA E 

VERSILIA, ANNO 2025.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1081 29/10/2025 29/10/2025 13/11/2025 null

2025/1131 OLB

VALUTAZIONI ART 57 COMMA 

2, CCNL 2016/2018 DELLA 

DIRIGENZA SANITARIA - PRESA 

D'ATTO ESITO VALUTAZIONI 

COLLEGIALI PER RINNOVO 

INCARICHI PROFESSIONALI DEL 

DIP.TO CHIRURGICO - AMBITO 

MASSA CARRARA E VERSILIA  

ANNO 2025.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1082 29/10/2025 29/10/2025 13/11/2025 null

2025/1132 OLB

VALUTAZIONI ART 57 COMMA 

2, CCNL 2016/2018 DELLA 

DIRIGENZA SANITARIA - PRESA 

D'ATTO ESITO VALUTAZIONI 

COLLEGIALI PER RINNOVO 

INCARICHI PROFESSIONALI DEL 

DIP.TO STAFF DELLA 

DIREZIONE - AMBITO MASSA 

CARRARA E VERSILIA, ANNO 

2025.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1083 29/10/2025 29/10/2025 13/11/2025 null

2025/1135 OLB

VALUTAZIONI ART 57 COMMA 

2, CCNL 2016/2018 DELLA 

DIRIGENZA SANITARIA - PRESA 

D'ATTO ESITO VALUTAZIONI 

COLLEGIALI PER RINNOVO 

INCARICHI PROFESSIONALI 

DELLA ZONA DISTRETTO 

VERSILIA - ANNO 2025.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1084 29/10/2025 29/10/2025 13/11/2025

2025/1136 OLB

VALUTAZIONI ART 57 COMMA 

2, CCNL 2016/2018 DELLA 

DIRIGENZA SANITARIA - PRESA 

D'ATTO ESITO VALUTAZIONI 

COLLEGIALI PER RINNOVO 

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1085 29/10/2025 29/10/2025 13/11/2025
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INCARICHI PROFESSIONALI 

DIP.TI VARI AMBITO VERSILIA - 

ANNO 2025.

2025/1137 OLB

DIPARTIMENTO DELLE 

DIAGNOSTICHE, AREA 

ANATOMIA PATOLOGICA, UOC 

ANATOMIA PATOLOGICA NORD 

- RINNOVO INCARICO 

DIRETTORE FACENTE FUNZIONI 

- DOTT. ALESSANDRO GINORI.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1086 29/10/2025 29/10/2025 13/11/2025 null

2025/1138 OSO

AVVISO PUBBLICO 

ESPLORATIVO PER L 

ACQUISIZIONE DI 

MANIFESTAZIONE DI 

INTERESSE PER LA 

CONCESSIONE DI SPAZI PER 

SVILUPPARE UNA 

INFRASTRUTTURA  DAS 

(DISTRIBUTED ANTENNA 

SYSTEM) MULTIOPERATORE 

PER AL RIPETIZIONE DEL 

SEGNALE DI TELEFONIA NEI 

PRESIDI OSPEDALIERI DI SAN 

LUCA  A LUCCA E OSPEDALE 

APUANE NOA A MASSA. ESITI 

DELLA MANIFESTAZIONE. 

AUTORIZZAZIONE ALLA 

TRATTATIVA PRIVATA. 

NOMINA DEL RUP

UOC Patrimonio 1087 29/10/2025 29/10/2025 29/10/2025

2025/1139 OSO

Adozione del regolamento integrato 

(comparto ed aree dirigenziali) 

disciplinante gli incentivi per lo 

svolgimento delle attività tecniche 

necessarie alla gestione del ciclo di 

vita dei contratti pubblici afferenti 

alle forniture di beni o agli appalti o 

alle concessioni di servizi ai sensi 

dell'art. 45 del D.Lgs. 36/2023 

(codice) come aggiornato dal decreto 

"correttivo" (D.Lgs. n. 209/2024) e 

dal decreto legge "infrastrutture" n. 

73/2025 convertito in Legge n. 

105/2025.

UOC Affari Generali 1088 29/10/2025 29/10/2025 13/11/2025

2025/1103 OSO

Accettazioni proposte donazioni di 

beni e denaro competenza bilancio 

2025.

UOC Patrimonio 1089 29/10/2025 29/10/2025 13/11/2025
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2025/1059 OLB

CONVENZIONE PER 

L'ESERCIZIO DELLE FUNZIONI 

DI INTEGRAZIONE SOCIO 

SANITARIA-ART. 70 BIS L.R. 

40/2005 smi - ZONA VERSILIA: 

ASSETTI ORGANIZZATIVI - 

PRESA D'ATTO ASSEGNAZIONE 

FUNZIONALE DIPENDENTE DEL 

COMUNE DI FORTE DEI MARMI

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

1090 31/10/2025 03/11/2025 31/10/2025

2025/1148 OLB

AUTORIZZAZIONE AL 

TRASFERIMENTO - AI SENSI 

DELL'ART. 53 DEL C.C.N.L 2019-

2021 PRESSO L'AZIENDA USL 

TOSCANA NORD OVEST.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

1091 03/11/2025 03/11/2025 03/11/2025

2025/1133 OLB

LAVORI PER IL 

COMPLETAMENTO DELLA RSA 

DI CARRARA LOCALITA' 

FOSSONE CIG 8978598D73 CUP 

C85I0900008OOO6. 

APPROVAZIONE COLLAUDO.

Dipartimento Tecnico e 

del Patrimonio
1092 05/11/2025 05/11/2025 20/11/2025

2025/1171 OSO

ACN PER LA MEDICINA 

GENERALE. PROCEDIMENTO 

DISCIPLINARE DR. OMISSIS - 

PRESA D'ATTO DEL 

PROVVEDIMENTO 

DELL'UFFICIO PER I 

PROCEDIMENTI DISCIPLINARI 

DEL PERSONALE 

CONVENZIONATO (UPDC) - 

ARCHIVIAZIONE.

UOC Acquisizione 

Risorse da CCUUNN
1093 05/11/2025 06/11/2025 05/11/2025

2025/1105 OSO

A.C.N./2024 PER LA DISCIPLINA 

DEI RAPPORTI CON I MEDICI 

SPECIALISTI AMBULATORIALI, 

ARTT. 14 e 18 E AIR/2021: 

AGGIORNAMENTO 

COMPOSIZIONE COMITATO 

ZONALE AZIENDALE 

PARITETICO E TAVOLO 

SINDACALE AZIENDALE PER LA 

SPECIALISTICA 

AMBULATORIALE

Dipartimento delle 

Risorse Umane
1094 07/11/2025 07/11/2025 22/11/2025

2025/1111 OSO

Convenzione per l'effettuazione di 

visite mediche preventive e 

periodiche di legge, attività di medico 

competente ex D. Lgs 81/2008 e 

UOC Affari Generali 1095 07/11/2025 07/11/2025 22/11/2025
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s.m.i. a favore di ESTAR. Rinnovo 

2026.

2025/1113 OLB

PRESA D'ATTO ESITI 

VALUTAZIONE COLLEGI 

TECNICI EX ART. 57, COMMA 2, 

CCNL AREA SANITA' 2016/2018 

PER RICONOSCIMENTO 

ANZIANITA' PROFESSIONALE > 

5 E 15 ANNI NEL 2° SEMESTRE 

2025 CON MAGGIORAZIONE 

INDENNITA' DI ESCLUSIVITA', 

ADEGUAMENTO CLAUSOLA DI 

GARANZIA (5 E 15  ANNI) E 

CONFERIMENTO INCARICHI 

PROFESSIONALI NELL'AMBITO 

TERRITORIALE DI LUCCA.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1096 07/11/2025 07/11/2025 22/11/2025

2025/1115 OLB

PRESA D'ATTO ESITI 

VALUTAZIONE COLLEGI 

TECNICI EX ART. 57, COMMA 2, 

CCNL AREA SANITA' 2016/2018 

PER RICONOSCIMENTO 

ANZIANITA' PROFESSIONALE > 

5 E 15 ANNI CON 

MAGGIORAZIONE INDENNITA' 

DI ESCLUSIVITA', 

CONFERIMENTO INCARICHI 

PROFESSIONALI E 

ADEGUAMENTO CLAUSOLA DI 

GARANZIA AMBITO 

TERRITORIALE MASSA 

CARRARA E VERSILIA - II 

SEMESTRE 2025.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1097 07/11/2025 07/11/2025 22/11/2025 null

2025/1119 OLB

DIPARTIMENTO SPECIALITA' 

CHIRURGICHE - AREA DELLE 

SPECIALISTICHE CHIRURGICHE 

- U.O.C. CHIRURGIA 

VASCOLARE NORD - 

INDIVIDUAZIONE DEL 

DIRETTORE FACENTE FUNZIONI 

ATTI CONSEGUENTI.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1098 07/11/2025 07/11/2025 22/11/2025

2025/1134 OLB

ACCORDO DI PROGRAMMA TRA 

IL COMUNE DI CAPANNORI E 

AZIENDA U.S.L. TOSCANA 

NORD OVEST PER 

L'ADEGUAMENTO ALLE 

PRESCRIZIONI ANTINCENDIO 

UOC Patrimonio 1099 07/11/2025 07/11/2025 07/11/2025
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DEL COMPENDIO IMMOBILIARE 

PER LA GESTIONE DELLA 

RESIDENZA SANITARIA 

ASSISTENZIALE "DON GORI" AI 

SENSI DELL'ART. 34 DEL  D.LGS. 

267/2000

2025/1143 OLB

INCARICHI PROFESSIONALI 

INIZIALI EX ART. 86 CCNL 

2019/2021 AREA SANITA': 

CONFERIMENTO A DIRIGENTI 

SPECIALIZZANDI ASSUNTI A 

TEMPO DETERMINATO CON 

COMPLETAMENTO DEL 

PERIODO DI PROVA AL 

15/10/2025.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1100 07/11/2025 07/11/2025 22/11/2025

2025/1156 OLB

Atto di citazione in riassunzione ex 

art 392 c.p.c. a seguito di ordinanza 

della Corte di Cassazione riferita a 

sentenza emessa dalla Corte di 

Appello di Firenze n. [riferimenti in 

allegato privacy]. Conferma di 

conferimento incarico di difesa e 

rappresentanza in giudizio all'avv. 

Paolo Bassano.

UOC Supporto 

Amministrativo al 

Contenzioso Giudiziale e 

Civile Sanitario ambito 

Sud

1101 07/11/2025 07/11/2025 22/11/2025

2025/1158 OSO

ADOZIONE DEL REGOLAMENTO 

AZIENDALE PER LA 

COSTITUZIONE E LA 

RIPARTIZIONE DEL FONDO 

INCENTIVANTE PER LE  

FUNZIONI TECNICHE,  AI SENSI 

DELL'ART. 45 D.LGS. N. 36/2023 

COME AGGIORNATO DAL 

DECRETO "CORRETTIVO"(D.Lgs. 

n. 209/2024) E DAL DECRETO 

LEGGE "INFRASTRUTTURE" N. 

73/2025 CONVERTITO IN LEGGE 

N. 105/2025.

Dipartimento Tecnico e 

del Patrimonio
1102 07/11/2025 07/11/2025 22/11/2025

2025/1161 OSO

Rinnovo annuale dell'incarico gratuito 

di consulenza per la dottoressa 

dirigente medico in quiescenza già 

dipendente dell'Azienda Ospedaliera 

Universitaria Meyer di Firenze.

UOC Affari Generali 1103 07/11/2025 07/11/2025 22/11/2025

2025/1120 OLB

PROROGA Distacco presso Regione 

Toscana dipendente Dr. CIRO 

CECCONI

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

1104 07/11/2025 07/11/2025 07/11/2025
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con Estar

2025/1183 OLB

Gestione della Comunità Terapeutica 

Riabilitativa in regime residenziale 

per pazienti psichiatrici gravi con 

possibile comorbilità per abuso di 

sostanze e di alcol ed eventuale 

misura di sicurezza alternativa al 

carcere e all'OPG "Tiziano" di Aulla 

ricollocata nel polo riabilitativo di 

Fivizzano con attribuzione della 

nuova denominazione "Minerva". 

Affidamento provvisorio ed urgente 

dei servizi sanitari di supporto ed 

alberghieri tramite procedura 

negoziata senza pubblicazione del 

bando per il periodo dal 11/11/2025 

fino al 10/05/2026 n.  Gara 

043498/2025 - CIG B8DD31F73

UOC Acquisizione 

Servizi Socio Sanitari
1105 10/11/2025 10/11/2025 25/11/2025

2025/1192 OLB

Nuovo accordo contrattuale con la 

Fondazione Don Gnocchi Onlus per 

la Struttura Operativa Riabilitativa 

(SOR) presso l'Ospedale di Fivizzano. 

Rimodulazione dei setting 

assistenziali e rinegoziazione del 

vigente contratto di associazione in 

partecipazione con la ripresa 

anticipata del possesso di una 

porzione dell'immobile conferito al 

fine di trasferirvi la Comunità 

Terapeutica Riabilitativa in regime 

residenziale (SRP.1) per pazienti 

psichiatrici gravi con possibile 

comorbilità per abuso di sostanze e di 

alcol ed eventuale misura di sicurezza 

alternativa al carcere e all'OPG, già 

denominata Comunità Terapeutica 

"Tiziano" proveniente da Aulla, 

ridenominata "Minerva" a Fivizzano.

UOC Affari Generali 1106 10/11/2025 10/11/2025 10/11/2025

2025/1182 OSO

AUTORIZZAZIONE AL 

CONFERIMENTO DI N. 16 

INCARICHI LIBERO 

PROFESSIONALI DELLA FIGURA 

SPERIMENTALE - NON 

SANITARIA - DI FACILITATORE 

RELAZIONALE DA ASSEGNARE 

ALL'AREA EMERGENZA 

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

1107 10/11/2025 11/11/2025 10/11/2025
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URGENZA - PRONTO SOCCORSO 

DELL'AZIENDA USL TOSCANA 

NORD OVEST MEDIANTE 

INDIZIONE DI RELATIVO 

AVVISO PUBBLICO - CODICE DI 

RIFERIMENTO LPFACPS-ATNO.

2025/1109 OLB

DIPARTIMENTO DELLE 

DIAGNOSTICHE MODIFICA DI 

ALCUNE STRUTTURE E  ATTI 

CONSEGUENTI.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1108 12/11/2025 13/11/2025 28/11/2025

2025/1129 OLB

DIPARTIMENTO DELLE 

PROFESSIONI 

INFERMIERISTICHE ED 

OSTETRICHE ATTIVAZIONE 

NUOVO MODELLO 

ORGANIZZATIVO E ATTI 

CONSEGUENTI.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1109 12/11/2025 13/11/2025 28/11/2025 null

2025/1142 OSO

Convenzione tra l'Azienda USL 

Toscana Nord Ovest e la "Fraternita 

Misericordia di Capannori" ODV per 

l'attivazione dello sportello CUP 

decentrato

UOC Affari Generali 1110 12/11/2025 12/11/2025 27/11/2025 null

2025/1144 OLB

AUTORIZZAZIONE AL 

CONFERIMENTO DI N. 2 

INCARICHI LIBERO 

PROFESSIONALI DI MEDICO  

NELLA DISCIPLINA DI 

ONCOLOGIA

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

1111 12/11/2025 12/11/2025 12/11/2025

2025/1145 OSO

Progetto "PROSIT_PROmuovere 

Servizi Interdisciplinari Territoriali 

per la salute dei richiedenti asilo e 

rifugiati" _CUP G59I24000870007_ 

Presa d'atto della presenza di due 

antropologhe nei presidi territoriali 

ATNO nell'ambito delle attività di 

progetto e adempimenti conseguenti.

UOC Progetti 

Finalizzati, 

Cooperazione 

Internazionale e 

Supporto allo Staff 

Aziendale

1112 12/11/2025 12/11/2025 12/11/2025

2025/1146 OLB

CONFERIMENTO INCARICHI AD 

INTERIM ALL'INTERNO DEL 

DIPARTIMENTO DELLE 

PROFESSIONI 

INFERMIERISTICHE ED 

OSTETRICHE (EX ART. 12 

REGOLAMENTO AZIENDALE 

PER L'ATTRIBUZIONE DEGLI 

INCARICHI DEL PERSONALE 

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1113 12/11/2025 12/11/2025 27/11/2025 null
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DEL COMPARTO DELL'AZIENDA 

USL TOSCANA NORD OVEST) E 

AGGIORNAMENTO INCARICO DI 

FUNZIONE ORGANIZZATIVA 

ZONA DISTRETTO/SDS  

LUNIGIANA .

2025/1147 OLB

DIPARTIMENTO DELLE 

SPECIALITA' MEDICHE, AREA 

DEGENZA MEDICA, U.O.C. 

NEFROLOGIA E DIALISI LUCCA 

E VDS: CONFERIMENTO 

INCARICO DI DIRETTORE AD 

INTERIM AL DR. MASSIMILIANO 

MIGLIORI.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1114 12/11/2025 12/11/2025 27/11/2025

2025/1150 OLB

VALUTAZIONI ART 57 COMMA 2 

LETT. A) C.C.N.L. 2016 - 2018 

DELLA DIRIGENZA SANITARIA. 

PRESA D'ATTO ESITI 

VALUTAZIONI COLLEGIO E 

RINNOVO INCARICO 

DIRETTORE U.O.C. ANESTESIA E 

RIANIMAZIONE PONTEDERA E 

VOLTERRA - DR. PAOLO 

CARNESECCHI

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1115 12/11/2025 12/11/2025 27/11/2025

2025/1151 OLB

DIPARTIMENTO SANITA' 

TERRITORIALE - PROROGA 

INCARICO TEMPORANEO DI 

SOSTITUZIONE DIREZIONE 

U.O.C. ATTIVITA' 

CONSULTORIALI - ATTI 

CONSEGUENTI

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1116 12/11/2025 12/11/2025 27/11/2025

2025/1152 OLB

DIPARTIMENTO RETE 

OSPEDALIERA - PROROGA 

INCARICO TEMPORANEO DI 

SOSTITUZIONE DIREZIONE  

U.O.C. DIREZIONE MEDICA DEI 

PRESIDI CECINA e PIOMBINO - 

ATTI CONSEGUENTI

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1117 12/11/2025 12/11/2025 27/11/2025

2025/1154 OLB

DIPARTIMENTO DELLE 

SPECIALITA' MEDICHE - 

PROROGA INCARICO 

TEMPORANEO DI 

SOSTITUZIONE DIREZIONE  

U.O.C. MEDICINA GENERALE 

LIVORNO - ATTI CONSEGUENTI

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1118 12/11/2025 12/11/2025 27/11/2025
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2025/1157 OLB

DIPARTIMENTO DELLE 

DIAGNOSTICHE - 

CONFERIMENTO INCARICO 

RESPONSABILITA' SEZIONE 

RADIOLOGIA SENOLOGICA 

PONTEDERA VOLTERRA.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1119 12/11/2025 12/11/2025 27/11/2025

2025/1141 OLB

AUTORIZZAZIONE ALLA 

COPERTURA DI N. 1 POSTO DI 

INFERMIERE PEDIATRICO E DI 

N. 1 POSTO DI OPERATORE 

SOCIO SANITARIO DA 

ASSEGNARE ALL'AZIENDA USL 

TOSCANA NORDOVEST 

MEDIANTE UTILIZZO 

GRADUATORIE DELLA 

PROCEDURA DI 

MANIFESTAZIONE D'INTERESSE 

E DISPONIBILITA' ALLA 

MOBILITA' PER IL PERSONALE 

DEL COMPARTO.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

1120 12/11/2025 13/11/2025 12/11/2025 null

2025/1199 OLB

Progetto "Co Living VI" a valere sul 

DDRT n. 28151 del 17/12/2024 

attuativo della DGRT n. 508 del 

22/04/2024 "Assistenza alle persone 

con disabilità grave prive del 

sostegno familiare: Fondo Dopo di 

Noi. Annualità 2023".  Presa d'atto e 

accettazione della gestione e titolarità 

del progetto in base ai punti 5, 6 e 8 

della deliberazione dell'Assemblea 

dei Soci della SdS Pisana n. 17 del 

01/08/2025. Atti conseguenti

105 Zona Distretto 

Pisana
1121 13/11/2025 13/11/2025 13/11/2025

2025/1099 OSO

Atto ricognitivo e subentro della 

Azienda USL Toscana nord ovest 

nelle attività in precedenza gestite 

dalla Società della Salute Zona 

Pisana.

105 Zona Distretto 

Pisana
1122 13/11/2025 14/11/2025 13/11/2025

2025/1159 OLB

DELIBERAZIONE N. 317/2025: 

INDIVIDUAZIONE NUOVO 

TITOLARE INCARICO DI 

REFERENTE GRUPPO 

OPERATIVO ZONALE SMA 

DISTURBI DEL NEUROSVILUPPO 

E DISABILITA' INTELLETTIVA.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1123 13/11/2025 14/11/2025 29/11/2025

2025/1162 OLB Autorizzazione all'assegnazione UOC Politiche delle 1124 13/11/2025 14/11/2025 13/11/2025
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temporanea ai sensi dell'art. 42 BIS 

del D.LGS 151/2001 della Dr.ssa 

MICALONE SARA, Infermiere, 

Area dei Professionisti della Salute e 

dei Funzionari, da assegnare al 

Dipartimento delle Professioni 

Infermieristiche ed Ostetriche di 

questa Azienda, Zona Bassa Val di 

Cecina.

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

2025/1163 OLB

Autorizzazione all'assegnazione 

temporanea ai sensi dell'art. 42 BIS 

del D.LGS 151/2001 della Dr.ssa 

FONTANA SARA, Tecnico Sanitario 

di Radiologia Medica, Area dei 

Professionisti della Salute e dei 

Funzionari, da assegnare al 

Dipartimento Professioni Tecnico 

Sanitarie e della Riabilitazione e 

Prevenzione di questa Azienda, Zona 

Elbana.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

1125 13/11/2025 14/11/2025 13/11/2025

2025/1164 OLB

INCARICHI DI SPECIALISTICA 

AMBULATORIALE A TEMPO 

DETERMINATO, BRANCA 

RADIOLOGIA: PROROGA

UOC Acquisizione 

Risorse da CCUUNN
1126 13/11/2025 14/11/2025 29/11/2025 null

2025/1167 OLB

ACN/2024 E AIR 2021 PER LA 

DISCIPLINA DEI RAPPORTI CON 

I MEDICI SPECIALISTI 

AMBULATORIALI, ART. 5 

FONDO APPROPRIATEZZA: 

PRESA D'ATTO VALUTAZIONI DI 

RISULTATO ANNO 2023 E 

LIQUIDAZIONE QUOTE 

SPETTANTI

Dipartimento delle 

Risorse Umane
1127 13/11/2025 14/11/2025 29/11/2025

2025/1168 OLB

Valutazioni di risultato anno 2025. 

Erogazione quote retribuzione di 

risultato anno 2025 per stati di 

avanzamento in applicazione accordi 

di categoria.

UOC Politiche 

Retributive e Libera 

Professione

1128 13/11/2025 14/11/2025 29/11/2025

2025/1169 OLB

Assegnazione budget a privati 

convenzionati per l'erogazione di 

prestazioni di RMN alto campo e 

ossigenazione iperbarica per soggetti 

ricoverati nei nostri presidi 

ospedalieri rispettivamente della zona 

Elba e altri presidi ospedalieri 

UOC Privato 

Accreditato, Trasporti 

Sanitari e Riabilitazione

1129 13/11/2025 14/11/2025 29/11/2025
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aziendali.  Anno 2026.

2025/1170 OSO

DIPARTIMENTO DELLE 

SPECIALITA' MEDICHE AREA 

DELLA CRONICITA', 

ATTIVAZIONE DI UNA 

STRUTTURA SEMPLICE 

SEZIONE AGGREGATA ALLA 

UOC DIABETOLOGIA 

AZIENDALE  E ATTI 

CONSEGUENTI

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1130 13/11/2025 17/11/2025 02/12/2025

2025/1172 OSO

ACN PER LA MEDICINA 

GENERALE. PROCEDIMENTO 

DISCIPLINARE DR. OMISSIS - 

PRESA D'ATTO DEL 

PROVVEDIMENTO 

DELL'UFFICIO PER I 

PROCEDIMENTI DISCIPLINARI 

DEL PERSONALE 

CONVENZIONATO (UPDC) - 

ARCHIVIAZIONE.

UOC Acquisizione 

Risorse da CCUUNN
1131 13/11/2025 14/11/2025 13/11/2025

2025/1173 OSO

Convenzione con la Fondazione 

Toscana Gabriele Monasterio per 

l'effettuazione di accertamenti sanitari 

preventivi e periodici di legge per 

lavoratori esposti a rischio ex 

DLGS81/2008 e s.m.i..

UOC Affari Generali 1132 13/11/2025 14/11/2025 29/11/2025

2025/1174 OSO

ACN PER LA MEDICINA 

GENERALE. PROCEDIMENTO 

DISCIPLINARE DR. OMISSIS - 

PRESA D'ATTO DEL 

PROVVEDIMENTO 

DELL'UFFICIO PER I 

PROCEDIMENTI DISCIPLINARI 

DEL PERSONALE 

CONVENZIONATO (UPDC) - 

REVOCA INCARICO 

CONVENZIONALE SENZA 

PREAVVISO.

UOC Acquisizione 

Risorse da CCUUNN
1133 13/11/2025 14/11/2025 13/11/2025 null

2025/1193 OLB

Proroga temporanea del contratto del 

Direttore Zona Distretto della Piana 

di Lucca nelle more dell'intesa per la 

nomina o il rinnovo in Conferenza 

Integrata Zonale.

UOC Affari Generali 1134 18/11/2025 19/11/2025 18/11/2025

2025/1155 OLB
U.O.C. PSICOLOGIA DELLA 

CONTINUITA' OSPEDALE E 

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 
1135 20/11/2025 20/11/2025 05/12/2025



Pagina: 81

TERRITORIO: 

FORMALIZZAZIONE INCARICO 

PROFESSIONALE A DIRIGENTE 

AFFERENTE ALLA STRUTTURA

Relazioni Sindacali

2025/1166 OLB

ADEGUAMENTO DELLA QUOTA 

SOCIALE PER LE STRUTTURE 

RESIDENZIALI ASSISTENZIALI 

(RSA) IN CONCESSIONE

Direttore Servizi Sociali 1136 20/11/2025 20/11/2025 05/12/2025

2025/1175 OLB

Art. 25 comma 1 CCNL 2019/2021 

AREA SANITA' e art. 5 bis 

Regolamento generale di 

organizzazione aziendale, proroga 

delega di talune funzioni di direttore 

di UOC Medicina e Chirurgia 

d'accettazione e d'urgenza Apuane.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1137 20/11/2025 20/11/2025 05/12/2025

2025/1176 OSO

Approvazione bando di 

manifestazione di interesse per 

l'acquisizione in locazione di 

immobili nel Comune di Livorno da 

adibire a  Struttura Residenziale 

Psichiatrica, Centro Salute  Mentale e 

Centro Diurno

UOC Patrimonio 1138 20/11/2025 20/11/2025 20/11/2025

2025/1177 OLB

ART. 25 COMMA 1 CCNL 

2019/2021 AREA SANITA' E ART. 

5 BIS REGOLAMENTO 

GENERALE DI 

ORGANIZZAZIONE AZIENDALE, 

ATTIVAZIONE DELLA 

FACOLTA'DI DELEGA DELLE 

FUNZIONI DI DIRETTORE DI 

STRUTTURA COMPLESSA PER I 

DIRETTORI DI DIPARTIMENTO, 

RINNOVO DEL DIRIGENTE 

DELEGATO PER LA UOC 

NEUROLOGIA VDE.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1139 20/11/2025 20/11/2025 05/12/2025

2025/1178 OLB

APPROVAZIONE GRADUATORIE 

PER IL CONFERIMENTO DEGLI 

INCARICHI DI FUNZIONE 

ORGANIZZATIVA DI 

COORDINAMENTO (IFC) E 

INCARICHI DI FUNZIONE 

PROFESSIONALE (IP) A SEGUITO 

DI SELEZIONI INTERNE DEL 

DIPARTIMENTO DELLE 

PROFESSIONI TECNICO  

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1140 20/11/2025 20/11/2025 05/12/2025
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SANITARIE DELLA 

RIABILITAZIONE E DELLA 

PREVENZIONE

2025/1179 OLB

Art. 25 comma 1 CCNL AREA 

SANITA' 2019/2021 e art. 5 bis 

Regolamento generale di 

organizzazione aziendale, attivazione 

della facoltà di delega delle funzioni 

di direttore di struttura complessa: 

proroga del dirigente delegato dal 

Direttore del Dipartimento Chirurgico 

e proroga del dirigente delegato dal 

Direttore del Dipartimento 

Oncologico.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1141 20/11/2025 20/11/2025 05/12/2025

2025/1180 OSO

INTEGRAZIONE DELIBERA NR. 

126 DEL 27/02/2025 AVENTE AD 

OGGETTO "ART. 25 CCNL 

2019/2021 AREA SANITA' E ART. 

73 CCNL 2016/2018 AREA DELLE 

FUNZIONI LOCALI: NOMINA 

SOSTITUTI DIPARTIMENTI, 

AREE OMOGENEE, 

ZONE/DISTRETTO E DIREZIONI 

MEDICHE DI PRESIDIO PER L' 

ANNO 2025"

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1142 20/11/2025 20/11/2025 05/12/2025

2025/1184 OSO

Approvazione bando di 

manifestazione di interesse e ricerca 

di mercato per l'acquisizione in 

locazione di un immobile nei comuni 

della Zona-Distretto Valle del Serchio 

al fine di ospitare temporaneamente 

persone con disagio psico-sociale al 

momento inseriti presso Gruppi 

Appartamento "Balfoia" di Villetta 

San Romano in Garfagnana

UOC Patrimonio 1143 20/11/2025 20/11/2025 20/11/2025

2025/1186 OLB

DIPARTIMENTO DELLA 

RIABILITAZIONE - INCARICO DI 

SOSTITUZIONE DIREZIONE 

U.O.C. RECUPERO E 

RIEDUCAZIONE FUNZIONALE 

PISA - PROROGA INCARICO DEL 

DIRETTORE FACENTE FUNZIONI 

ATTI CONSEGUENTI.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1144 20/11/2025 20/11/2025 05/12/2025

2025/1187 OLB
VALUTAZIONI ART 57 COMMA 2 

LETT. A) C.C.N.L. 2016 - 2018 

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 
1145 20/11/2025 20/11/2025 05/12/2025
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DELLA DIRIGENZA SANITARIA. 

PRESA D'ATTO ESITI 

VALUTAZIONI COLLEGIO E 

RINNOVO INCARICO 

RESPONSABILE U.O.S.D. 

BLOCCO OPERATORIO 

PONTEDERA.

Relazioni Sindacali

2025/1188 OLB

VALUTAZIONI ART 57 COMMA 2 

LETT. A) C.C.N.L. 2016 - 2018 

DELLA DIRIGENZA SANITARIA. 

PRESA D'ATTO ESITI 

VALUTAZIONI COLLEGIO E 

RINNOVO INCARICO 

RESPONSABILE SEZIONE 

EMERGENZA URGENZA 

TERRITORIALE PISA.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1146 20/11/2025 20/11/2025 05/12/2025

2025/1189 OLB

OGGETTO: RECEPIMENTO 

VERBALE COMITATO GESTIONE 

SINISTRI AMBITO 

TERRITORIALE DI LIVORNO 

DEL GIORNO 8 OTTOBRE 2025 - 

AUTORIZZAZIONE A 

TRANSIGERE NEI LIMITI 

INDICATI NEL VERBALE

UOC Contenzioso 

Stragiudiziale Aziendale 

e Giudiziale Civile 

Sanitario Ambito Nord

1147 20/11/2025 20/11/2025 20/11/2025

2025/1190 OLB

INCARICO DI SPECIALISTICA 

AMBULATORIALE A TEMPO 

DETERMINATO, BRANCA 

NEUROLOGIA: PROROGA

UOC Acquisizione 

Risorse da CCUUNN
1148 20/11/2025 20/11/2025 05/12/2025

2025/1194 OLB

DIPARTIMENTO DELLA 

PREVENZIONE CONFERIMENTO 

INCARICO RESPONSABILE 

UNITA' FUNZIONALE 

PREVENZIONE  IGIENE E 

SICUREZZA NEI LUOGHI DI 

LAVORO VAL D'ERA - ALTA 

VAL DI CECINA

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1149 20/11/2025 20/11/2025 05/12/2025

2025/1195 OLB

RECEPIMENTO VERBALE 

COMITATO GESTIONE SINISTRI 

AMBITO TERRITORIALE DI 

MASSA CARRARA DEL GIORNO 

08/10/2025 CASI GIUDIZIALI E 

STRAGIUDIZIALI - 

AUTORIZZAZIONE A 

TRANSIGERE NEI LIMITI 

INDICATI NEL VERBALE.

UOC Contenzioso 

Stragiudiziale Aziendale 

e Giudiziale Civile 

Sanitario Ambito Nord

1150 20/11/2025 20/11/2025 20/11/2025
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2025/1196 OLB

DIPARTIMENTO DEL FARMACO 

- CONFERIMENTO INCARICO 

RESPONSABILITA' U.O.S.D. 

GESTIONE ELBA

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1151 20/11/2025 20/11/2025 05/12/2025

2025/1198 OLB

DIPARTIMENTO DELLA 

RIABILITAZIONE - U.O.C. 

RECUPERO E RIEDUCAZIONE 

FUNZIONALE APUANE E 

LUNIGIANA - INDIVIDUAZIONE 

DEL DIRETTORE FACENTE 

FUNZIONI ATTI CONSEGUENTI

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1152 20/11/2025 20/11/2025 05/12/2025

2025/1201 OLB

DIPARTIMENTO TECNICO E DEL 

PATRIMONIO CONFERIMENTO 

INCARICO DI FUNZIONE 

ORGANIZZATIVA (ICO) A 

SEGUITO DI SELEZIONE 

INTERNA ATTI CONSEGUENTI

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1153 20/11/2025 20/11/2025 05/12/2025

2025/1204 OLB

Organizzazione Toscana Trapianti  

Cod. Prog. I/DDRT1847_2025-

DGRT 993/2024OTT2025/2026 

ORGANIZZ.TOSCANA 

TRAPIANTI   Deliberazione DG 

num. 217 del 27/02/2025  Piano 

Utilizzo Risorse biennio 2025 2026  

Progetti 1, 2, 3 e 4    Presa d'atto delle 

prestazioni rendicontate I° semestre 

2025 ed erogazione dei compensi 

premianti al personale coinvolto.

UOC Politiche 

Retributive e Libera 

Professione

1154 20/11/2025 20/11/2025 05/12/2025

2025/1206 OLB

OGGETTO: RETTIFICA 

DELIBERA N. 557 DEL 21 

MAGGIO 2025. 

RIDETERMINAZIONE MONTE 

ORE AZIENDALE PERMESSI PER 

L'ESPLETAMENTO DEL 

MANDATO EX ART. 10 CCNQ 

DEL 7 AGOSTO 1998 E SS.MM.II. 

PER LE OO.SS. DELLA 

DIRIGENZA SANITARIA. ANNO 

2025.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1155 20/11/2025 20/11/2025 05/12/2025 null

2025/1207 OLB

CONVENZIONE CON ESTAR PER 

GARANTIRE LA CONTINUITA' 

DEL SERVIZIO DI ASSISTENZA 

ICT NEL PERIODO DAL 24 

DICEMBRE 2025 AL 7 GENNAIO 

2026.

UOC Affari Generali 1156 20/11/2025 20/11/2025 05/12/2025 null
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2025/1208 OSO

Prestazioni specialistiche 

ambulatoriali (diagnostica per 

immagini e specialistica/visite) anno 

2025. Riassegnazione di quote di 

budget ordinario distribuite con 

delibera aziendale 282/2025 ma non 

consumabili entro il 31/12/2025 per 

mancato utilizzo da parte di alcune 

strutture private.

UOC Privato 

Accreditato, Trasporti 

Sanitari e Riabilitazione

1157 20/11/2025 20/11/2025 20/11/2025

2025/1209 OLB

Accordi contrattuali per l'erogazione 

di prestazioni termali con oneri a 

carico del SSR.  Autorizzazione alla 

spesa anno 2026

UOC Privato 

Accreditato, Trasporti 

Sanitari e Riabilitazione

1158 20/11/2025 20/11/2025 20/11/2025

2025/1210 OLB

DIPARTIMENTO AFFARI LEGALI 

CONFERIMENTO INCARICO DI 

FUNZIONE ORGANIZZATIVA 

(ICO) A SEGUITO DI SELEZIONE 

INTERNA ATTI CONSEGUENTI

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1159 20/11/2025 20/11/2025 05/12/2025

2025/1213 OSO

AVVISO EVIDENZA PUBBLICA 

PER L'ALIENAZIONE DI ALCUNE 

UNITA' IMMOBILIARI FACENTI 

PARTE DELL'IMMOBILE SITO IN 

LIVORNO, VIA DELLA 

MADONNA 97 DI PROPRIETA' 

DELL'AZIENDA USL TOSCANA 

NORD OVEST. PRESA ATTO 

PROPOSTE PERVENUTE ED 

ESITI DI PROCEDURA.

UOC Patrimonio 1160 20/11/2025 20/11/2025 20/11/2025

2025/1214 OSO

Convenzione con il Comune  di 

Massa per l'effettuazione di visite per 

idoneità psicofisica al porto d'armi 

degli agenti del Corpo della Polizia 

Municipalee.  Rinnovo 2026-2028

UOC Affari Generali 1161 20/11/2025 20/11/2025 05/12/2025

2025/1227 OSO

A.C.N. PER LA MEDICINA 

GENERALE 04/04/2024 

DETERMINAZIONE ZONE 

CARENTI RUOLO UNICO 

ASSISTENZA PRIMARIA ANNO 

2025  - ESITO PROCEDURE 

AZIENDALI INTERNE E 

ULTERIORI  PROVVEDIMENTI

UOC Acquisizione 

Risorse da CCUUNN
1162 20/11/2025 20/11/2025 20/11/2025 null

2025/1202 OLB

ESITO PROCEDURA 

COMPARATIVA PER IL 

CONFERIMENTO DI N. 2 

INCARICHI DI LAVORO 

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

1163 24/11/2025 24/11/2025 24/11/2025
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AUTONOMO DISCIPLINA 

PEDIATRIA. CODICE AVVISO 

LPMEDV25.

2025/1149 OLB

DIPARTIMENTO PREVENZIONE- 

AREA MEDICINA DELLO SPORT 

E EDUCAZIONE E PROMOZIONE 

ALLA SALUTE- U.O.S. MEDICINA 

DELLO SPORT MASSA. 

CONFERIMENTO INCARICO DI 

RESPONSABILE AD INTERIM 

ALLA DR.SSA LARA BRACCINI

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1164 26/11/2025 26/11/2025 11/12/2025

2025/1160 OLB

DELIBERAZIONE N. 992/2025: 

ADEGUAMENTO 

VALORIZZAZIONE STRUTTURA 

SEMPLICE ALL'INTERNO DELLO 

STAFF DELLA DIREZIONE 

AZIENDALE.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1165 26/11/2025 26/11/2025 11/12/2025

2025/1191 OLB

Scorrimento graduatoria borsa di 

studio per il progetto dal titolo "Home 

Care Premium - Edizione 2025/2028" 

Codice Avviso BSHCPAM25.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

1166 26/11/2025 26/11/2025 26/11/2025

2025/1200 OLB

AUTORIZZAZIONE ALLA 

PROROGA DI N. 2 INCARICHI 

LIBERO PROFESSIONALI DI 

MEDICI SPECIALIZZANDI.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

1167 26/11/2025 26/11/2025 26/11/2025

2025/1203 OLB

PROROGA COMANDO IN 

USCITA DELLA DIPENDENTE 

ELISEO DONATELLA, 

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO, 

PRESSO IL MINISTERO DELLA 

SALUTE, AI SENSI DELL'ART. 20 

CCNL 98/01 E DELLA LG. 79 DEL 

29/06/2022.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

1168 26/11/2025 26/11/2025 26/11/2025

2025/1211 OLB

REGOLAMENTO GENERALE DI 

ORGANIZZAZIONE 

DIPARTIMENTO STAFF DELLA 

DIREZIONE  NUOVO ASSETTO 

ORGANIZZATIVO E ATTI 

CONSEGUENTI.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1169 26/11/2025 27/11/2025 12/12/2025

2025/1216 OSO

CCNL PERSONALE DEL 

COMPARTO 2022-2024, ART. 9 C. 

4. DESIGNAZIONE DELLA 

DELEGAZIONE TRATTANTE DI 

PARTE PUBBLICA DEL 

COMPARTO DELLA AZIENDA 

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1170 26/11/2025 26/11/2025 26/11/2025
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USL TOSCANA NORD OVEST ED 

INDIVIDUAZIONE DEL 

PRESIDENTE

2025/1218 OLB

DIPARTIMENTO EMERGENZA 

URGENZA AREA CRITICA 

BLOCCO OPERATORIO - 

CONFERIMENTO INCARICO 

RESPONSABILITA' SEZIONE 

MEDICINA E CHIRURGIA 

D'ACCETTAZIONE E D'URGENZA 

PIOMBINO

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1171 26/11/2025 26/11/2025 11/12/2025

2025/1219 OLB

Nuovi Ospedali di Prato, Pistoia, 

Lucca e Apuane. Presa d'atto 

deliberazione SIOR nr. 02 del 

03/11/2025   relativa alle risultanze 

del conguaglio unitario anno 2024.

UOC Transizione al 

digitale e 

Coordinamento 

Amministrativo Presidi

1172 26/11/2025 26/11/2025 26/11/2025

2025/1220 OSO

ATTUAZIONE P.N.R.R.  

Attestazione conseguimento del target 

PNRR M6C2- 9 al 30 novembre 2025 

relativo ai Progetti in essere ex art. 2 

del Decreto Legge 19 maggio 2020 n. 

34. (1 tranche) per gli interventi 

completati entro il 31/08/2025;

Dipartimento Tecnico e 

del Patrimonio
1173 26/11/2025 26/11/2025 26/11/2025

2025/1222 OSO

Aggiornamento della composizione 

dell'Organismo Paritetico per 

l'Innovazione per il Comparto (OPI) - 

C.C.N.L. 2022-2024

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1174 26/11/2025 26/11/2025 26/11/2025

2025/1223 OLB

PROGETTO ANCH'IO ALL'ELBA 

ATTIVAZIONE COMANDO IN 

ENTRATA DIRIGENTI MEDICI 

PERIODO: OTTOBRE _ 

DICEMBRE 2025

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

1175 26/11/2025 26/11/2025 26/11/2025

2025/1224 OLB

PRESA D'ATTO ESITI 

VALUTAZIONE COLLEGIO 

TECNICO E RINNOVO INCARICO 

DI DIRETTORE U.O.C. MEDICINA 

NUCLEARE LUCCA AL DR. 

MARCO PELLEGRI.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1176 26/11/2025 26/11/2025 11/12/2025

2025/1228 OLB

Autorizzazione proroga contratto di 

somministrazione lavoro di un tecnico 

di laboratorio per il pool unico di 

Barga e Castelnuovo Garfagnana dal 

01/12/2025 al 31/03/2026.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

1177 26/11/2025 26/11/2025 26/11/2025

2025/1233 OLB
OGGETTO: ART. 25 COMMA 1 

CCNL 2019/2021 AREA SANITA' E 

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 
1178 26/11/2025 26/11/2025 11/12/2025
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ART. 5 BIS REGOLAMENTO 

GENERALE DI 

ORGANIZZAZIONE AZIENDALE, 

ATTIVAZIONE DELLA FACOLTA' 

DI DELEGA DELLE FUNZIONI DI 

DIRETTORE DI STRUTTURA 

COMPLESSA PER I DIRETTORI 

DI DIPARTIMENTO, 

INDIVIDUAZIONE DEL 

DIRIGENTE DELEGATO PER LA 

U.O.C. MEDICINA GENERALE E 

DIALISI VOLTERRA.

Relazioni Sindacali

2025/1234 OLB

PRESA D'ATTO ESITI 

VALUTAZIONE COLLEGIO 

TECNICO E RINNOVO INCARICO 

DI RESPONSABILE "SEZIONE 

ANESTESIA E RIANIMAZIONE 

VALLE DEL SERCHIO"  AL DR. 

SIMONE CAVANI.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1179 26/11/2025 26/11/2025 11/12/2025

2025/1235 OLB

DIPARTIMENTO STAFF 

DIREZIONE AZIENDALE - U.O.C. 

SPERIMENTAZIONE CLINICA - 

INDIVIDUAZIONE DEL 

DIRETTORE FACENTE FUNZIONI 

ATTI CONSEGUENTI

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1180 26/11/2025 26/11/2025 11/12/2025

2025/1236 OLB

DIPARTIMENTO DELLA SANITA' 

TERRITORIALE - U.O.C. 

ATTIVITA' SANITARIE DI 

COMUNITA' PROVINCIA DI 

MASSA - INDIVIDUAZIONE DEL 

DIRETTORE FACENTE FUNZIONI 

ATTI CONSEGUENTI

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1181 26/11/2025 26/11/2025 11/12/2025

2025/1238 OSO

Analisi annuale dell'assetto 

complessivo delle società partecipate 

ai sensi dell'articolo 20 del Decreto 

Legislativo n. 175/2016 e successive 

modificazioni (Testo Unico in materia 

di società a partecipazione pubblica).

UOC Affari Generali 1182 26/11/2025 26/11/2025 11/12/2025

2025/1165 OLB

Autorizzazione all'assegnazione 

temporanea ai sensi dell'art. 42 BIS 

del D.LGS 151/2001 del Sig. 

GENCHI MARCO, Operatore Socio 

Sanitario, Area degli Operatori, da 

assegnare al Dipartimento delle 

Professioni Infermieristiche ed 

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

1183 26/11/2025 26/11/2025 26/11/2025
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Ostetriche di questa Azienda, Zona 

Val di Cornia Bassa Val di Cecina - 

sede Cecina.

2025/1263 OSO

ACN 2024 PER LA DISCIPLINA 

DEI RAPPORTI CON I MEDICI DI 

MEDICINA GENERALE -  

REVISIONE AGGREGAZIONI 

FUNZIONALI TERRITORIALI

UOC Acquisizione 

Risorse da CCUUNN
1184 01/12/2025 01/12/2025 01/12/2025

2025/1270 OLB

OGGETTO: Fondi contrattuali area 

del personale del comparto - 

Accertamento risorse incrementali 

CCNL 2022 2024 e costituzione 

provvisoria fondi contrattuali art 63 e 

64 anni 2024 2025 - Attuazione 

deliberazioni GRT 1572/2024 e 

828/2025 - Integrazione fondi anno 

2018.

UOC Politiche 

Retributive e Libera 

Professione

1185 01/12/2025 01/12/2025 01/12/2025

2025/1268 OLB

Accordo contrattuale con 

l'Associazione Nazionale Mutilati e 

Invalidi Civili per il Centro 

Semiresidenziale 'L'Amico è' sito in 

Via dei Sepolcri n. 4 a Pisa.

105 Zona Distretto 

Pisana
1186 04/12/2025 04/12/2025 19/12/2025

2025/1281 OSO

ADEMPIMENTI CASSA 

ESERCIZIO 2026: CONFERMA 

DELEGHE ALLA 

SOTTOSCRIZIONE SINGOLA 

DISGIUNTA DEGLI ORDINATIVI 

DI PAGAMENTO E DI INCASSO, 

ED ALLA SOTTOSCRIZIONE DEI 

FILE XML STIPENDI E ALTRE 

COMPETENZE ASSIMILABILI

Dipartimento 

Economico
1187 09/12/2025 09/12/2025 09/12/2025

2025/1282 OLB

ANTICIPAZIONE ORDINARIA DI 

CASSA PER L'ANNO 2026: 

RICHIESTA PROROGA IMPORTO 

2025

UOC Monitoraggi CE e 

Bilanci
1188 09/12/2025 09/12/2025 09/12/2025

2025/1283 OSO

INDIVIDUAZIONE SOMME 

INDISPONIBILI AI SENSI 

DELL'ARTICOLO 1, COMMA 5 

DEL D.L. 9/93 E DEL D.M. 

15/10/1993 BILANCIO 

AZIENDALE PRIMO TRIMESTRE 

2026

Dipartimento 

Economico
1189 09/12/2025 09/12/2025 09/12/2025

2025/1212 OLB

AUTORIZZAZIONE ALLA 

PROROGA DI COMPLESSIVI N. 

16 INCARICHI DI PERSONALE 

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

1190 10/12/2025 10/12/2025 27/12/2025 null
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DEL COMPARTO NEL PROFILO 

DI COADIUTORE 

AMMINISTRATIVO IN 

SCADENZA NEL MESE DI 

GENNAIO 2026.

con Estar

2025/1215 OLB

Autorizzazione all'assegnazione 

temporanea ai sensi dell'art. 42 BIS 

del D.LGS 151/2001 della Sig.ra 

CACIAGLI LINDA, Operatore Socio 

Sanitario, Area degli Operatori, da 

assegnare al Dipartimento delle 

Professioni Infermieristiche ed 

Ostetriche di questa Azienda, Zona 

Bassa Val di Cecina Val di Cornia - 

sede Cecina.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

1191 10/12/2025 10/12/2025 10/12/2025

2025/1240 OLB

ATTUAZIONE P.N.R.R. - 

MISSIONE 6 SALUTE - 

Componente 2 - Investimento 1.1: 

Ammodernamento del parco 

tecnologico e digitale ospedaliero - 

Sub investimento 1.1.2. Grandi 

Apparecchiature Sanitarie. 

Rimodulazione quadri economici, 

determinazione incentivi funzioni 

tecniche e accantonamento fondi.

Dipartimento Tecnico e 

del Patrimonio
1192 10/12/2025 10/12/2025 10/12/2025

2025/1241 OSO

UFFICIO COMPETENTE PER I 

PROCEDIMENTI DISCIPLINARI: 

PROVVEDIMENTI.

Dipartimento delle 

Risorse Umane
1193 10/12/2025 10/12/2025 10/12/2025

2025/1243 OLB

PRESA D'ATTO ESITI 

VALUTAZIONE COLLEGIO 

TECNICO E RINNOVO INCARICO 

DI RESPONSABILE SEZIONE 

MEDICINA E CHIRURGIA 

D'ACCETTAZIONE E D'URGENZA 

VALLE DEL SERCHIO ALLA 

DR.SSA PIERA BANTI

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1194 10/12/2025 10/12/2025 27/12/2025

2025/1245 OLB

Valutazioni art 57 comma 2 lett. a) 

C.C.N.L. 2016 - 2018 della Dirigenza 

Sanitaria. Presa d'atto esiti valutazioni 

collegio e rinnovo incarico Direttore 

U.O.C. ONCOLOGIA 

CHIRURGICA RICOSTRUTTIVA 

DELLA MAMMELLA

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1195 10/12/2025 10/12/2025 27/12/2025

2025/1246 OLB
DIPARTIMENTO DELLA 

PREVENZIONE - RINNOVO 

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 
1196 10/12/2025 10/12/2025 27/12/2025
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INCARICO RESPONSABILE 

U.O.S. MEDICINA DELLO SPORT 

LIVORNO  (LIVORNO CECINA 

PIOMBINO ELBA).

Relazioni Sindacali

2025/1247 OLB

ACCORDO CON L'UNIONE 

COMUNI GARFAGNANA E 

L'AMBITO TERRITORIALE DI 

CACCIA N°12 DI LUCCA PER LA 

GESTIONE DEI LOCALI CHE 

COSTITUISCONO IL COMPLESSO 

SITO NEL COMUNE DI 

CAMPORGIANO, LOCALITA' 

ISOLA, IDENTIFICATO COME 

PUNTO DI STOCCAGGIO PER LA 

GESTIONE DELL'EMERGENZA 

DELLA PESTE SUINA AFRICANA

UOC Affari Generali 1197 10/12/2025 10/12/2025 10/12/2025 null

2025/1248 OLB

Valutazioni art 57 comma 2 lett. a) 

C.C.N.L. 2016 - 2018 della Dirigenza 

Sanitaria. Presa d'atto esiti valutazioni 

collegio e rinnovo incarico di 

Responsabile UNITA' 

FUNZIONALE CURE PRIMARIE 

ELBA - Zona Elba

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1198 10/12/2025 10/12/2025 27/12/2025

2025/1250 OLB

NOMINA DEL RESPONSABILE 

DELL'ANAGRAFE PER LA 

STAZIONE APPALTANTE (RASA) 

DELL'AZIENDA USL TOSCANA 

NORD OVEST PER L'INCARICO 

DI COMPILAZIONE ED 

AGGIORNAMENTO 

DELL'ANAGRAFE UNICA DELLE 

STAZIONI APPALTANTI DI CUI 

ALL'ART. 33 TER COMMA 2 DEL 

DECRETO LEGGE N. 179/2012  - 

PROVVEDIMENTI.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1199 10/12/2025 10/12/2025 10/12/2025

2025/1252 OLB

DIPARTIMENTO DEI SERVIZI 

GENERALI CONFERIMENTO 

INCARICO DI FUNZIONE 

ORGANIZZATIVA (ICO) A 

SEGUITO DI SELEZIONE 

INTERNA ATTI CONSEGUENTI

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1200 10/12/2025 10/12/2025 27/12/2025

2025/1253 OLB

AUTORIZZAZIONE 

CONFERIMENTO INCARICHI A 

TEMPO DETERMINATO DI 

ASSISTENZA PRIMARIA AD 

UOC Acquisizione 

Risorse da CCUUNN
1201 10/12/2025 10/12/2025 10/12/2025



Pagina: 92

ATTIVITA' ORARIA PRESSO 

AREA DI BASSA PRIORITA' DEI 

PRONTO SOCCORSO AZIENDALI 

(I° TRIMESTRE 2026).

2025/1254 OLB

AUTORIZZAZIONE PROROGA 

ACCORDO AZIENDALE MODULI 

CURE INTERMEDIE E 

CONFERIMENTO INCARICHI A 

TEMPO DETERMINATO DI 

ASSISTENZA PRIMARIA AD 

ATTIVITA' ORARIA (I° 

TRIMESTRE 2026).

UOC Acquisizione 

Risorse da CCUUNN
1202 10/12/2025 10/12/2025 10/12/2025

2025/1255 OLB

Accordi contrattuali con strutture 

private accreditate varie per 

l'erogazione di prestazioni di 

riabilitazione per Ricoveri cod. 56, 

per Medicina fisica Riabilitativa (ex 

P2), per Riabilitazione ex art. 26 e per 

Residenzialità territoriale USV: 

ricognizione degli accordi in scadenza 

al 31 dicembre 2025 e rinnovo fino al 

31 dicembre 2026.

UOC Privato 

Accreditato, Trasporti 

Sanitari e Riabilitazione

1203 10/12/2025 10/12/2025 10/12/2025

2025/1256 OLB

DIPARTIMENTO EMERGENZA 

URGENZA AREA CRITICA 

BLOCCO OPERATORIO - 

CONFERIMENTO INCARICO 

RESPONSABILITA' U.O.S.D. 

BLOCCO OPERATORIO APUANO

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1204 10/12/2025 10/12/2025 27/12/2025

2025/1257 OLB

DIPARTIMENTO DELLE 

DIAGNOSTICHE - U.O.C. 

RADIOLOGIA VERSILIA - 

INDIVIDUAZIONE DEL 

DIRETTORE FACENTE FUNZIONI 

ATTI CONSEGUENTI.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1205 10/12/2025 10/12/2025 27/12/2025

2025/1258 OLB

PRESA D'ATTO ESITI COLLEGIO 

TECNICO E RINNOVO 

INCARICHI PROFESSIONALI EX 

ART. 57, COMMA 2, LETT. A 

CCNL 2016/2018 AREA SANITA'  

AMBITO TERRITORIALE DI 

LUCCA IN SCADENZA NEL 

SECONDO SEMESTRE 2025.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1206 10/12/2025 10/12/2025 27/12/2025

2025/1260 OSO

ACCORDO PER L'ATTIVAZIONE 

DI UNA RETE 

MULTIDISCIPLINARE 

UOC Affari Generali 1207 10/12/2025 10/12/2025 27/12/2025 null
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INTERAZIENDALE PER LA 

PREVENZIONE, DIAGNOSI E 

TRATTAMENTO DELL'OBESITA'. 

RINNOVO PER IL 2026

2025/1266 OLB

Accordi contrattuali: rinnovo del 

budget per le Case di Cura 

relativamente al I° trimestre 2026  per 

le prestazioni di ricovero, di chirurgia 

ambulatoriale e di chirurgia 

congiunta.

UOC Privato 

Accreditato, Trasporti 

Sanitari e Riabilitazione

1208 10/12/2025 10/12/2025 10/12/2025

2025/1271 OLB

NOMINA REFERENTI DI SEDE DI 

CONTINUITA' ASSISTENZIALE 

ZONA-DISTRETTO VERSILIA.

UOC Acquisizione 

Risorse da CCUUNN
1209 10/12/2025 10/12/2025 10/12/2025

2025/1285 OLB

ACN/2024 SPECIALISTICA 

AMBULATORIALE: I 

AUTORIZZAZIONE 

PUBBLICAZIONE TURNI 

VACANTI _ DICEMBRE 2025

UOC Acquisizione 

Risorse da CCUUNN
1210 10/12/2025 10/12/2025 27/12/2025 null

2025/1290 OLB

Realizzazione Del Nuovo Presidio 

Ospedaliero Di Livorno nell'area Ex 

Pirelli.  PFTE ai sensi dell'art. 41, e 

dell'Allegato 1.7 del D. Lgs. n. 

36/2023. CUP J47H20001410002.  

CIG B7FA6CC718.   Aggiudicazione.

Dipartimento Tecnico e 

del Patrimonio
1211 11/12/2025 11/12/2025 27/12/2025

2025/1251 OLB

Delibere di Giunta regionale Toscana 

n.1616/2024 e n.1422/25, DDRT 

n.22251/2025: Accordo di 

Collaborazione tra Regione Toscana e 

l'Azienda Usl Nord Ovest, per la 

disciplina degli aspetti operativi e 

finanziari finalizzati alla realizzazione 

del progetto: "Prevenzione e 

intervento nei comportamenti 

autolesivi e suicidari nella rete 

territorio-ospedale", finanziato dal 

Ministero della Salute, nell'ambito del 

CCM 2024. Assegnazione quote ai 

soggetti attuatori- CUP: 

D49I24001560001.

UOC Progetti 

Finalizzati, 

Cooperazione 

Internazionale e 

Supporto allo Staff 

Aziendale

1212 11/12/2025 11/12/2025 11/12/2025

2025/1140 OSO

Affrancazione dei livelli e dei diritti 

reali gravanti sugli immobili nel 

Comune di Capannori (LU), censiti al 

NCEU di Capannori al foglio 53 

mappale 787 sub 1 graffato 1367 sub 

1 e al foglio 55 mappale 1366 e al 

UOC Patrimonio 1213 12/12/2025 15/12/2025 30/12/2025
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NCT al foglio 53 mappale 1500.

2025/1185 OLB

PROGRESSIONE TRA AREE AI 

SENSI DELL'ART. 21 COMMA 2 

DEL CCNL 2019/2021 

PERSONALE DEL COMPARTO  

PASSAGGI DA AREA DEGLI 

OPERATORI RUOLO SOCIO 

SANITARIO A AREA DEGLI 

DEGLI ASSISTENTI ANNO 2025 

(DA PROFILO OPERATORE 

SOCIO SANITARIO A 

OPERATORE SOCIO SANITARIO 

SENIOR)  ESITO E 

APPROVAZIONE GRADUATORIE 

DI MERITO.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

1214 12/12/2025 15/12/2025 12/12/2025

2025/1226 OSO

Affrancazione dei livelli e dei diritti 

reali gravanti su terreni nel Comune 

di Lucca (LU), censiti al NCT di 

Lucca al foglio 150 mappali 304 e 

912_Rettifica identificativo catastale.

UOC Patrimonio 1215 12/12/2025 15/12/2025 30/12/2025

2025/1232 OSO

Affrancazione dei livelli e dei diritti 

reali gravanti sul terreni nel Comune 

di Camaiore (LU), censito al NCT di 

Camaiore al foglio 25 mappale 325.

UOC Patrimonio 1216 12/12/2025 15/12/2025 30/12/2025

2025/1244 OSO

Accettazione proposta donazione 

Banca Versilia Lunigiana e 

Garfagnana "accessori vari per 

ecocardiografo Philips" destinato alla 

Cardiologia dell'Ospedale della  

Versilia  competenza bilancio 2025.

UOC Patrimonio 1217 12/12/2025 15/12/2025 30/12/2025

2025/1261 OLB

Valutazioni art 57 comma 2 lett. a) 

C.C.N.L. 2016 - 2018 della Dirigenza 

Sanitaria. Presa d'atto esiti valutazioni 

collegio e rinnovo incarico di 

Responsabile UNITA' 

FUNZIONALE SALUTE 

MENTALE ADULTI E SPDC 

ZONA ELBA - Zona Elba.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1218 12/12/2025 15/12/2025 30/12/2025

2025/1262 OLB

CONVENZIONE CON 

L'ASSOCIAZIONE "AMBITO 

TERRITORIALE DI CACCIA - ATC 

MS 13 MASSA" PER LE 

PRESTAZIONI RELATIVE ALLE 

AZIONI DI EMERGENZA PER LA 

PESTE SUINA AFRICANA NEI 

UOC Affari Generali 1219 12/12/2025 15/12/2025 12/12/2025 null
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COMUNI DELLA PROVINCIA DI 

MASSA CARRARA SOGGETTI A 

RESTRIZIONE

2025/1264 OSO

Affrancazione dei livelli e dei diritti 

reali gravanti su terreni nel Comune 

di Capannori (LU), censiti al NCEU 

di Capannori al foglio 25 mappali 

378/2, 378/3, 377/1, 377/2, 377/3, 

377/4, 377/5.

UOC Patrimonio 1220 12/12/2025 15/12/2025 30/12/2025

2025/1272 OLB

DIPARTIMENTO DELLE 

SPECIALITA' CHIRURGICHE - 

RINNOVO INCARICO DI 

DIRETTORE DELL' AREA 

CHIRURGIA GENERALE AL DR. 

MARCO ARGANINI.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1221 12/12/2025 15/12/2025 30/12/2025

2025/1273 OLB

ACN/2024 PER LA PEDIATRIA DI 

LIBERA SCELTA RECEPIMENTO 

ESITO ELEZIONI REFERENTE 

AFT 5 PISANA

UOC Acquisizione 

Risorse da CCUUNN
1222 12/12/2025 15/12/2025 12/12/2025

2025/1275 OLB

PRESA D'ATTO ESITI 

VALUTAZIONE COLLEGIO 

TECNICO E RINNOVO INCARICO 

DI RESPONSABILE "U.F. CURE 

PALLIATIVE LUCCA"  AL DR. 

ANDREA BERTOLUCCI.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1223 12/12/2025 15/12/2025 30/12/2025

2025/1276 OLB

Valutazioni art 57 comma 2 lett. a) 

C.C.N.L. 2016 - 2018 della Dirigenza 

Sanitaria. Presa d'atto esiti valutazioni 

collegio e rinnovo incarico di 

Responsabile UNITA' 

FUNZIONALE CURE PRIMARIE 

BASSA VAL DI CECINA - Zona 

Sds Valli Etrusche

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1224 12/12/2025 15/12/2025 30/12/2025

2025/1287 OLB

PRESA D'ATTO ESITI 

VALUTAZIONE COLLEGIO 

TECNICO E RINNOVO INCARICO 

DI RESPONSABILE "U.F. CURE 

PALLIATIVE VDS" ALLA DR.SSA 

EMANUELA TURRIANI.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1225 12/12/2025 15/12/2025 30/12/2025

2025/1288 OLB

ESITO SELEZIONE PUBBLICA 

PER IL CONFERIMENTO DI UN 

INCARICO DELLA DURATA DI 5 

ANNI RINNOVABILE, A TEMPO 

DETERMINATO E CON 

RAPPORTO ESCLUSIVO, AD UN 

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

1226 12/12/2025 15/12/2025 12/12/2025
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DIRIGENTE MEDICO NELLA 

DISCIPLINA DI MEDICINA 

TRASFUSIONALE (AREA DELLA 

MEDICINA DIAGNOSTICA E DEI 

SERVIZI) PER LA DIREZIONE 

DELLA STRUTTURA 

COMPLESSA 

"IMMUNOEMATOLOGIA E 

MEDICINA TRASFUSIONALE 

PISA E LIVORNO" 

DELL'AZIENDA USL TOSCANA 

NORD OVEST  (105/2024/SC)

2025/1291 OLB

DIPARTIMENTO SPECIALITA' 

MEDICHE - U.O.C. MEDICINA 

GENERALE  MASSA CARRARA - 

CONFERIMENTO INCARICO 

RESPONSABILE SEZIONE PRESA 

INCARICO PRECOCE E 

GESTIONE URGENZE 

INTERNISTICHE APUANE.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1227 12/12/2025 15/12/2025 30/12/2025

2025/1296 OLB

AUTORIZZAZIONE AL 

CONFERIMENTO DI N. 1 

INCARICO LIBERO 

PROFESSIONALE DI MEDICO 

SPECIALIZZATO NELLA 

DISCIPLINA DI IGIENE E 

MEDICINA PREVENTIVA 

RELATIVA ALL'AVVISO 

PUBBLICO CODICE LPMEDV25.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

1228 15/12/2025 16/12/2025 15/12/2025

2025/1284 OLB

AUTORIZZAZIONE ALLA 

PROROGA DI N. 2 INCARICHI 

LIBERO PROFESSIONALE DI 

INFERMIERE CONFERITI AL DR. 

GIUSEPPE CARLINO ED ALLA 

DR.SSA CAROLINA 

MARIANETTI.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

1229 15/12/2025 16/12/2025 15/12/2025

2025/1197 OLB

INCREMENTO CONTRATTUALE 

DI OTTO INCARICHI LIBERO 

PROFESSIONALI DI MEDICO 

RISPETTIVAMENTE DI 

ALLERGOLOGIA ED 

IMMUNOLOGIA CLINICA, DI 

IGIENE E MEDICINA 

PREVENTIVA, DI MALATTIE 

DELL'APPARATO 

RESPIRATORIO, DI 

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

1230 17/12/2025 18/12/2025 17/12/2025 null
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NEUROLOGIA, DI GERIATRIA E 

DI REUMATOLOGIA E 

CONTESTUALE 

AUTORIZZAZIONE 

ALL'INSERIMENTO NELLA 

TURNAZIONE DI PRONTA 

DISPONIBILITA' DELLA DR.SSA 

MILENA SCOPELLITI - MEDICO 

SPECIALIZZATO IN 

ENDOCRINOLOGIA E MALATTIE 

METABOLICHE - TITOLARE 

DELL'INCARICO LIBERO 

PROFESSIONALE RELATIVO 

ALL'AVVISO PUBBLICO CODICE 

LPMEDV25.

2025/1259 OLB

RECEPIMENTO VERBALE 

COMITATO GESTIONE SINISTRI 

AMBITO TERRITORIALE DI  

LUCCA DEL 15/09/2025 - 

AUTORIZZAZIONE A 

TRANSIGERE NEI LIMITI 

INDICATI NEL VERBALE.

UOC Contenzioso 

Stragiudiziale Aziendale 

e Giudiziale Civile 

Sanitario Ambito Nord

1231 17/12/2025 18/12/2025 17/12/2025 null

2025/1265 OLB

DIPARTIMENTO SANITA' 

TERRITORIALE - INCARICO DI 

SOSTITUZIONE DIREZIONE 

U.O.C. ATTIVITA' SANITARIE DI 

COMUNITA' PROVINCIA DI 

LIVORNO - PROVVEDIMENTI

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1232 17/12/2025 18/12/2025 02/01/2026

2025/1267 OSO

ERRATA CORRIGE PER MERO 

ERRORE MATERIALE- 

DELIBERA N.1010 DEL 09-10-

2025- CONFERIMENTO 

INCARICO RESPONSABILE 

U.O.S.D. GESTIONE 

PREVIDENZIALE PRESTAZIONI 

CREDITIZIE INFORTUNI E 

MALATTIE PROFESSIONALI- 

INTEGRAZIONE COMPETENZE

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1233 17/12/2025 18/12/2025 02/01/2026

2025/1277 OLB

DIPARTIMENTO ONCOLOGICO - 

INCARICO DI SOSTITUZIONE 

DIREZIONE della  U.O.C. 

ONCOLOGIA MEDICA AVC e 

VDE - PROVVEDIMENTI.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1234 17/12/2025 18/12/2025 02/01/2026

2025/1278 OSO
RINNOVO  CONVENZIONI PER 

L'ESERCIZIO DISTACCATO 

UOC Politiche 

Retributive e Libera 
1235 17/12/2025 18/12/2025 17/12/2025
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DELLA LIBERA PROFESSIONE 

INTRAMOENIA IN REGIME 

AMBULATORIALE DEI 

DIRIGENTI DIPENDENTI 

DELL'AZIENDA USL TOSCANA 

NORD OVEST PRESSO AOUP, 

ASLTOSCANA CENTRO,  DEI 

DIRIGENTI DIPENDENTI  AOUP, 

ASLTOSCANA CENTRO, ASL 

TOSCANA SUDEST, AOU 

CAREGGI, MEYER, PRESSO 

L'AZIENDA USL TOSCANA 

NORD OVEST

Professione

2025/1279 OLB

Valutazioni art 57 comma 2 lett. a) 

C.C.N.L. 2016 - 2018 della Dirigenza 

Sanitaria. Presa d'atto esiti valutazioni 

collegio e rinnovo incarico di 

Responsabile U.O.S.D. ANESTESIA 

E RIANIMAZIONE CECINA.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1236 17/12/2025 18/12/2025 02/01/2026 null

2025/1292 OLB

OGGETTO: DGRT  n. 325 "Accordo 

integrativo regionale per il 

potenziamento della diagnostica 

ambulatoriale nell'ambito della 

medicina generale al fine di 

migliorare il processo di presa in cura 

degli assistiti, aumentare 

l'appropriatezza prescrittiva e ridurre 

il fenomeno delle liste di attesa" 

erogazione I trance progetto

UOC Acquisizione 

Risorse da CCUUNN
1237 17/12/2025 18/12/2025 17/12/2025

2025/1297 OLB
Nomina del Direttore Responsabile 

della Zona Distretto "Livornese".
UOC Affari Generali 1238 17/12/2025 18/12/2025 17/12/2025

2025/1298 OLB

Scadenza dell'organo Collegio 

Sindacale: applicazione della proroga 

di cui al decreto legge n. 293/94 

convertito in legge n. 444/1994, al 

decreto legislativo n. 123/2011 e alla 

legge regionale n. 5/2008 nelle more 

delle designazioni mancanti per il 

perfezionamento della nomina del 

nuovo Collegio.

UOC Affari Generali 1239 17/12/2025 18/12/2025 17/12/2025

2025/1300 OLB

Autorizzazione all'assegnazione 

temporanea ai sensi dell'art. 42 BIS 

del D.LGS 151/2001 della Dr.ssa 

Santiago Villareal Gloria Andrea, 

Infermiere, Area dei Professionisti 

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

1240 17/12/2025 18/12/2025 17/12/2025
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della Salute e dei Funzionari, da 

assegnare al Dipartimento delle 

Professioni Infermieristiche ed 

Ostetriche di questa Azienda, Zona 

Livornese.

2025/1301 OLB

Valutazioni art 57 comma 2 lett. a) 

C.C.N.L. 2016 - 2018 della Dirigenza 

Sanitaria. Presa d'atto esiti valutazioni 

collegio e rinnovo incarico Direttore 

U.O.C. PROFESSIONI SANITARIE 

DELLA PREVENZIONE IN 

AMBITO SPV E SA

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1241 17/12/2025 18/12/2025 02/01/2026

2025/1302 OLB

ESITO SELEZIONE PUBBLICA 

PER IL CONFERIMENTO DI UN 

INCARICO DELLA DURATA DI 5 

ANNI RINNOVABILE, A TEMPO 

DETERMINATO E CON 

RAPPORTO ESCLUSIVO, AD UN 

DIRIGENTE FARMACISTA 

NELLA DISCIPLINA DI 

FARMACEUTICA TERRITORIALE 

(AREA DI FARMACIA) PER LA 

DIREZIONE DELLA STRUTTURA 

COMPLESSA "U.O.C. GOVERNO 

APPROPRIATEZZA 

PRESCRITTIVA 

FARMACEUTICA" 

DELL'AZIENDA USL TOSCANA 

NORD OVEST(83/2023/SC)

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

1242 17/12/2025 18/12/2025 17/12/2025

2025/1303 OLB

Autorizzazione alla proroga di un 

contratto a tempo determinato profilo 

Tecnico di Neuro Psicomotricità 

dell'Età Evolutiva in scadenza nel 

mese di dicembre 2025.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

1243 17/12/2025 18/12/2025 17/12/2025 null

2025/1304 OSO

Fondo Povertà Quota servizi anno 

2024 e Fondo Povertà Estrema anno 

2024: recepimento risorse Società 

della Salute Zona Pisana.

105 Zona Distretto 

Pisana
1244 17/12/2025 18/12/2025 02/01/2026

2025/1305 OLB

AUTORIZZAZIONE 

ALL'INCREMENTO 

CONTRATTUALE E DEL MONTE 

ORARIO PER L'INCARICO 

LIBERO PROFESSIONALE 

CONFERITO AL DR. PUCCETTI 

RICCARDO MEDICO 

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

1245 17/12/2025 18/12/2025 17/12/2025
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PRELEVATORE IN SEGUITO AL 

CONSEGUIMENTO DEL TITOLO 

DI SPECIALIZZAZIONE

2025/1307 OSO

ACN 2024 PER LA DISCIPLINA 

DEI RAPPORTI CON I MEDICI DI 

MEDICINA GENERALE  

REVISIONE AGGREGAZIONI 

FUNZIONALI TERRITORIALI 

RETTIFICA DELIBERA 1184/2025

UOC Acquisizione 

Risorse da CCUUNN
1246 17/12/2025 18/12/2025 17/12/2025

2025/1310 OLB

AUTORIZZAZIONE AL 

CONFERIMENTO DI N. 2 

INCARICHI LIBERO 

PROFESSIONALE DI BIOLOGO 

SPECIALIZZATO IN GENETICA 

MEDICA O IN GENETICA 

APPLICATA PER LA 

REALIZZAZIONE DEL PIANO 

NAZIONALE MALATTIE RARE 

2023 - 2026 - CODICE DI 

RIFERIMENTO: 

LPMALATTIERARE2025 - E 

CONTESTUALE AMMISSIONE 

DEI CANDIDATI E NOMINA 

COMMISSIONE.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

1247 17/12/2025 18/12/2025 17/12/2025

2025/1313 OLB

Autorizzazione ricorso alla 

somministrazione di lavoro 

temporaneo per tre assistenti 

amministrativi part-time per il CUP 

della libera professione dal 

02/01/2026 al 31/03/2026.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

1248 17/12/2025 18/12/2025 17/12/2025 null

2025/1314 OLB

Nomina e conferma per un'ulteriore 

mandato del Direttore Responsabile 

della Zona Distretto "Piana di Lucca".

UOC Affari Generali 1249 17/12/2025 18/12/2025 17/12/2025

2025/1315 OLB
Nomina del Direttore Responsabile 

della Zona Distretto "Versilia".
UOC Affari Generali 1250 17/12/2025 18/12/2025 17/12/2025

2025/1317 OSO

TIROCINI CURRICULARI - 

APPROVAZIONE CONVENZIONE 

CON UNIVERSITA' TELEMATICA 

UNITELMA SAPIENZA.

UOC Formazione 1251 17/12/2025 18/12/2025 17/12/2025

2025/1316 OLB

RECEPIMENTO VERBALI 

COMITATO GESTIONE SINISTRI 

AMBITO TERRITORIALE DI  PISA 

DEL GIORNO 03/12/2025 - 

AUTORIZZAZIONE A 

TRANSIGERE NEI LIMITI 

UOC Contenzioso 

Stragiudiziale Aziendale 

e Giudiziale Civile 

Sanitario Ambito Nord

1252 17/12/2025 18/12/2025 17/12/2025
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INDICATI NEL VERBALE.

2025/1323 OSO

RINNOVO CONVENZIONE TRA 

L'AZIENDA TOSCANA 

NORDOVEST E    CASSA MUTUA 

INTEGRATIVA LUCCHINI SPA E 

DALMINE SPA OPIFICI DI 

PIOMBINO PER L'EROGAZIONE 

DI CONSULENZE MEDICHE 

VARIE DISCIPLINE AI PROPRI 

ASSOCIATI - APPROVAZIONE DI 

SCHEMA CONVENZIONE ED 

ATTI CONSEGUENTI

UOC Politiche 

Retributive e Libera 

Professione

1253 17/12/2025 18/12/2025 02/01/2026

2025/1329 OSO

INDIVIDUAZIONE CASSIERI E 

FONDI MENSILI DELLE CASSE 

ECONOMALI AZIENDALI PER 

L'ANNO 2026

UOC Programmazione 

Acquisti e Logistica
1254 18/12/2025 18/12/2025 18/12/2025

2025/1326 OSO

RECEPIMENTO INTEGRAZIONE 

ACCORDO AZIENDALE PER LA 

CONTINUITA' ASSISTENZIALE 

2025.

UOC Acquisizione 

Risorse da CCUUNN
1255 18/12/2025 18/12/2025 18/12/2025

2025/1294 OSO

REGOLAMENTO GENERALE DI 

ORGANIZZAZIONE - ZONA 

DISTRETTO ALTA VAL DI 

CECINA E VALDERA - 

UNIFICAZIONE STRUTTURE E 

ATTI CONSEGUENTI.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1256 18/12/2025 18/12/2025 02/01/2026

2025/1269 OSO

ATTUAZIONE PNRR Attestazione 

conseguimento alla data del 31 

dicembre 2025 del Target PNRR 

M6C2 10bis Erogazione di risorse del 

RRF a favore di progetti di edilizia 

sanitaria di cui articolo 20 della legge 

finanziaria 67 del 1988

Dipartimento Tecnico e 

del Patrimonio
1257 19/12/2025 19/12/2025 19/12/2025 null

2025/1341 OLB

Autorizzazione proroga contratti di 

somministrazione lavoro temporaneo 

di 190 infermieri e 18 ostetriche - 

primo trimestre 2026.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

1258 22/12/2025 23/12/2025 22/12/2025

2025/1342 OLB

Autorizzazione proroga e nuova 

attivazione contratti di 

somministrazione lavoro temporaneo 

di tecnici sanitari - primo semestre 

2026.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

1259 22/12/2025 23/12/2025 22/12/2025

2025/1237 OLB

AUTORIZZAZIONE AD 

ACQUISIRE PERSONALE DELLA 

DIRIGENZA A TEMPO 

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

1260 24/12/2025 24/12/2025 24/12/2025 null
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INDETERMINATO - N. 1 POSTO 

DI DIRIGENTE MEDICO 

DISCIPLINA EMATOLOGIA E N. 1 

POSTO DI DIRIGENTE MEDICO 

DISCIPLINA MALATTIE 

METABOLICHE E 

DIABETOLOGIA - DA 

ASSEGNARE AL DIPARTIMENTO 

SPECIALITA' MEDICHE 

DELL'AZIENDA USL TOSCANA 

NORD OVEST.

con Estar

2025/1239 OLB

Interventi necessari al mantenimento 

dell'attuale Presidio di viale Alfieri. 

Lavori urgenti per la realizzazione 

della Cittadella della Salute di 

Livorno. CUP J42C23000440007. 

Approvazione programma lavori 

2026

UOC Servizi Tecnici 4 

Livorno
1261 24/12/2025 24/12/2025 24/12/2025

2025/1242 OLB

AUTORIZZAZIONE AD 

ACQUISIRE PERSONALE DELLA 

DIRIGENZA A TEMPO 

INDETERMINATO - N. 2 POSTI DI 

DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA 

ANATOMIA PATOLOGICA - DA 

ASSEGNARE AL DIPARTIMENTO 

DELLE DIAGNOSTICHE 

DELL'AZIENDA USL TOSCANA 

NORD OVEST.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

1262 24/12/2025 24/12/2025 24/12/2025

2025/1289 OLB

ESITO SELEZIONE PUBBLICA 

PER IL CONFERIMENTO DI UN 

INCARICO DELLA DURATA DI 5 

ANNI RINNOVABILE, A TEMPO 

DETERMINATO E CON 

RAPPORTO ESCLUSIVO, AD UN 

DIRIGENTE VETERINARIO 

NELLA DISCIPLINA DI IGIENE 

DELLA PRODUZIONE, 

TRASFORMAZIONE, 

COMMERCIALIZZAZIONE, 

CONSERVAZIONE E TRASPORTO 

DEGLI ALIMENTI DI ORIGINE 

ANIMALE (AREA DELLA 

SANITA' ANIMALE) PER LA 

DIREZIONE DELLA STRUTTURA 

COMPLESSA "IGIENE DEGLI 

ALIMENTI DI ORIGINE 

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

1263 24/12/2025 24/12/2025 24/12/2025
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ANIMALE AREA NORD" 

DELL'AZIENDA USL TOSCANA 

NORD OVEST(178/2024/SC)

2025/1293 OLB

REALIZZAZIONE DELLA NUOVA 

RESIDENZA PER L'ESECUZIONE 

DELLE MISURE DI SICUREZZA 

REMS DELLA TOSCANA IN 

VOLTERRA BORGO SAN 

LAZZERO 5 LOTTO 1 

PARCHEGGIO. CIG 83891555B5 

CUP B99D15000660003. 

APPROVAZIONE ACCORDO 

BONARIO.

UOC Servizi Tecnici 3 

Pisa, Valdera e Alta Val 

di Cecina

1264 24/12/2025 24/12/2025 24/12/2025

2025/1295 OSO

AUTORIZZAZIONE ALLA 

PROROGA - DELLA DURATA DI 

MESI TRE CIASCUNO - DI N. 3 

INCARICHI LIBERO 

PROFESSIONALI DI PSICOLOGO 

PSICOTERAPEUTA PER LA 

REALIZZAZIONE DEL 

PROGETTO REGIONALE "LA 

CURA DELLE PERSONE CON 

DISTURBO DELLO SPETTRO 

AUTISTICO: DEFINIZIONE DI 

UNA RETE TERRITORIALE PER 

LA CONTINUITA' DELLE CURE, 

DEI PERCORSI E DEI PROGETTI 

DI VITA".

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

1265 24/12/2025 24/12/2025 24/12/2025 null

2025/1299 OLB

Presa d'atto esiti valutazioni collegiali 

valutazioni art 57 comma 2, C.C.N.L. 

2016 - 2018 della dirigenza area 

sanità - incarichi professionali 

cinque/quindici e/o conferimento 

nuovo incarico, 1° semestre 2025, 

ZONA TERRITORIALE LIVORNO

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1266 24/12/2025 24/12/2025 08/01/2026

2025/1306 OLB

PRESA D'ATTO ESITI 

VALUTAZIONE COLLEGIO 

TECNICO E RINNOVO INCARICO 

DI RESPONSABILE "U.O.S.D. 

BLOCCO OPERATORIO LUCCA"  

AL DR. NARCISO VANNUCCI.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1267 24/12/2025 24/12/2025 08/01/2026

2025/1308 OLB

DIPARTIMENTO SPECIALITA' 

MEDICHE - U.O.C. 

DIABETOLOGIA AZIENDALE - 

CONFERIMENTO INCARICO 

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1268 24/12/2025 24/12/2025 08/01/2026
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RESPONSABILE SEZIONE 

ENDOCRINOLOGIA APUANE E 

LUNIGIANA

2025/1311 OLB

DIPARTIMENTO MATERNO 

INFANTILE - AREA 

PEDIATRIA_U.O.C. 

NEONATOLOGIA E PEDIATRIA 

VERSILIA - INDIVIDUAZIONE 

DEL DIRETTORE FACENTE 

FUNZIONI ATTI CONSEGUENTI.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1269 24/12/2025 24/12/2025 08/01/2026

2025/1312 OLB

DIPARTIMENTO DELLE 

DIAGNOSTICHE - INCARICO DI 

SOSTITUZIONE DIREZIONE 

U.O.C. IMMUNOEMATOLOGIA E 

MEDICINA TRASFUSIONALE 

PISA E LIVORNO - 

PROVVEDIMENTI

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1270 24/12/2025 24/12/2025 08/01/2026

2025/1320 OSO

INTEGRAZIONE DELIBERA N. 

1169 del 26/11/2025 AVENTE AD 

OGGETTO  REGOLAMENTO 

GENERALE DI 

ORGANIZZAZIONE 

DIPARTIMENTO STAFF DELLA 

DIREZIONE  NUOVO ASSETTO 

ORGANIZZATIVO E ATTI 

CONSEGUENTI.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1271 24/12/2025 24/12/2025 24/12/2025

2025/1321 OLB

DIPARTIMENTO DELLA SALUTE 

MENTALE E DELLE 

DIPENDENZE  - U.O.C. 

PSICHIATRIA MASSA - 

INDIVIDUAZIONE DEL 

DIRETTORE FACENTE FUNZIONI 

ATTI CONSEGUENTI

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1272 24/12/2025 24/12/2025 08/01/2026

2025/1322 OSO

INTERVENTO N. 1: 

REALIZZAZIONE DEL NUOVO 

PADIGLIONE DELLE 

EMERGENZE UBICATO 

ALL'INTERNO DEL COMPLESSO 

OSPEDALIERO F. LOTTI DI 

PONTEDERA LOTTO 1. CUP: 

J85F22000870001 CIG A05C0F134E 

E INTERVENTO N. 2: 

REALIZZAZIONE NUOVO 

PADIGLIONE F DELLE 

EMERGENZE CON NUOVO 

Dipartimento Tecnico e 

del Patrimonio
1273 24/12/2025 24/12/2025 24/12/2025 null
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EDIFICIO E BLOCCO 

OPERATORIO DELLE 

EMERGENZE PO PONTEDERA . 

LOTTO 2 SUB LOTTO 

PRESTAZIONALE 4  APPALTO 

INTEGRATO. CUP 

J85F22000880001. CIG DERIVATO: 

A0177D4579. SOSTITUZIONE 

RESPONSABILE UNICO DEL 

PROGETTO .

2025/1331 OLB

Autorizzazione proroga contratto di 

somministrazione lavoro temporaneo 

di un assistente sociale assegnato alla 

zona Piana di Lucca dal 01/01/2026 al 

30/06/2026

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

1274 24/12/2025 24/12/2025 24/12/2025

2025/1332 OLB

autorizzazione alla proroga di 

contratti a tempo determinato vari 

profilo di personale del comparto  in 

scadenza nel mese di dicembre 2025.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

1275 24/12/2025 24/12/2025 24/12/2025

2025/1333 OLB

RECEPIMENTO fondi ex DDRT 

22552/2025  "Realizzazione del PNC 

"Salute.ambiente-biodiversità e 

clima" linea di investimento 1.2 

modello di intervento 2. Valutazione 

dell'esposizione di popolazione agli 

inquinanti organici persistenti, metalli 

e PFAS ed effetti sanitari, con 

particolare riferimento alle 

popolazioni più suscettibili" nei SIN 

di Livorno-Collesalvetti e Piombino, 

CUP Master H79D23000110001 - 

CUP Derivato D55E23000240001 di 

cui alla DGRT 505/2025. Ulteriore 

impegno in favore di IZSLT e AUSL 

Toscana Nord Ovest. Liquidazione 2° 

tranche nei confronti di tutti gli Enti 

coinvolti"

UOC Gestione 

Amministrativa 

Dipartimento 

Prevenzione e Medicina 

Legale

1276 24/12/2025 24/12/2025 24/12/2025

2025/1337 OLB

SELEZIONE PUBBLICA PER IL 

CONFERIMENTO DI UN 

INCARICO DELLA DURATA DI 5 

ANNI RINNOVABILE, A TEMPO 

DETERMINATO E CON 

RAPPORTO ESCLUSIVO, AD UN 

DIRIGENTE MEDICO NELLA 

DISCIPLINA DI OFTALMOLOGIA 

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

1277 24/12/2025 24/12/2025 24/12/2025
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(AREA CHIRURGICA E DELLE 

SPECIALITA' CHIRURGICHE) 

PER LA DIREZIONE DELLA 

STRUTTURA COMPLESSA 

"OCULISTICA LUCCA" 

DELL'AZIENDA USL TOSCANA 

NORD OVEST (206/24) - 

DETERMINAZIONI

2025/1349 OLB

ACN/2024 PER LA PEDIATRIA DI 

LIBERA SCELTA RECEPIMENTO 

ESITO ELEZIONI REFERENTE 

AFT 1 VALLI ETRUSCHE ELBA

UOC Acquisizione 

Risorse da CCUUNN
1278 24/12/2025 24/12/2025 24/12/2025

2025/1350 OLB

Proroga semestrale (giugno 2026) 

dell'accordo contrattuale 2023_2025 

con la Fondazione "Dopo di Noi a 

Pisa Onlus" concernente la Residenza 

Sanitaria Disabili (RSD) e la 

Comunità Alloggio Protetta (CAP) 

presso il Complesso Polifunzionale 

"Le Vele" (Zona Distretto Pisana).

UOC Affari Generali 1279 24/12/2025 24/12/2025 24/12/2025

2025/1352 OLB

Fondi sperimentazioni cliniche - 

Istituzione di 2 borse di studio per il 

progetto dal titolo "Coordinatore di 

Ricerca Clinica dedicato alle attività 

di ricerca e supporto alla stesura di 

protocolli clinici e articoli scientifici 

in ambito oncologico" Codice Avviso 

BSCRC26

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

1280 24/12/2025 24/12/2025 24/12/2025

2025/1353 OLB

ACN PER LA DISCIPLINA DEI 

RAPPORTI CON I MEDICI 

PEDIATRI DI LIBERA SCELTA 

25/07/2024: PROROGA ATTIVITA' 

TERRITORIALE PROGRAMMATA 

PER L'AMBITO TERRITORIALE 

ELBA

UOC Acquisizione 

Risorse da CCUUNN
1281 24/12/2025 24/12/2025 24/12/2025

2025/1280 OLB

Autorizzazione proroga contratti di 

somministrazione lavoro di assistente 

amministrativo in scadenza il 

31/12/2025.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

1282 24/12/2025 24/12/2025 24/12/2025

2025/1372 OLB

ACN PER LA MEDICINA 

GENERALE: AUTORIZZAZIONE 

INNALZAMENTO MASSIMALE 

INDIVIDUALE A 1800 SCELTE 

AMBITO MASSA-MONTIGNOSO - 

ANNO 2026.

UOC Acquisizione 

Risorse da CCUUNN
1283 29/12/2025 29/12/2025 29/12/2025
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2025/1346 OSO

AUTORIZZAZIONE ALLA 

PROROGA DI 6 INCARICHI 

LIBERO PROFESSIONALI DI CUI 

N. 4  PSICOLOGI 

PSICOTERAPEUTI, N. 1 MEDICO 

DISCIPLINA PSICHIATRIA E N. 1 

DIETISTA PER LA 

REALIZZAZIONE DEL 

PROGETTO REGIONALE PER IL 

CONTRASTO DEI DISTURBI 

DELLA NUTRIZIONE E 

DELL'ALIMENTAZIONE (DNA) 

2024.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

1284 29/12/2025 30/12/2025 29/12/2025

2025/1363 OLB

AUTORIZZAZIONE ALLA 

PROROGA DELLA DURATA DI 

MESI DODICI - DALL'1.1.2026 AL 

31.12.2026 - DEL COMANDO 

DALL'AZIENDA USL TOSCANA 

CENTRO DEL DR. STEFANO 

INNOCENTI - DIRIGENTE 

MEDICO DI PSICHIATRIA - 

PRESSO L'ISTITUTO 

PENITENZIARIO DI LIVORNO 

PER 18 ORE SETTIMANALI.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

1285 29/12/2025 30/12/2025 29/12/2025

2025/1344 OLB

AUTORIZZAZIONE AL 

CONFERIMENTO DI N. 4 

INCARICHI LIBERO 

PROFESSIONALE - DI CUI N. 2 DI 

PSICOLOGO SPECIALIZZATO IN 

PSICOTERAPIA, N. 1 DI 

PSICOLOGO E N. 1 DI 

NUTRIZIONISTA/DIETISTA - PER 

LA REALIZZAZIONE DEL 

PROGETTO  "MESSA A PUNTO E 

VALUTAZIONE DI EFFICACIA DI 

INTERVENTI DI PREVENZIONE 

PRIMARIA E SECONDARIA PER 

RIDURRE L'IMPATTO 

SANITARIO DELLE PATOLOGIE 

ATTRIBUIBILI ALL'AMBIENTE E 

LE DISEGUAGLIANZE SOCIALI 

NEL SIN DI MASSA CARRARA" - 

CODICE DI RIFERIMENTO 

LPSIN2025 - E CONTESTUALE 

AMMISSIONE DEI CANDIDATI E 

NOMINA COMMISSIONE.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

1286 30/12/2025 30/12/2025 30/12/2025 null
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2025/1309 OSO

ATTUAZIONE P.N.R.R. - 

MISSIONE 6 SALUTE - 

Componente 2 -Investimento 1.1: 

Ammodernamento del parco 

tecnologico e digitale ospedaliero - 

Sub investimento 1.1.2 Grandi 

Apparecchiature Sanitarie. 

Attestazione operatività delle grandi 

apparecchiature sanitarie Attestazione 

del conseguimento del TARGET 

M6C2-6 I1.1.2"Operatività delle 

grandi apparecchiature sanitarie" al 

T4-2025 (31/12/2025).

Dipartimento Tecnico e 

del Patrimonio
1287 30/12/2025 30/12/2025 30/12/2025

2025/1318 OSO

CONVENZIONI CON ENTI TERZI 

(AZIENDE SANITARIE, ENTI 

PUBBLICI ED ENTI PRIVATI) PER 

PRESTAZIONI PRINCIPALMENTE 

SANITARIE SVOLTE A 

PAGAMENTO SU RICHIESTA E A 

BENEFICIO  DEGLI ENTI 

RICHIEDENTI. PIANO 

PROGRAMMATICO 2026.

UOC Affari Generali 1288 30/12/2025 30/12/2025 30/12/2025 null

2025/1319 OLB

AUTORIZZAZIONE AD 

ACQUISIRE PERSONALE DELLA 

DIRIGENZA E DEL COMPARTO A 

TEMPO INDETERMINATO E 

DETERMINATO DA ASSEGNARE 

AI VARI DIPARTIMENTI 

DELL'AZIENDA USL TOSCANA 

NORD OVEST.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

1289 30/12/2025 30/12/2025 30/12/2025

2025/1324 OLB

Autorizzazione all'assegnazione 

temporanea ai sensi dell'art. 42 BIS 

del D.LGS 151/2001 del Dr. 

BRUSONI Matteo, Dirigente Medico 

in Ortopedia e Traumatologia, da 

assegnare al Dipartimento Chirurgico 

di questa Azienda, Zona Apuane.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

1290 30/12/2025 30/12/2025 30/12/2025

2025/1325 OLB

Ricognizione dei rapporti 

convenzionali con le Associazioni di 

Volontariato Enti del Terzo Settore 

che collaborano con l'Azienda a titolo 

gratuito o dietro rimborso spese - 

Anno 2026.

UOC Affari Generali 1291 30/12/2025 30/12/2025 14/01/2026

2025/1330 OLB
COORDINATORE DELLA RETE 

SALUTE E SICUREZZA - U.O.C. 

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 
1292 30/12/2025 30/12/2025 14/01/2026
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MEDICINA PREVENTIVA 

AZIENDALE - INDIVIDUAZIONE 

DEL DIRETTORE FACENTE 

FUNZIONI ATTI CONSEGUENTI

Relazioni Sindacali

2025/1334 OSO

Rinnovo comodato d'uso di Sistemi 

Holter con la Fondazione Toscana 

Gabriele Monasterio: recepimento.

UOC Patrimonio 1293 30/12/2025 30/12/2025 30/12/2025

2025/1335 OLB

DIPARTIMENTO MATERNO 

INFANTILE - AREA PEDIATRIA - 

U.O.C. NEONATOLOGIA E 

PEDIATRIA CECINA  PIOMBINO 

ELBA -  ART. 18 

RICOSTITUZIONE DEL 

RAPPORTO DI LAVORO drssa 

SIMONA CARCIONE

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1294 30/12/2025 30/12/2025 14/01/2026

2025/1336 OLB

Presa d'atto esiti valutazioni collegiali 

valutazioni art 57 comma 2, C.C.N.L. 

2016 - 2018 della dirigenza area 

sanità - rinnovo incarichi 

professionali 2° semestre 2025, 

ZONA TERRITORIALE LIVORNO.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1295 30/12/2025 30/12/2025 14/01/2026

2025/1339 OSO

Accettazioni proposte donazioni di 

beni e denaro competenza bilancio 

2025 e parziale rettifica della delibera 

1089 del 29/10/2025.

UOC Patrimonio 1296 30/12/2025 30/12/2025 14/01/2026

2025/1340 OLB

CONFERIMENTO E 

FORMALIZZAZIONE INCARICHI 

PROFESSIONALI INIZIALI EX 

ART. 22, COMMA 2, CCNL 

2019/2021 A DIRIGENTI DELL' 

AREA SANITA'.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1297 30/12/2025 30/12/2025 14/01/2026

2025/1343 OLB

ACN/2024 PER LA MEDICINA 

GENERALE- PROROGA 

INCARICHI    COORDINATORI 

AFT

UOC Acquisizione 

Risorse da CCUUNN
1298 30/12/2025 30/12/2025 30/12/2025

2025/1345 OLB

DIPARTIMENTO MATERNO 

INFANTILE - INCARICO DI 

SOSTITUZIONE DIREZIONE 

U.O.C. NEONATOLOGIA E 

PEDIATRIA PONTEDERA E 

VOLTERRA - PROROGA 

INCARICO DEL DIRETTORE 

FACENTE FUNZIONI ATTI 

CONSEGUENTI.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1299 30/12/2025 30/12/2025 14/01/2026
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2025/1347 OLB

PRESA D'ATTO ESITI 

VALUTAZIONE COLLEGIO 

TECNICO E RINNOVO INCARICO 

DI RESPONSABILE "UO.S. 

OSTETRICIA E GINECOLOGIA 

VDS" AL DR. VINCENZO 

VIGLIONE.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1300 30/12/2025 30/12/2025 14/01/2026

2025/1348 OLB

AUTORIZZAZIONE ALLA 

PROROGA DI COMPLESSIVI N. 

14 INCARICHI DI PERSONALE 

DEL COMPARTO - DI CUI N. 6 

NEL PROFILO DI INFERMIERE, 

N. 2 NEL PROFILO DI 

OSTETRICA E N. 6 NEL PROFILO 

DI OPERATORE SOCIO 

SANITARIO - IN SCADENZA NEL 

MESE DI GENNAIO E FEBBRAIO 

2026.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

1301 30/12/2025 30/12/2025 30/12/2025 null

2025/1354 OLB

STRUTTURA DIPARTIMENTALE 

DENOMINATA "STAFF DELLA 

DIREZIONE": PROROGA  

INCARICO DI  DIRETTORE AL  

DR. ALESSANDRO SERGI.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1302 30/12/2025 30/12/2025 14/01/2026

2025/1355 OLB

RECEPIMENTO VERBALE 

COMITATO GESTIONE SINISTRI 

AMBITO TERRITORIALE DI 

LIVORNO DEL GIORNO 19 

NOVEMBRE 2025- 

AUTORIZZAZIONE A 

TRANSIGERE NEI LIMITI 

INDICATI NEL VERBALE.

UOC Contenzioso 

Stragiudiziale Aziendale 

e Giudiziale Civile 

Sanitario Ambito Nord

1303 30/12/2025 30/12/2025 30/12/2025

2025/1357 OSO

Nomina figure previste dal comma 3 

dell'art. 1 dell'Allegato I.9 Codice 

contratti pubblici n. 36/2023 e 

ss.mm.ii.

Dipartimento Tecnico e 

del Patrimonio
1304 30/12/2025 30/12/2025 14/01/2026

2025/1358 OLB

Accordo contrattuale integrativo con 

la società Medicart, sede di 

Portoferraio (LI), per prestazioni 

RMN alto campo a pazienti interni 

ricoverati nel presidio ospedaliero di 

Portoferraio per l'anno 2026.

UOC Privato 

Accreditato, Trasporti 

Sanitari e Riabilitazione

1305 30/12/2025 30/12/2025 30/12/2025

2025/1367 OSO

AUTORIZZAZIONE AL 

CONFERIMENTO 

DELL'INCARICO LIBERO 

PROFESSIONALE DI 

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

1306 30/12/2025 30/12/2025 30/12/2025
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FISIOTERAPISTA AL DR. 

EMANUELE ALDO CAVALLI 

RELATIVO ALL'AVVISO 

PUBBLICO DI CODICE 

LPMEDICINACINESE2025.

2025/1375 OLB

RINNOVO INCARICO INTERIM 

ART. 25 CCNL 2019/2021 AREA 

SANITA' -  U.F. CURE 

PALLIATIVE ELBA - 

PROVVEDIMENTI TRANSITORI

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1307 30/12/2025 30/12/2025 14/01/2026

2025/1376 OLB

DIPARTIMENTO DELLA 

PREVENZIONE: NOMINA DEL 

DIRETTORE.

UOC Valorizzazione 

delle Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali

1308 30/12/2025 30/12/2025 14/01/2026

2025/1381 OLB

AUTORIZZAZIONE ALLA 

PROROGA DI COMPLESSIVI N. 

15 INCARICHI LIBERO 

PROFESSIONALI DI CUI N. 13 DI 

MEDICI DI VARIE DISCIPLINE, N. 

1 DI FARMACISTA E N. 1 DI 

VETERINARIO SPECIALIZZATI.

UOC Politiche delle 

Risorse Umane 

Assunzioni e Rapporti 

con Estar

1309 31/12/2025 31/12/2025 31/12/2025 null


